REPUBLICA DE NICARAGUA

AMERICA CENTRAL

LA GACETA

DIARIO OFICIAL
Teléfonos: 2283791 /2227344

Tiraje:900 Ejemplares

A Valor C$ 35.00
40 Paginas Cordobas
ANO CVI Managua, Viernes 24 de Mayo de 2002 No. 96

SUMARIO

Pag.
PRESIDENCIADELA
REPUBLICADENICARAGUA
Acuerdo Presidencial No.194-2002..........ccccoeeeervvvinnnnnnn. 3661
Acuerdo Presidencial N0.195-2002..........ccccoeeeervivvnnnnnnn. 3661
Acuerdo Presidencial No. 206-2002..........cccoeeeervivvnnnnnnn. 3662
MINISTERIO DE GOBERNACION
Estatuto "Asociacién Mision Pentecostés
SeNderode AMOr .. ... e 3662
Estatuto "Asociacion En Pro de la Salud"
(PROSALUD)....ctiiiiiieite et 3664
Estatuto "Asociacion Nicaragliense de
Marafion" (ANIMAR). ..o 3667
Estatuto "Asociacion Universidad Central de
Nicaragua” (UCN).....uioeiiiieiiee e 3671
MINISTERIO DEFOMENTO
INDUSTRIAY COMERCIO
Marcas de Fabrica, Comercioy Servicio....................... 3677
Norma Técnica Ambiental para el Manejo,
Tratamiento y Disposicion Final de los
Desechos S6lidos No-Peligrosos..........ccccvvveeeeeeeiiinnnne, 3683
SECCIONJUDICIAL
[O10] g\ V/o1o%: 1 (o] I VTR 3698
Subasta PUDIICA........oeieiei e 3698
Cancelacion y Reposicidn de Certificado............. 3699
Citacionde ProCesados. ......ccoovvvivreeeieeiiiiie e e e 3700

PRESIDENCIADELA
REPUBLICADENICARAGUA

ACUERDO PRESIDENCIAL NO.194-2002
El Presidente de la Republica de Nicaragua

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion
Politicay de conformidad con el Decreto Ejecutivo No.4-99.

ACUERDA
Arto.1 Cancelar el nombramiento del Sefior Rodolfo Castellén
Mairena, como Secretario Departamental de Gobierno de

Esteli.

Arto.2 El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de esta
fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en laciudad de Managua, Casa Presidencial, el dieciocho

de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE BOLANOS GEYER,
Presidente de la Republica de Nicaragua.

ACUERDO PRESIDENCIAL NO.195-2002
El Presidente de la Republica de Nicaragua

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion
Politicay de conformidad con el Decreto Ejecutivo No.4-99.

ACUERDA

Arto.1 Nombrar al Sefior Arnulfo Barrantes Morazan,
Secretario Departamental de Gobierno de Esteli.

Arto.2 El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de esta
fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.
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Dado en la ciudad de Managua, Casa Presidencial, el
dieciocho de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE
BOLANOS GEYER, Presidente de la Republica de
Nicaragua.

ACUERDO PRESIDENCIAL NO.206-2002
El Presidente de la Republica de Nicaragua

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion
Politicay de conformidad con el Decreto Ejecutivo No.4-
99.

ACUERDA

Arto.1 Cancelar el nombramiento del Sefior José Alejandro
Rios Castellon, como Secretario Departamental de Gobierno
de Madriz.

Arto.2 El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de
esta fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, Casa Presidencial, el
veinticuatro de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE
BOLANOS GEYER, Presidente de la Republica de
Nicaragua.

MINISTERIO DEGOBERNACION

ESTATUTOASOCIACIONMISION
PENTECOSTESSENDERODE AMOR

Reg. No.7396 - M. 0286045 - Valor C$600.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director del Departamento de Registro y Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacién de laRepublica
de Nicaragua.- CERTIFICA: Que bajo el nimero un mil
novecientos sesenta y nueve (1969) del folio siete mil
doscientos noventay seis, al folio siete mil trescientos cinco,
Tomo I, Libro Sexto de Registro de Asociaciones que este
Departamento lleva a su cargo, se inscribié la entidad
denominada: “ASOCIACION MISION PENTECOSTES
SENDERO DE AMOR”. Conforme autorizacion de Resolucion
del dia veintiuno de Agosto del afio dos mil uno. Dado en la
ciudad de Managua, el dia veintiuno de Agosto del afio dos
mil uno. Los Estatutos que se deberan publicar son los que
aparecen autenticados por la Lic. Juana de la Concepcién
Rizzo Herrera, fechados el diez de Diciembre del afio mil
novecientos noventa y nueve. Lic. Alberto J. Fletes Silva,
Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones.

ESTATUTOSDELAMISIONPENTECOSTESSENDERO DE
AMOR. CAPITULOPRIMERO.NOMBRE,DOMICILIO,
DURANCION. Articulo Primero: Esta Asociacién como
entidad juridica se denominarda MISION PENTECOSTES
SENDERO DE AMOR. Articulo Dos: La Asociacién tendrd
una duracion por tiempo indefinido. Articulo Tres: EIl
domicilioseralaciudad de Managua, Departamento del mismo
nombre, pero podré establecer oficinas en todo el territorio
nacional, cuando las circunstancias lo requieran. CAPITULO
DOS:NATURALEZA,FINESY OBJETIVOS. Articulo Cuatro:
NATURALEZA. La Asociacién como entidad religiosa, no es
lucrativa, no partidista y su fin primordial es el desarrollo
espiritual, ético, moral, cultural y social de todas las personas.
Articulo Cinco: Para este fin, la Asociacion se propone
alcanzar los siguientes objetivos: a.- Predicar el evangelio de
nuestro Sefior Jesucristo a todas las personas para que sean
redimidos por El. b.- Divulgar y ensefiar la Santa Biblia como
normade fe y conducta paratodos los creyentes y no creyentes
a fin de que todos seamos capaces de toda buena obra. c.-
Instruir a todos los creyentes, adultos, jovenes y nifios en los
preceptos del perdén, el amor, la misericordia, el respeto, la
tolerancia por las ideas de otro y la salvacion que es por Cristo
nuestro Sefior. d.- Promover el desarrollo integral de todas las
personas através de programas especificos tales como: Salud,
educacidn, viviendas y cualquier otro tipo de actividad que
vaya en beneficio del bien comun. e.- Construir templos, casas
pastoralesy toda la infraestructura que permita la consecucidn
de los fines de la entidad. Articulo Seis: Para el logro de sus
objetivos, la Asociacidn podra valerse de todos los medios a
sualcance, todoenapegoestrictoalaLey. CAPITULO TRES:
DE LOS MIEMBROS. Articulo Siete: Son miembro de la
MISION PENTECOSTES SENDERO DE AMOR, las
congregaciones locales que actualmente integran la mismay
las que en el futuro se organicen. Articulo Ocho: Para ser
miembro o miembros se deberdn llenar los siguientes
requisitos: a.- Hacer solicitud por escrito a la Asamblea General
por medio de la Junta Directiva. b.- Estar en todo de acuerdo
con lanaturaleza, finesy objetivos de la Asociacién, asi como
consus normas doctrinales. c.- Tener un nimero de miembros,
debidamente bautizados y con estado civil ordenado. Articulo
Nueve: Son derechos de los miembros: a.- Participar en todas
las sesiones ordinariasy extraordinarias de la Asociacion. b.-
Elegir y ser electos para cualquier cargo dentro de los
Organismos de Asociacion MISION PENTECOSTES
SENDERO DE AMOR. c.- Gozar de todos los derechos y
prerrogativas que se deriven de los presentes Estatutos y los
que la Asociacién puede obtener. Articulo Diez: Son deberes
de los miembros: a.- Participar en todas las sesiones ordinarias
y extraordinarias de la Asociacion. b.- Cumplir fielmente con
los presentes Estatutos y el reglamento interno. c.- Contribuir
en la consecucién de los objetivos para que el reino de Dios
sea engrandecido en la tierra. d.- Acatar las resoluciones y
disposiciones de la Asamblea General, asi como las
disposicionesy resoluciones de otros érganos de la MISION
PENTECOSTES SENDERO DE AMOR. ArticuloOnce: La
membresia se pierde: a.- Por renuncia voluntaria, laque debera
ser presentada por escrito a la Junta Directiva. b.- Por actuar

3662

A C

ENRIQUE BOLANOS

Digitalizado por: ¥+




24-05-2002

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 96

en contra de los fines y objetivos de la Asociacién y no
acatar las normas de la sana doctrina establecida en la
misma. c.- Por acciones que lesionen el bien comun del
resto de miembros y de la sociedad en general. Articulo
Doce: Los procedimientos y normas para el disfrute de los
derechos, el cumplimiento y la pérdida de la membresia
estaran contempladas en el Reglamento Interno.
CAPITULO CUARTO: DE LAORGANIZACION. Articulo
Trece: Son Organos de la Asociacion MISION
PENTECOSTESSENDERO DE AMOR: a.- La Asamblea
General. b.- La Junta Directiva. Articulo Catorce: La
Asamblea es laméaximaautoridad de la Asociacién, y estara
integrada por: a.- Los Miembros de la Junta Directiva. b.-
Los Pastores. c.- Delegados de cada Iglesia local. Articulo
Quince: La Asamblea podraresolver todo asunto conforme
alos presentes Estatutos. Son atribuciones de la Asamblea
General: a.- Elegiralos miembros de la Junta Directiva por
un periodo de tres afios, pudiendo ser reelectos. b.- Elegir
de su seno todas las comisiones temporales y permanentes
que sean necesarias. ¢.- Aprobar los planes y programas
asi como recibir los informes correspondientes de la Junta
Directivay las Comisiones. d.- La Asamblea General es la
instancia para otorgar, denegar o cancelar membresias. e.-
Reformar parcial o totalmente los presentes Estatutos, en
facultad de la Asamblea General. f.- La Asamblea General
podréaceptar o rechazar donaciones de personas naturales
ojuridicas que no sean miembro de esta. Articulo Dieciséis:
La Asamblea General se reunird en sesion ordinaria
obligatoriamente una vez al afio, pudiendo reunirse de
formaextraordinaria las veces que sean necesarias. Articulo
Diecisiete: El quérum se establecera con la mitad mas uno
de sus miembros, en caso de segundo citatorio con los que
asistan. Las decisiones de la Asamblea General se tomarén
por mayoriasimple, salvo las cosas expresamente sefialadas
en estos Estatutos. Articulo Dieciocho: En receso de la
Asamblea General, laJunta Directiva es laméximaautoridad.
La Junta Directiva estara integrada por un Presidente, un
Vicepresidente, un Tesorero, un Secretario, tres Vocales.
Articulo Diecinueve: La Junta Directiva, tendrd las
siguientes atribuciones: a.- Velar por el fiel cumplimiento
de los presentes Estatutos. b.- Resolver todos los asuntos
de orden administrativos. c.- Elaborar planes y programas
y presentarlos a la Asamblea General, asi como informar de
todos sus actos. d.- Nombrar al personal necesario para la
ejecucién de planesy programas, que la Asamblea General
de previo haya aprobado. e.- Representar en pleno o por
delegacion a la Asamblea ante organismos no
gubernamentales o del estado, tanto nacional como en el
exterior. f.- Aprobar el Reglamento Interno. Articulo Veinte:
Funciones de la Junta Directiva por cargos: a.- El Presidente
es el representante legal de la Asociacion, con facultades
de apoderado generalisimo; presidira las sesiones de la
JuntaDirectivay la Asamblea General. b.- El Vicepresidente,
sustituira al Presidente en ausencia de este y haré otras
funciones que el Presidente le delegue. c.- EI Tesorero es
el responsable del patrimonio de la Asociacién debiendo
llevar un estricto control de los bienes. Conforme normas

contables. d.- EI Secretario es el responsable de elaborar las
actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva. Tendra
bajo su responsabilidad el libro de actas y el libro de asociados.
e.- Los Vocales sustituiran a cualquier miembro de la Junta
Directiva en ausencia de estos. CAPITULO QUINTO: DEL
PATRIMONIO. Articulo Veintiuno: EIl patrimonio de la
Asociacioén se formara de las contribuciones que reciba de sus
miembros y de los bienes muebles e inmuebles que adquiera.
Articulo Veintidés: La Asociacion podra recibir donaciones
de personas naturales o juridicas, sean estas nacionales o
extranjeras. Articulo Veintitrés: Todos los bienes adquiridos
seran destinados al cumplimiento de planes y programas
conforme los objetivos de la entidad. Articulo Veinticuatro:
Cuando un miembro dejase de ser parte de la Asociacién, no
podré reclamar para si parte del patrimonio. Los bienes no son
repartibles entre los miembros, pues estos deben servir para
los fines y objetivos de la Asociacion. Articulo Veinticinco:
La Asamblea General debera ser informada en todas las sesiones
ordinarias, conforme a normas contables, del estado del
patrimonio. CAPITULO SEIS: DISOLUCION,
LIQUIDACION. Articulo Seis: La Asociacion podra
disolverse por decision de la Asamblea General, con el voto
afirmativo de los dos tercios de sus miembros. El voto sera
secreto. Articulo Veintisiete: Los bienes de la Asociacion
pasaran a la entidad que tenga los mismos fines y objetivos. La
Asamblea deberd ratificar esta decision con el voto afirmativo
de los dos tercios de sus miembros. El voto serd secreto.
CAPITULO SIETE: REFORMA A LOS ESTATUTOS.
Articulo Veintiocho: Los presentes Estatutos podran ser
reformados total o parcialmente por iniciativa de la Junta
Directiva o de un tercio de los miembros de la Directiva o de
un tercio de los miembros de la Asamblea General. Articulo
Veintinueve: Aprobada la iniciativa de Reforma se debera
nombrar una Comisién Especial para los trdmites de Ley.
Articulo Treinta: Entodo lo que estos Estatutos no contemplan,
lo decidira la Asamblea General y en su receso, la Junta
Directiva conocera conforme la Ley de la materia. Hasta aqui
los Estatutos de la MISION PENTECOSTES SENDERO DE
AMOR, los que fueron aprobados en todos y cada una de sus
partes. Asi se expresaron los comparecientes a quienes yo, el
Notario instrui acerca del valor, alcance y transcendencias
legales de este acto, su objeto, el de las clausulas generales que
aseguran su validez, el de las especiales que contiene y de las
que envuelvenrenunciasy estipulaciones implicitasy explicitas
de todo lo cual doy fe. Leida que fue la presente escritura, a los
comparecientes, la encuentran conforme, aprueban, ratifican y
firman junto conmigo sin hacerle ninguna modificacion. Doy
fe de todo lo relacionado. (F) ARMANDO MARTINEZ
TINOCO.- (F) S. PAVON PADILLA.- (F) FELIX MOLINA
HERNANDEZ.- (F) LILLIAM HIDALGO SALGADO.- (F)
EVERT MOLINA HERNANDEZ.- (F) VICTOR BELLIS
CASTILLO.- (F) PEDRO GONZALEZ MARTINEZ.- (F) J.
R1ZZO H.- PASO ANTE MI DEL REVERSO DEL FOLIO
NUMERO VEINTE AL FRENTE DEL FOLIO NUMERO
VEINTICUATRO DE MI PROTOCOLO NUMERO DOS,
QUE LLEVO EN EL CORRIENTE ANO, LIBRO ESTE
PRIMER TESTIMONIO A SOLICITUD DEL SENOR
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ARMANDO MARTINEZ TINOCO, EN SU CARACTER
DE PRESIDENTE DE LA MISION PENTECOSTES
SENDERO DE AMOR, EN CUATRO HOJAS UTILES
DE PAPEL DELEY, QUE FIRMO, SELLO Y RUBRICO,
EN LA CIUDAD DE MANAGUA, A LAS DOS DE LA
TARDE DEL DIA DIEZ DE DICIEMBRE DE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE.- HOJA
ANTERIOR No. 3951192 SERIE l|.Juana Rizo Mairena.
Abogado y Notario Publico.

Debidamente inscrita en el Libro de Registro de Personas
Juridicas sin fines de lucro, bajo el nimero perpetuo un mil
novecientos sesenta y nueve (1969) del folio siete mil
doscientos noventa y seis, al folio siete mil trescientos
cinco, Tomo IlI, Libro Sexto ante el Departamento de
Registro y Control de Asociaciones del Ministerio de
Gobernacion de la RepuUblica de Nicaragua.- Managua,
veintiuno de Agosto del afio dos mil uno. Los Estatutos
que se deberan publicar son los que aparecen autenticados
porlaLic. Juanade laConcepcién Rizzo Herrera, fechados
el diez de Diciembre del afio mil novecientos noventa y
nueve. Lic. Alberto J. Fletes Silva, Director del
Departamento de Registro y Control de Asociaciones.

ESTATUTO"ASOCIACION EN PRO DE LA SALUD"
(PROSALUD)

Reg. No.4123 - M. 0414008 - Valor C$660.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora del Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de
laRepuUblicade Nicaragua.- CERTIFICA: Que bajo el nimero
dos mil doscientos (2200), del folio un mil quinientos
sesenta y tres, al folio un mil quinientos setenta y tres,
Tomo V, Libro Sexto de Registro de Asociaciones que este
Departamento lleva a su cargo, se inscribié la entidad
denominada: “ASOCIACION EN PRO DE LA SALUD
(PROSALUD)”. Conforme autorizacién de Resolucién del
dia siete de Marzo del afio dos mil dos. Dado en la ciudad
de Managua, el dieciocho de Abril del afio dos mil dos. Los
Estatutos que se deberan publicar son los que aparecen
autenticados por el Licenciado César Arostegui Centeno,
fechados el veintitrés de Mayo del afio dos mil uno. Lic.
Brenda Mayorga S. de Brenes, Directora del Departamento
de Registro y Control de Asociaciones.

«ESTATUTOS DE LA ASOCIACION EN PRODE LA
SALUD.- TITULOI-DISPOSICIONESGENERALES. Arto.
1. «<kEN PRO DE LA SALUD», que podra también ser
designada por la abreviatura «<PROSALUD», es una
Asociacion Civil, sin fines de lucro, apartidista, de caracter
humanitario, no gubernamental, constituida por personas

que se han distinguido por su trayectoria de servicio a la
comunidad. «<EN PRO DE LA SALUD» es una instancia
amplia, accesible a personas de todos los partidos, religiones,
tendencias e ideologias que tienen interés en debatir y discutir
entorno aproblemas comunes que afectan directamente a los
sectores mayoritarios de la poblacién, particularmente de la
region de Ciudad Dario. Arto. 2.- La Asociacidn esde duracion
indefiniday tiene su sede en Ciudad Dario, Departamento de
Matagalpa, Republica de Nicaragua, pudiendo establecer
capitulos, filiales, regionales, delegaciones u oficinas en
cualquier otra parte del territorio nacional o fuera de él. Arto.
3.- La Asociacion «kEN PRO DE LA SALUD» es una
organizacién que actla en base a la no discriminacién por
razones de raza, nacionalidad, sexo, preferencias politicas o
religiosas. Arto. 4.- La Asociacién «k EN PRO DE LA SALUD»
tiene como objetivos generales la promocién y desarrollo de
la salud primaria y preventiva en las comunidades donde se
desarrollara su accidn, programas y proyectos. TITULO I1.
DE LOSMIEMBROS. Arto.5.- La Asociacion «<kEN PRO DE
LA SALUD» esta formada por miembros plenosy miembros
honorarios. Son Miembros Plenos aquellas personas naturales
0 juridicas que suscribieron el acta constitutiva de la
Asociacion y los que, habiendo llenado los requisitos
establecidos, sean admitidos por la Asamblea General a
propuestadel Consejo Directivo. Son Miembros Honorarios,
aquellas personas naturales o juridicas, quienes por méritos
relevantes y servicios distinguidos prestados a la Asociacién
0 la comunidad, reciban tal distincién por disposicién de la
Asamblea General. Arto. 6.- Para ser admitido como miembro
pleno de la Asociacidn se debera cumplir con los siguientes
requisitos: a) Aceptar en su totalidad los objetivos generales
y especificos de la Asociacion «<kEN PRO DE LASALUD» en
la forma en que se encuentran contenidos en el Acta
Constitutiva; b) Aceptary cumplir sus Estatutos; c) Presentar
por escrito solicitud de admisidn ante el Consejo Directivo;
d) Haber sido admitido por la Asamblea General, a propuesta
del Consejo Directivo. Arto. 7.- Los miembros plenos de la
Asociacion «kEN PRO DE LA SALUD» gozan de los siguientes
derechos: a) Participar en todas las actividades que desarrolle
la Asociacidn y los servicios prestados por la misma; b)
Participar convoz y voto en la Asamblea General de miembros;
c) Elegir y ser elegido a los 6rganos de direccion de la
Asociacién. Arto.8. La Asociacidon podra otorgar por
resolucion de la Asamblea General, la calidad de Miembro
Honorario a aquellas personas naturales o juridicas que, sin
perteneceracella, colaborenen el logro de sus objetivos. Arto.
9.- Los miembros plenos de la Asociaciéntienen la obligacion
de cumplir con los siguientes deberes: a) Realizar las
actividades necesarias para el logro de los objetivos de la
Asociacion; b) Cumplir con las tareas que le asignen los
o6rganos de direccién de la Asociacién y que estén
razonablemente a su alcance, segun lo dispuesto en el inciso
c) de este mismo articulo; c) Acatar todas las resoluciones
debidamente adoptadas por la Asamblea General y por el
Consejo Directivo. Arto. 10.- Lacalidad de miembro pleno de
la Asociacion podra extinguirse por las siguientes causas: a)
Por muerte; b) Por renuncia ante el Consejo Directivo; c) Por
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exclusion debida a falta de voluntad o interés en participar
en lasactividades de la Asociacion, lo que serd determinado
y decidido por el Consejo Directivo, segun se reglamente;
d) Por expulsién motivada por conducta o actitudes
contrarias a los objetivos de la Asociaciéon o que
perjudiquen sus actividades, lo que serd determinado y
decidido por la Asamblea General, previa recomendacion
del Consejo Directivo. TITULO Ill. ORGANOS DE
DIRECCION. Arto. 11- Los 6rganos de direccion de la
Asociacion «<kEN PRO DE LA SALUD» son: La Asamblea
General y el Consejo Directivo, pudiendo haber ademéas un
Director-Coordinador nombrado por el mismo Consejo
Directivo y tantas comisiones especificas como se
consideren necesarias, conforme reglamento. Arto.12.- La
Asamblea General es el 6rgano supremo de la Asociacion
y adoptard las decisiones definitivas sobre la organizacion,
programas, estados financieros, presupuestos, reglamentos,
eleccion del Consejo Directivoy aprobacion del Plan Anual
de Trabajo de la Asociacion. Arto. 13.- La Asamblea
General estard integrada por todos los miembros plenos de
la Asociacion. Arto. 14.- La Asamblea General se reunird
ordinariamente unavez al afio y extraordinariamente cuando
seaconvocada por el Consejo Directivo, o asolicitud de un
tercio de la totalidad de sus miembros. Las convocatorias
deberdn hacerse por lo menos con quince dias de
anticipacién. El quérum se formara con la mayoria absoluta
de los miembros plenos y las decisiones se adoptaran por
mayoria simple de los presentes. De no haber quérum se
hard una segunda convocatoria dos horas despues de la
primeracitacidny serealizard la Asamblea con los miembros
que asistan. En las Asambleas Extraordinarias Unicamente
podran tratarse los puntos que motivaron su convocatoria.
Arto. 15.- El voto en las Asambleas Generales de miembros
seradirecto, personal y secreto. Arto.16.- Son atribuciones
de la Asamblea General: a) Autorizar el ingreso de nuevos
miembros de la Asociacion a propuesta del Consejo
Directivo; b) Decidir sobre laexpulsion de los miembros de
la Asociacién a propuesta del Consejo Directivo; c) Elegir
alos miembros del Consejo Directivoy al Fiscal, en sesion
ordinaria o extraordinariay conocer de las renuncias de sus
miembros debidamente comprobadas por escrito o
manifestada en forma pulblica en reunién de Asamblea
General; d) Aprobar el programa de actividades y conocer
el balance financiero anual de la Asociacién, aprobando o
improbando el mismo; e) Otorgar la calidad de Miembro
Honorario de la Asociacion; f) Todas las deméas que le
otorgan el acta constitutiva y las que le son inherentes
como méxima autoridad de la Asociacion. Arto. 17.- El
Consejo Directivo es el érgano ejecutivo de la Asociacion
«ENPRO DE LA SALUD», tiene bajo su responsabilidad
la Administracién de la Asociaciény estaraintegradade la
siguiente manera: a) Un Presidente; b) Un Vice-Presidente;
¢) Un Secretario; d) Un Tesorero; €) Un Vocal. Los cargos
de Secretarioy Tesorero podran recaer en lamisma persona.
El Director-Coordinador se integrard como miembro pleno
del Consejo Directivo, con voz y voto, aln cuando no sea
miembro de la Asamblea General. Podré haber también un
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Fiscal de la Asociacion, quien no serd miembro del Consejo
Directivo. Los miembros del Consejo Directivoy el Fiscal son
electos por la Asamblea General en sesion ordinaria o
extraordinaria, por un periodo de dos afios a partir de la fecha
de su eleccion, pudiendo ser reelectos en sus mismos cargos.
Los miembros del Consejo Directivo y el Fiscal continuaran
enel ejercicio de sus funciones hasta tanto no sean sustituidos
de manera efectiva por el respectivo reemplazo. El nimero de
miembros del Consejo Directivo podra aumentarse, por
decision de la Asamblea General, ya sea creando otros cargos
directivos o aumentando el nimero de vocales.- Arto. 18.- El
Consejo Directivo se reunira de manera ordinaria una vez al
mes o cuando su Presidente lo estime conveniente. El quérum
legal se establece con la mitad més uno de sus miembrosy las
decisiones se tomaran por mayoria de los presentes.- Arto.
19.- Son atribuciones y obligaciones del Consejo Directivo:
a) Celebrar sesiones ordinarias unavez al mesy extraordinarias
en cualquier tiempo en que sea convocada por el Presidente
o acordada por el mismo Consejo; b) Cumpliry hacer cumplir
las disposiciones constitutivas, las de los presentes Estatutos
y las resoluciones tomadas tanto por la Asamblea General,
como las del mismo Consejo Directivo; ¢) Convocar a la
Asamblea General de los miembros; d) Resolver sobre la
adquisicion de bienes inmuebles a cualquier titulo y sobre la
celebracion de contratos que implican contraer obligaciones
que contribuyan a la consecucion de los objetivos de la
Asociacion; e) Elaborar el informe anual que presentard a la
Asamblea General; f) Aprobar el balance financiero que debera
ser sometido a la Asamblea General; g) Crear comisiones
especiales para realizar trabajos especificos; h) Decidir la
contratacion de Auditores Externos; i) Elaborar su propio
reglamento de funcionamiento; j) Integrar grupos o comisiones
especificas de trabajo con los miembros de la Asociacion o
con personal contratado al efecto; y k) Todas aquellas
atribuciones que le confieren expresamente el Acta
Constitutiva y los Estatutos. EI Consejo Directivo podra
designar un Director-Coordinador quien desempefiara su cargo
con las facultades de un Apoderado General de Administracion
y deberadirigir los aspectos administrativos de la Asociacion,
incluyendo la ejecucion del presupuesto, el nombramiento
del personal, contratacion de consultores para proyectos y
estudios especificosy llevar lacontabilidad de la institucion.
El cargo de Director-Coordinador es compatible con la calidad
de Miembro de la Asociacién o de Miembro del Consejo
Directivo. El Director-Coordinador participara en las sesiones
del Consejo Directivo convozy voto. Arto.- 20. El Presidente
del Consejo Directivo es el representante legal de la Asociacion
con las facultades de un Apoderado Generalisimo, con las
limitaciones sefialadas en el acta constitutiva, y tendra las
siguientes atribuciones: a) Dirigir la Asociacién de acuerdo
a las politicas establecidas por la Asamblea General y las
resoluciones del Consejo Directivo; b) Convocar y presidir
las sesiones de la Asamblea General y las del Consejo
Directivo; c) Nombrar aquien debarepresentar ala Asociacion
en actos administrativos y judiciales y otorgar los poderes
administrativos, judiciales o especiales, necesarios para ello;
d) Convocar, através del Secretario, areuniones del Consejo
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Directivo; f) Todas las demas que le asigne la Asamblea
General o el mismo Consejo Directivo. - Arto.- 21. El
Vice-Presidente asumird las funciones del Presidente,
en caso de ausencia temporal de este y tendréd las
atribuciones que aquel le delegue. En caso de separacion
definitiva del Presidente, el Vice-Presidente ocupara el
cargo hasta que la Asamblea General elija a quién debera
ejercer esa funcién en forma definitiva. En caso de
ausencia temporal del Presidente y Vice-Presidente, el
Vocal ocuparéa el cargo de Presidente. - Arto.- 22. El
Secretario tendra las siguientes atribuciones: a) Llevar
el libro de Actas y Acuerdos de la Asamblea General de
miembros; b) Llevar el Libro de Actas y Acuerdos del
Consejo Directivo; c¢) Llevar el Libro de Registro de
Miembros de la Asociacion; d) Convocar a los miembros
del Consejo Directivo a sus reuniones ordinarias y
extraordinarias a solicitud del Presidente; e) Librar toda
clase de certificaciones sobre el contenido de los libros
bajo su custodia; f) Custodiar y organizar el archivo del
Consejo Directivo; g) Las demaés atribuciones que le designe
el Presidente o el Consejo Directivo.- Arto.- 23. - El Tesorero
tendrélas siguientes atribuciones: a) Presentar los informes
financieros y propuestas de presupuesto de la Asociacion
al Consejo Directivo, para su aprobacion correspondiente;
b) Vigilar la organizacién y ejecucién del sistema contable
de la Asociacion en coordinacién con el Director
Coordinador; c) Las demas atribuciones que le asigne el
Presidente o el Consejo Directivo.- Arto.- 24. Son
atribuciones del Vocal: a) Asistir alas reuniones del Consejo
Directivo; b) Sustituir al Presidente y Vicepresidente en el
orden acostumbrado y a los demas miembros del Consejo
Directivo en todas sus atribuciones, en caso de impedimento
o0 ausencia temporal. En caso de separacion definitiva de uno
de los miembros del Consejo Directivo que no fuere el
Presidente, el Vocal designado ocupara el cargo hasta que la
Asamblea General elija a quien deberéa ejercer esa funcién
en forma definitiva; ¢) Todas las demaés atribuciones que le
designen el Presidente o el Consejo Directivo. - Arto.-25.
El Fiscal no forma parte del Consejo Directivo, siendo
sus atribuciones las siguientes: a) Examinar y comprobar
los libros de la Asociacion, por lo menos una vez al mes
o cuando lo estime conveniente, a fin de imponerse de la
marcha de las operaciones sociales y de todo lo deméas
que juzgue necesario; b) Realizar, sin previo aviso, arqueos
y comprobaciones de la existencia de la caja y demas
bienes sociales; c¢) Pedir explicaciéon al Director -
Coordinador de la Asociacion de cualquier acto u
operacion de la misma; d) Velar por que la Asamblea
General, el Consejo Directivo y el Director Coordinador,
cumplan con las estipulaciones del Acta Constitutiva, estos
Estatutos y demas resoluciones que se dicten; e) Glosar las
cuentas de la Asociacién; h) Presentar al Consejo Directivo
y a la Asamblea General, los informes sobre irregularidades
e inexactitudes que encontrase en los inventarios y balances,
lo mismo que en la actuacién de los funcionarios de la
Asociacion; j) Presentar ante la Asamblea General un informe
anual sobre la labor realizada. TITULO IV. DEL

PATRIMONIO.- Arto. 26.- El patrimonio de la Asociacion
«EN PRO DE LA SALUD» estara constituido por el aporte
original que conjuntamente hicieran los miembros fundadores.
Ademas constituird patrimonio de la Asociacién lo siguiente:
a) Aportes voluntarios en efectivo o en especies, ordinarios o
extraordinarios hechos por cualquiera de sus miembros;
donaciones, herencias, legados, usufructos que recibiere de
organismos gubernamentales o no gubernamentales nacionales
0 extranjeros, o de personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeros; b) Cualquier otro ingreso que perciba, aiin cuando
no estuviere previsto en los presentes Estatutos, siempre y
cuando no desnaturalicen los objetivos de la Asociacién. -
Arto. 27.- Para el logro de sus objetivos, la Asociacién podra
efectuar toda clase de operaciones que tengan relacién con sus
propios fines de conformidad con la ley, su Acta Constitutiva
y los presentes Estatutos.- Arto. 28.- En caso que al final del
ejercicio econdmico anual existiere un balance financiero
positivo, el Consejo Directivo deberd incluir en su Plan Anual
de Actividades la forma en que el mismo deberé ser utilizado a
fin de ser sometido a la aprobacion de la Asamblea General.-
TITULOV-DISOLUCIONY LIQUIDACION.-Arto.29.-La
duracion de la Asociacion « EN PRO DE LA SALUD» es por
tiempo indefinido y podréa disolverse: a) En los casos
previstos por la « Ley General sobre Personas Juridicas Sin
Fines de Lucro»; b) Por acuerdo tomado en una Asamblea
General de Miembros Extraordinaria convocada para tal
efecto por el Presidente, previa solicitud a éste de las tres
cuartas partes de los miembros de la Asociacién. La
convocatoria debera hacerse por anuncios en un periédico
local mediante tres avisos que deberan publicarse con intervalos
de diez dias.- Arto. 30 .- Para que la Asamblea General
Extraordinaria conozca de la disolucién pueda celebrar sesion,
necesitara de la asistencia de por lo menos dos terceras partes
de los miembros, y el acuerdo de disolucién debera contar con
el voto afirmativo de las dos terceras partes de los asistentes.
De no alcanzarse acuerdo de disolucion, la Asociacion
continuara operando y no podré realizarse nueva Asamblea
General Extraordinaria con este mismo propésito, sino hasta
que haya transcurrido un afio de esta sesion.- Arto. 31.- En caso
de disolucion, el patrimonio de la Asociacion sera distribuidos
a una o varias instituciones sin fines de lucro que la mayoria de
los miembros designaran al momento de aprobar la disolucion.
En caso no hubiere acuerdo en este sentido, se aplicara los
dispuesto por la Ley..- TITULO VI. DISPOSICIONES
GENERALES.- Arto.- 32.- La Asociacion « EN PRO DE LA
SALUD» no podréa ser llevada a los tribunales de justicia por
ninguno de sus miembros por motivos de liquidacion o
disolucion, ni por desavenencias que surgieren entre sus
miembros con respecto a la administracién o por la
interpretacion y aplicacién de las disposiciones del Acta
Constitutiva y de los presentes Estatutos. Las desavenencias y
controversias que surgieren por tales motivos, serdn resueltas
sin ulterior recurso por tres miembros honorarios designados
para tal efecto por el Consejo Directivo, quienes por
simple mayoria de votos resolveran al
respecto. TITULOVIL.-DISPOSICIONES TRANSITORIAS.-
Arto-33.- Durante los primeros seis meses a partir de la fecha
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de suscripcién del Acta Constitutiva de la Asociacion, el
Consejo Directivo est4d autorizada a aceptar la
incorporacion de nuevos miembros de forma provisional
quedando sujeto a posterior ratificacién por parte de la
Asamblea General.- Asi quedan aprobados por unanimidad
los Estatutos de la Asociacion « EN PRO DE LA SALUD»,
PROSALUD. En este acto los otorgantes comisionan
expresamente al sefior ISIDRO VLADIMIR CASTELLON
MARTINEZ, para que en su caracter de Presidente de la
Asociacién «<EN PRO DE LA SALUD» gestione la
obtencion de la personalidad juridica ante la Asamblea
Nacional de Nicaragua y efectle las gestiones necesarias
para obtener la inscripcion de los Estatutos ante las
autoridades correspondientes, todo de conformidad con
laLEY GENERAL SOBRE PERSONAS JURIDICAS SIN
FINES DE LUCRO. Asi se expresaron los comparecientes,
bien instruidos por mi, el Notario, acerca del valor y
trascendencias legales de este acto, el de las clausulas
generales que aseguran su validez, el de las especiales
que contiene, el de las que envuelven renuncias y
estipulaciones implicitas o explicitas y el de las que en
concreto han hecho, asi como de la necesidad que tienen
de solicitar la personalidad juridica de esta Asociacion
ante las autoridades correspondientes. Leida que fue por
mi, el Notario, toda esta escritura a los comparecientes,
la encontraron conforme, la aprueban, ratifican y firman
todos conmigo, el Notario quien da fe de todo lo
relacionado. (f) Y. VALLEJOS D.- (f) firma ilegible.- (f)
V. CASTELLON.- (f) firma ilegible.- (f) firma ilegible.-
(f) C. AROSTEGUI. C. PASO ANTE MI: Del reverso del
folio nimero veintiuno al reverso del folio nimero
veintisiete, de mi PROTOCOLO NUMERO TRECE, que
llevo en el presente afio, y a solicitud del sefior ISIDRO
VLADIMIR CASTELLON MARTINEZ, Presidente de la
Asociacion «<kEN PRO DE LA SALUD» libro este segundo
testimonio en seis hojas Utiles de Ley, las cuales firmo,
sello y rubrico en la ciudad de Managua, a las diez de la
mafiana del dia veintitrés de Mayo del afio dos mil. Entre
lineas: el Municipio de el Municipio de — valen. CESAR
AROSTEGUI CENTENO, ABOGADO Y NOTARIO.

Debidamente inscrita en el Libro de Registro de Personas
Juridicas sin fines de lucro, bajo el nimero dos mil
doscientos (2200), del folio un mil quinientos sesenta y
tres, al folio un mil quinientos setentay tres, Tomo V, Libro
Sexto de Registro de Asociaciones. Managua, dieciocho
de Abril del afio dos mil dos. Los Estatutos que se deberan
publicar son los que aparecen autenticados por el
Licenciado César Arostegui Centeno, fechados el veintitrés
de Mayo del afio dos mil uno. Lic. Brenda Mayorga S. de
Brenes, Directora del Departamento de Registroy Control
de Asociaciones.

ESTATUTO"ASOCIACIONNICARAGUENSE DE
MARARON" (ANIMAR)

Reg. No.4122 - M. 0410436 - Valor C$965.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora del Departamento de Registroy Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de la Republica
de Nicaragua.- CERTIFICA: Que bajo el nimero dos mil
ciento cincuentay tres (2153), del folio seiscientos treinta 'y
ocho, al folio seiscientos cuarenta y ocho, Tomo V, Libro
Sexto de Registro de Asociaciones que este Departamento
lleva, a su cargo, se inscribié la entidad denominada:
“ASOCIACION NICARAGUENSE DE MARANON
(ANIMAR)”. Conforme autorizacion de Resolucion del dia
once de Marzo del afio dos mil dos. Dado en la ciudad de
Managua, trece de Marzo del afio dos mil dos. Los Estatutos
que se deberan publicar son los que aparecen autenticados
porlaLicenciada Jesie Liset Ruiz Solano, fechados el ocho de
Octubre del afio dos mil uno. Lic. Brenda Mayorga Salinas,
Directora del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones.

ESTATUTODE LA“ASOCIACIONNICARAGUENSE DE
MARANON ”. CAPITULO PRIMERO.- (NATURALEZA,
DENOMINACION, DOMICILIOY DURACION).- Articulo
1.- Naturaleza: La “ASOCIACION NICARAGUENSE DEL
MARANON?, es sin fines de lucro, apolitica y de interés
cientifico, social y educativo, que se rige por lo establecido
en el acto constitutivo, el presente Estatuto, asi como por las
regulaciones establecidas en la Ley de Asociaciones civiles
sin fines de lucro, Ley nimero Ciento Cuarenta y Siete,
publicadaen La Gaceta, Diario Oficial, nimero ciento dos, del
veintinueve de Mayo de mil novecientos noventay dosy las
disposiciones contenidasenel Libro |, Titulo I, Capitulo XIII
del Codigo Civil, y seregirapor lo establecidoenla Ley sobre
Personalidades juridicas sin Fines de Lucro, las Leyes de la
Replblica de Nicaragua, el Estatuto, los Reglamentos y
Resoluciones, asi como cualquier otranormativa que al efecto
se dicte para el funcionamiento de lamisma, en lo no previsto
por la ley de la materia, se regira por las disposiciones del
derecho comdn vigente.- Articulo 2.- Denominacién.- La
Asociacion se denominada “ASOCIACION NICARAGUENSE
DEL MARARNON”. Articulo 3.- Domicilio.- El domicilio de la
Asociacion sera la ciudad de Chinandega, Departamento del
mismo nombre, pudiendo establecer sedes, subsedes u
oficinas filiales en cualquier parte del territorio nacional o
fuerade él si fueranecesario parael cumplimiento de los fines
y objetivos. Articulo 4.- Duracion.- La Asociacion tendra una
duracion indefinida en el tiempo.- CAPITULO SEGUNDO.-
(FINES Y OBJETIVOS).- Articulo 5.- Fines y objetivos.- La
Asociacion tiene como fin general velar por todas las personas
que se dediquen al cultivo del marafién. La Asociacion tiene
como fin velar por todas las personas que se dediquen al
cultivo del Marafién. Y como fines especificos. 1.- Velar por
los intereses de las actividades que se dediquen los
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productores privados al cultivo del marafién, y estimular
el incremento de la produccién del marafién.- 2.- La
Asociacion podra por medio de su representante legal,
asesorar a los productores de marafién, sobre todas las
leyes que tengan relacion con las formas de producciony
los mecanismos legales para producir este producto no
tradicional. 3.- Fomentary mejorar la produccién de marafién
de los Asociados, en todos los niveles, desarrollar
actividades para la compra y uso de sus Asociados de
maquinaria y equipo e insumaos agropecuarios propios para
el cultivo de estas frutas. 4.- Desarrollar actividades Socio-
Educativa o cientificas encaminadas a mejorar los niveles
sociales y técnicos de los Asociados. 1) Velar por los
intereses de las actividades; 3) La orientacion juridica a los
obreros en los accidentes laborales 4) La actividad de socorro
en accidentes laborales efermedades laborales en préstamos
y ayuda conforme a las necesidades en dinero, 5) Promover,
proyectos para la capacitacion de los obreros para un
conocimiento mejor del cédigo laboral; 7) Gestionar
donaciones, créditos o garantia de instituciones financieras
nacionales o extranjeras, sean estas publicas o privadas, para
el desarrollo de actividades de la Asociacion.- CAPITULO
TERCERO.- DE LOS MIEMBROS, SUS DERECHOS Y
DEBERES.- Articulo 6.- Clases de miembros.- En la
Asociacion existen tres clases de miembros, siendo estos
los siguientes: 1) Miembros Fundadores; 2) Miembros
Plenos y 3) Miembros Honorarios.- Articulo 7.- Miembros
fundadores.- Son miembros fundadores de la Asociacion
todos los comparecientes en el acto constitutivo de la
Asociacién y aquellos que posteriormente fueren aceptados
en ese caracter, después de haber cumplido los requisitos
que se fijan en el presente Estatuto, en los subsiguientes seis
meses de aprobada la personalidad juridicade la Asociacion.-
Avrticulo 8.- Miembros Plenos.- Para ser miembro pleno se
requiere llenar los requisitos siguientes: 1) Ser nacional de
Nicaragua o nacionalizado, o bien ser ciudadano extranjero
identificado con los fines y objetivos de la Asociacion; 2)
Estar en pleno goce de los derechos civiles y politicos; 3)
Aceptar el contenido del Acto Constitutivo, el Estatuto, los
Reglamentosy Cédigo de ética de la Asociaciony 4) Disponer
de la aprobacidn de aceptacion de la solicitud de ingreso a la
Asociacién, por parte de la autoridad competente.- Articulo
9.- Miembros Honorarios.- Pueden ser miembros honorarios
todas aquellas personas naturales o juridicas que se hayan
destacado en el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Asociacién o quienes hayan apoyado la gestion de la misma,
la solicitud debe de ser presentada por la Junta Directiva, de
forma especial y particularmente quienes hubieren prestado
servicios meritorios en pro de la Asociacién.- Articulo 10.-
Derechos de los miembros.- Los miembros plenos de la
Asociacién gozan de los derechos siguientes: 1) Participar
con voz y voto en la Asamblea General de miembros; 2)
Elegir y ser electos en los cargos y 6rganos de direccion de
la Asociacién.- 3) Tener acceso a la informacion sobre los
asuntos de la Asociacion.- 4) Integrar las comisiones de
trabajo que organice e integren los 6érganos de direccion.- 5)
Tener acceso a los servicios de recreacion que ofrece la

Asociacién a sus miembros.- 6) Acceder a las alternativas de
superacién profesional y/o técnica que ofrezcan los 6rganos de
direccion de la Asociacion.- Articuloll.- Deberes de los
miembros.- Son deberes de los miembros los siguientes: 1)
Participar de forma sistemaética en las reuniones que realicen
los Organos de Direccion de la Asociacion o la Asamblea
General de miembros.- 2) Promover y divulgar los principios
y objetivos de la Asociacion.- 3) Cumplir y hacer cumplir lo
establecido en el acto constitutivo y en el presente Estatuto.-
4) Realizar gestiones conducentes a la consecucion de
recursos para el crecimiento y fortalecimiento de la
Asociacién, sus programas y proyectos generales y
especificos.- 5) Conservar y preservar un comportamiento
ético y moral.- 6) Realizar aportes econémicos voluntarios
ordinarios y extraordinarios.- 7) Concurrir a las reuniones
de la Asamblea General de miembros, sea estas Ordinarias
o Extraordinarias, que se convoquen.- Articulo 12.- Motivos
de separacion de la Asociacién.- Los miembros plenos de la
Asociacion podran ser separados de la Asociacion en los
casos siguientes: 1) Cuando sus actuaciones afecten el
desarrollo normal de la Asociacién.- 2) Cuando de forma
reiterada faltaren a las reuniones de los diferentes Organos
de Direccion y Administracién que hubiesen sido
convocados de acuerdo al procedimiento establecido para
tal efecto.-3) Cuando sus actuaciones fuesen refiidas o
contrarias al Cédigo de Etica de la Asociacion y las leyes
del pais.- 4) Por Interdiccién civil.- 5) Por medio de renuncia
expresa ante la Junta Directiva la que tendra efecto desde a
partir de suaceptacion.- 6) Por exclusion decretada formalmente
por la Asamblea General de Asociados.- 7) Por muerte.-
CAPITULOCUARTO.- ORGANOS DE GOBIERNO Y
DIRECCION.- Articulo13.- Organos de Direccion.- Son
Organos de Direccion de la Asociacion los siguientes: 1)
La Asamblea General de Asociados; 2) La Junta Directivay
3) La Direccidon Ejecutiva.- 1) La Asamblea General de
Asociados serd la méxima autoridad, el Presidente de ésta
también serd el de la Junta Directiva, la Asamblea General
la integran el total de los asociados o miembros. 2) La Junta
Directiva sera la encargada de la administracién de la
Asociacion y 3) Corresponde a la Direccion Ejecutiva la
ejecucion de los acuerdos y resoluciones que adopte la
Asociacion para la ejecucion de los diferentes programas y
proyectos que ésta desarrolle.- CAPITULO QUINTO.-
FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
DIRECCION.- Articulo 14.- Funciones de la Asamblea General
de miembros.- La Asamblea General es el maximo Organo de
Gobierno y esta integrada por el total de los miembros
fundadores, plenos y los honorarios, siendo sus funciones las
siguientes: 1) Define y aprueba las politicas generales, la
estrategia de las acciones y proyectos de la Asociacion, asi
como las politicas generales y especificas de la Asociacion.-
2) Elabora, aprueba o modifica el Estatuto de la Asociacion,
sea por propuesta presentada por la Junta Directiva o ainiciativa
de dos tercios de los miembros de Asamblea General
de asociados.- 3) Conoce y aprueba los planes de
trabajoy el informe de la gestion anual que presente la
Junta Directiva.- 4) Conoce, aprueba o rechaza los estados
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financieros de la Asociacién.- 5) Elige de su seno a la
Junta Directiva.- 6) Acepta o rechaza la solicitud de ingreso
de nuevos miembros presentada por la Junta Directiva.- 7) A
propuesta de la Junta Directiva, conoce y resuelve en ultima
instancia el retiro de los miembros de la Asamblea General
de asociados.- 8) Aprobar la reglamentacion del Estatuto y
el codigo de ética de la Asociacién.- 9) A propuesta de la
Junta Directiva, autoriza la enajenacién de los bienes
inmuebles de la Asociacién.- 10) Otorga la condicién de
miembro honorario, condecoraciones y reconocimientos a
las personas naturales o juridicas que hayan apoyado el
desarrollo de los proyectos y gestiones de la Asociacion, asi
como el cumplimiento de los fines y objetivos de la misma.-
Articulo 15.-Tipos de sesiones.- La Asamblea General tendra
dos tipos de sesiones, ordinarias y extraordinarias,
ordinariamente se reunirdn dos veces al afio y
extraordinariamente cuando sea convocada por acuerdo de
la Junta Directiva o cuando lo soliciten de forma escrita un
tercio del total de sus miembros. En cualquiera de los casos
las convocatorias se realizaran de forma escrita o como lo
establezca la Junta Directiva por lo menos con ocho dias de
anticipacion.- Articulo 16.- Quérum.- El quérum se formara
con la mitad mas uno del total de los miembros y las
decisiones se tomaran por mayoria simple, en caso de
empate, el voto del Presidente de la Junta Directiva tendra
valor de dos. Las votaciones son directas, publicas e
indelegables. En los casos en que no hayan quérum, se
efectuara una segunda convocatoria con el mismo tiempo de
anticipacion y se realizara la Asamblea con el total de
miembros que se encuentren presentes, los acuerdos y
resoluciones seran de obligatorio cumplimiento para todos
los miembros de la Asociacién.- Articulo 17.- Composicién
de la Junta Directiva.- La Junta Directiva de la Asociacion se
compone de los siguientes cargos:1) PRESIDENTE; 2)
VICEPRESIDENTE; 3) UN SECRETARIO; 4) UN
TESORERO; 5) UN FISCAL ; 6) PRIMER VOCAL; 7)
SEGUNDO VOCAL..- Articulo 18.-Funciones de la Junta
Directiva.- 1) Impulsar el desarrollo de las actividades de la
Asociacion de conformidad con lo establecido en el Estatuto
y las politicas determinadas por la Asociacion.- 2) Cumplir
y hacer cumplir con el Estatuto, reglamentos, resoluciones
y demés acuerdos de la Asociacion- 3) Canalizar y dar a
conocer a la Asamblea General las solicitudes de ingreso de
los nuevos miembros para su posterior aprobacién.- 4)
Establecer las fechas de reuniones de la Asamblea General
y de la Junta Directiva misma.- 5) Separar provisionalmente
a cualquiera de los miembros de la Asociacion de acuerdo a
las causales establecidas en este Estatuto.- 6) Conocer los
planes e informes de trabajo anual de la Direccion Ejecutiva,
para su posterior presentacion a la Asamblea General de
miembros.- 7) Crear comisiones Ad Hoc para realizar
trabajos especificos.- 8) Conocer el informe financiero que
se deberéa de someter para su conocimiento y aprobacién de
la Asamblea General de miembros.- 9) Elaborar su propio
Reglamento Interno de funcionamiento.- 10) Nombrar al
Director Ejecutivo, al Auditor Interno de la Asociacion y
demaés cargos de direccion o coordinadores de proyectos.-

11) Elabora y envia el informe correspondiente al Ministerio
de Gobernacion. En los casos en que el Director Ejecutivo sea
miembro pleno de la Asociacion, este podra participar en
calidad de invitado permanente a las reuniones de la Junta
Directiva, con derecho a voz y voto, en los casos en que se
tratare de un profesional contratado, este podra participar en
las reuniones solamente con derecho a voz, pero sin voto.-
Articulo 19.- Reuniones de la Junta Directiva.- La Junta Directiva
se reunird de forma ordinaria una vez al mes vy
extraordinariamente cuando lo estimen necesario, a criterio
del Presidente o de la mitad mas uno del total de los miembros
de la Junta Directiva.- Las decisiones se tomaran por mayoria
simple del total de los miembros directivos, en caso de empate
el voto del Presidente de la Junta Directiva tendra valor de dos
pararesolver la controversia.- Articulo 20.- FUNCIONES DEL
PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO, FISCAL Y VOCAL- Articulo 21.- Funciones del
Presidente.- Son funciones del Presidente de la Asociacidn las
siguientes: 1) Coordinar las gestiones relacionadas a la
Asociacién de acuerdo a la estrategia definida por la Asamblea
General de miembros y la Junta Directiva.- 2) Ejercer la
representacion judicial y extrajudicial de la Asociacion en
todos los actos publicos y privados y ante cualquier autoridad,
persona o entidad, pudiendo conferir poderes generales,
especiales o judiciales.- 3) Ser delegatario de las atribuciones
de la Junta Directiva.- 4) Convocar y presidir las sesiones de la
Junta Directiva y de la Asamblea General sean ordinarias o
extraordinarias.- 5) Formular la agenda de las sesiones de la
Junta Directiva y de la Asamblea General.- 6) Refrendar con
sus firmas las actas de las sesiones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General, dirigir y supervisar la organizacién de la
Asociacioén.- 7) Proponer a la Junta Directiva la integracién de
comisiones y delegaciones; 8) Supervisar y controlar la
administracion de los fondos de la Asociacion.- 9) Nombrar el
personal administrativo y ejecutivo de la Asociacién a
propuesta del Director Ejecutivo.- 10) Proponer el plan de
trabajo y el informe anual de la Junta directiva.- 11)
Custodiar los documentos legales de la Asociacion,
incluyendo los libros propios de la Asociacion y los sellos
de ésta.- 12) Firmar los documentos de caracter financiero,
en coordinacion con los funcionarios que designe y autorice
la Junta Directiva.- 13) Cumplir y hacer cumplir todos los
acuerdos y disposiciones emanadas de la Asamblea General
de miembros y de la Junta Directiva.- 14) Administrar los
bienes y el presupuesto de la Asociacién de conformidad
con su reglamento.- 15) Las demads funciones que le asignen
la Asamblea General y la Junta Directiva.- Articulo 22.-
Funciones del Vicepresidente.- Son funciones del
Vicepresidente las siguientes: 1) Sustituir al Presidente en
su ausencia, renuncia o por delegacidn de éste con todas las
atribuciones que los Estatutos le confieren; 2) Colabora
con el Presidente en el desempefio de sus funciones.- 3)
Representa a la Asociacién en aquellos actos para los cuales
sea designado.- Articulo 23.- Funciones del Secretario.-
Son funciones del Secretario las siguientes: 1) Levantar las
actas de las diferentes reuniones que realice la Asociacion y
redactar una ayuda memoria que debe de ser entregada a los
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miembros asistentes a las reuniones a mas tardar
ocho dias después de realizada la reunion.- 2)
Verificar el cumplimiento de los acuerdos tomados por la
Asamblea General de miembros y los de la Junta Directiva.-
3) Convocar a las sesiones de trabajo de la Asamblea General
de asociados y de la Junta Directiva, por indicaciones del
Presidente.- 4) Ser la instancia de comunicacion entre la
Junta Directiva y la Asamblea General con los miembros de
la Asociacion.- 5) Realizar los tramites ordinarios de
acreditacion de los miembros de la Junta Directiva ante las
autoridades gubernamentales.- 6) Librar las certificaciones
sobre el contenido de las actas y acuerdos de la Junta
Directiva y de la Asamblea General de miembros de la
Asociacion.- 7) Las deméas funciones que le asigne el
Presidente de la Junta Directiva.- Articulo 24.- Funciones
del Tesorero: Son funciones del Tesorero: 1) Recaudar de
los miembros la cuota ordinaria o extraordinaria de los
miembros de la Asociacién la de llevar un libro del control
de las mismas.- 2) Promover la formacion e incremento del
Patrimonio de la Asociacion de acuerdo a las politicas que
apruebe y establezca la Asamblea General y los planes de
trabajo que apruebe la Junta Directiva.- 3) Firmar junto con
el Presidente los informes de los estados financieros de la
Asociacion.- 4) Supervisar las operaciones contables de las
actividades desarrolladas por la Direccion Ejecutiva.- 5)
Presentar a la asamblea General el informe financiero anual
elaborado por la Direccion Ejecutiva o ante la Junta Directiva
cuando ésta lo solicite.- 6) Conocer la propuesta de
presupuesto anual de parte del Director Ejecutivo de la
Asociacién y presentarlo para su consideracion ante la Junta
Directiva y/o a la Asamblea General de miembros para su
posterior aprobacion.- 7) Las demas funciones que le asigne
la Junta Directiva o la Asamblea General.- Articulo 25.-
Funcionesdel Fiscal.- Son funciones del Fiscal las siguientes:
1) Supervisar la buena marcha del trabajo de la Asociacion,
procurando que se cumplan los fines y objetivos de la
misma; 2) Fiscalizar el cumplimiento del Estatuto, los
Reglamentos y el Cédigo de Etica, asi como los acuerdos y
resoluciones de la Asociacion y de sus Organos de Gobierno
y Administracion.- 3) Vigilar la conservacién y buen uso de
los bienes muebles e inmuebles de la Asociacion.- 4) Las
demés funciones que le asigne el Presidente de la Junta
Directiva.- Articulo 26.- Funciones de los Vocales .- Son
funciones de los Vocales divulgar los resultados del trabajo
que realiza la Asociacién y cualquier otra que le determine
y establezca la Asamblea General de miembros y la Junta
Directiva de la Asociacion, respectivamente.- Articulo 27.-
Periodo de los cargos directivos.- Los miembros de la Junta
Directiva seran electos para el ejercicio de sus cargos para
un periodo de dos afios, pudiendo ser reelectos por otro
periodo igual. En el caso de que uno de los miembros de la
Junta Directiva cese en su cargo antes de finalizar el periodo,
se procederd mediante eleccién en Asamblea General
extraordinaria convocada especialmente para tal efecto.-
Avrticulo 28.- Funciones del Director Ejecutivo.- Corresponde
a la Direccion Ejecutiva la ejecucion de los acuerdos y
resoluciones que adopte la Asociacién para la ejecucion de

los diferentes programas y proyectos que ésta desarrolle. La
Direccién Ejecutiva estard a cargo de un Director Ejecutivo ,
quien dispondra del personal técnico necesario para cumplir
con las funciones que le determine la Junta Directiva de la
Asociacién, misma que debe de nombrarlo y definirle sus
funciones. Las funciones del Director Ejecutivo y los
procedimientos administrativos se determinaran en un
reglamento que para tal efecto establecera la Junta Directiva.-
CAPITULO SEXTO.- COMPOSICION E INTEGRACION DE
LAJUNTADIRECTIVAY LAREPRESENTACION LEGAL.-
Articulo 29. - Composicion de la Junta Directiva.- La Junta
Directiva estard compuesta por los siguientes cargos: 1)
PRESIDENTE; 2) VICEPRESIDENTE; 3) UN SECRETARIO;
4) UN TESORERO; 5) UN FISCAL; 6) PRIMER VOCAL; 7)
SEGUNDO VOCAL.- Articulo 20.- Integracién de la Junta
Directiva.- Los miembros fundadores de esta Asociacion, han
acordado integrar la Junta Directiva de la Asociacion de la
forma siguiente: 1) Presidente:MAURICIO ZACARIAS
BARES; 2) Vice-presidente: RUY MONTEALEGRE
CALLEJAS; 3)Secretario: ALFREDO ZAVALA CUADRA;
4)Tesorero: MIGUEL TENORIO MONTIEL; 5) Fiscal:
WILLIAM GURDIAN DEBAYLE, 6) Primer Vocal: RODOFO
MUNGUIA CACERES; 7) Segundo Vocal: LUIS RAFAEL
GASTEAZOROS CAMPOS. Misma que tendra carécter
provisional hasta la aprobacion del Decreto de otorgamiento
de la Personalidad Juridica y que una vez publicados en La
Gaceta, Diario Oficial e inscrita en el Ministerio de
Gobernacién, quedaran en funcion de sus cargos por un periodo
de dos afios, pudiendo ser reelectos hasta por un periodo.-
Articulo 31. - Representacion legal.- La representacion legal,
judicial y extrajudicial, de la Asociacién le corresponde al
Presidente de la Junta Directiva, con facultades de Mandatario
Generalisimo, pudiendo éste delegar su representacion en
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva, o si fuera
necesario, en cualquiera de los miembros de la Asociacion,
previa autorizacién de la Junta Directiva.- Articulo 32. -
Autorizacion expresa para enajenar y gravar.- EIl Presidente de
laJunta Directiva para que pueda enajenar o gravar los bienes de
la Asociacion, necesita de la autorizacién expresa de parte de
la Asamblea General de miembros de la Asociacidn.-. Articulo
34.- Nombramiento de Asesores.- La Junta Directiva podra
nombrar los asesores, que a su juicio, considere necesario y
conveniente para el funcionamiento de lamisma, estos Asesores
requeriran de la aprobacién de la Asamblea General de
Asociados.- Articulo 33.- Reeleccion en cargos directivos.-
Los miembros de la Junta Directiva podran ser reelectos por
una sola vez, y de forma alterna las veces que la Asamblea
General de miembros lo considere pertinente y necesario.-
Articulo 34.- Aprobacién de las decisiones de la Junta
Directiva.- Las decisiones de la Junta Directiva se aprobaran
por mayoria simple de entre sus miembros.- CAPITULO
SEPTIMO.- PATRIMONIO.- Articulo 35.- Monto Patrimonial.-
El patrimonio de la Asociacién, estad integrado por: 1) Los
bienes inmueble o mueble adquirido por ella a cualquier
titulo, 2) Cualquier producto o rendimiento de los bienes
propio de la Asociacién. 3) Los préstamos obtenidos; 4)
Las donaciones, herencia y legados que perciban esta
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Asociacion, 5) Elaporte de sus miembros y contribuciones
que de forma general haran cada uno de los asociados y
que se definira como contribucién voluntaria, sea ordinaria
0 extraordinaria, asi como las demés aportaciones
provenientes de otras personas o instituciones, sean éstas,
naturales o juridicas, asi como las donaciones, herencias,
legados y subvenciones que reciba la Asociacion y demas
bienes que ésta reciba o adquiera a cualquier titulo de otras
instituciones u organismos de cooperacion nacional o
internacional, asi como los bienes muebles e inmuebles
que la Asociacién adquiera para el desarrollo de sus
actividades.- CAPITULO OCTAVO.- DISOLUCION Y
LIQUIDACION.- Articulo 36.- Son causas de disolucion
de esta Asociacién las siguientes: 1) Por pérdida de su
Personalidad Juridica al darse cualquiera de los hechos o
circunstancias establecidos en la Ley de la materia; 2)
Por decisién voluntaria tomada en Asamblea General con
el voto afirmativo de las dos terceras partes del total de
los miembros de la Asamblea General. En este caso, el
quérum para que la Asamblea se instale y pueda tomar
decisiones véalidas, debera estar constituido al menos por
las dos terceras partes del total de los miembros
asociados. Al producirse la disolucién, los bienes se
pondran a disposicion de las personas juridicas que
determine la Asamblea General de Asociados,
preferiblemente a otras Asociaciones sin fines de lucro,
financiadas por él o los mismos organismos que den
apoyo a la Asociacion y que tengan los mismos fines y
objetivos. Legalmente le pertenecen a la Asociacion
todos los bienes muebles e inmuebles, adquiridos a
cualquier titulo, gratuito u oneroso, por ésta misma los
que deberan detallarse en el inventario que para tal efecto
lleve la contabilidad. La Administracién en general y la
disposicién de los bienes y haberes de la Asociacién le
corresponde a la Asamblea General de Asociados por
medio de la Junta Directiva, todo de conformidad con lo
establecido al respecto. La enajenacién voluntaria de los
bienes inmuebles no podra llevarse a efecto si no es con
la respectiva autorizacién de la Asamblea General de
Asociados. Durante la vida de la Asociacion los bienes de
cualquier clase que figuren en sus activos seran
exclusivamente de ésta y reciprocamente las deudas u
obligaciones, y en general los pasivos de la Asociacion con
terceros no corresponderan ni en todo ni en parte, a ninguno
de los miembros en particular que la integran.- CAPITULO
NOVENO.- DISPOSICIONES GENERALES.- Articulo 37.-
La Asociacion no podréa ser demandada en los Tribunales de
Justicia por motivo de liquidacion o disolucién, ni por
desavenencias que surgieren entre los miembros de la misma
con respecto a la administracién y direccién de ésta o por la
interpretaciony aplicacién de lasdisposiciones de la presente
Escritura de Constitucion y aprobacion del Estatuto.-
Avrticulo 38.- Las desavenenciasy controversias que surgieren
por los motivos expresados en el Articulo 37, o las dudas
que se dieren seran resueltas sin ulterior recurso por tres
de los miembros honorarios designados para tal efecto por
la Asamblea General de miembros, quienes por simple

mayoria de votos resolveran la controversia.- Articulo 39.- La
“ASOCIACION NICARAGUENSE DE MARANON~,
fundamenta su organizacion y el cumplimiento de sus fines
y objetivos en el principio universal de los Derechos Humanos,
la paz y la tolerancia, sin discriminacién por razones de credo
politico y religioso, sexo, raza, nacionalidad o en virtud de
antecedentes sociales y econémicos.- Asi se expresaron los
comparecientes, a quienes adverti e hice de su conocimiento
de las trascendencias legales de este acto, del objeto de las
clausulas especiales que contiene, de las que envuelven
renuncias y estipulaciones explicitas e implicitas, de las
generales que aseguran la validez de este instrumento y leida
que fue por mi, el Notario, todo lo escrito a los comparecientes,
la encuentran conforme y le dan su entera satisfaccion, sin
hacerle ninguna modificacidén, la ratifican y firman junto
conmigo que doy fe de todo lo relacionado.- (f) Luis Rafael
Gasteazoro ilegible.- (f).- Mauricio Zacarias Batres, ilegible.
(f).- William Gurdian Debayle. ilegible.- (f).- Juan José Zavala
Venerio.- ilegible.- (f).- Alejando Zavala Navarro. llegible.-
(f).- Manuel Cano Sarrias .- ilegible.- (f).- Henry Dubon
Cabrera.- ilegible.- (f).- Rene Langrand Hernandez.- ilegible .-
(f).- Carlos Paniagua Cuadra.- ilegible.- (f) Alfredo Martin
Zavala. ilegible.-(f).- Julio César Montealegre Gasteazoro.-
(f),. Ruy Montealegre Callejas.- ilegible .- (f).- Luis Rafael
Gasteazoro Campos.-ilegible.- (f).-J.RUIZS.S. (NOTARIO).-
Paso ante mi, del reverso del folio nimero veinticinco, al
reverso del folio nimero treinta y cuatro de mi protocolo
numero tres, que llevo en el presente afio. A solicitud del sefior
Luis Rafael Gasteazoro Rivas, libro este primer testimonio en
papel sellado de Ley, que firmo, selloy rubrico. En la ciudad de
Managua, a las nueve de la mafiana del dia ocho de Octubre del
afio dos mil uno.

Debidamente inscrita en el Libro de Registro de Personas
Juridicas sin fines de lucro, bajo el nimero perpetuo dos mil
ciento cincuenta y tres (2153), del folio seiscientos treinta y
ocho, al folio seiscientos cuarenta y ocho, Tomo V, Libro
Sexto de Registro de Asociaciones. Managua, trece de Marzo
del afio dos mil dos. Los Estatutos que se deberan publicar son
los que aparecen autenticados por la Licenciada Jesie Liset
Ruiz Solano, fechados el ocho de Octubre del afio dos mil uno.
Lic. Brenda Mayorga Salinas, Directora del Departamento de
Registro y Control de Asociaciones.

ESTATUTO "ASOCIACIONUNIVERSIDAD
CENTRAL DE NICARAGUA™ (UCN)

Reg. No. 4124 - M. 658643 - Valor C$ 1065.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora del Departamento de Registro y Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de la Republica
de Nicaragua.- CERTIFICA: Que bajo el nimero dos mil
doscientos dieciséis (2216), del folio doscientos cuarenta y
cuatro, al folio doscientos sesenta y tres, Tomo I, Libro
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Séptimo de Registro de Asociaciones que este
Departamento lleva a su cargo, se inscribi6é la entidad
denominada: “ASOCIACION UNIVERSIDAD
CENTRAL DE NICARAGUA (UCN)”. Conforme
autorizacion de Resolucion del dia treinta de Abril del
afio dos mil dos. Dado en la ciudad de Managua, el dos de
Mayo del afio dos mil dos. Los Estatutos que se deberan
publicar son los que aparecen autenticados por la
Licenciada Janette Dolores Fonseca, de fecha veintitrés
de Abril del afio dos mil dos. Lic. Brenda Mayorga S. de
Brenes, Directora del Departamento de Registro y
Control de Asociaciones.

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DE
NICARAGUA,UCN.- CAPITULOI.- (NATURALEZA,
DENOMINACION,DOMICILIO, DURACION).- Articulo
1.- Naturaleza.- La UNIVERSIDAD CENTRAL DE
NICARAGUA (UCN), esunaAsociacion Civil, sin fines de
lucro, apoliticay de caracter privado, de interés cultural y
humanista, como lo es una entidad civil de educacion
superior, con personalidad juridica propia y dedicada a la
formacién y educacion superior, la investigacion, la
proyeccionsocial, laculturay el deporte. La Asociacion se
regirade conformidad a lo establecido en este Instrumento
Publico de Constitucion, el presente Estatuto. Esta
Asociacion dispondréa de autonomia propia y prevalecera
el principio de libre catedra abriendo las puertas a todas
aquellas personas que deseen cursar estudios superiores
en ella. Articulo 2.- Denominacién.- La Asociacion se
denomina UNIVERSIDAD CENTRAL DENICARAGUA,
pudiendo identificarse ésta con las siglas UCN.- Articulo
3.-(Duraciony Domicilio).- LaUNIVERSIDAD CENTRAL
DE NICARAGUA (UCN), esde duracién indefiniday se
establece como fecha de Fundacion la definida y utilizada
como primer dia lectivo, esto a partir del momento en que
seinicid el primerafio académico, sin prejuicio de la fecha
de obtencion de la personalidad juridica. La Universidad
Central de Nicaragua, tendra sudomicilio legal en la ciudad
de Managua, cabeceradel Departamento del mismo nombre,
pudiendo establecer delegaciones o subsedes en cualquier
parte del territorio nacional o fuera de este si resultase
necesario para el cumplimiento de sus fines y objetivos.-
CAPITULO II.- PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS.-
Articulo 4.- Principios.- La Universidad Central de
Nicaragua, adopta los siguientes principios: 1) Ser fuente
generadorade Educaciény culturadirigidaalasociedad en
general produciendo y difundiendo ciencia y tecnologia;
2) Ser una Institucién Académica multidisciplinaria que
permita el desarrollo de la cultura y la ciencia en forma
integral globalizada; 3) La bUsqueda permanece de la
excelenciaacadémicacomo base principal de la formacion
de profesionales capaces de brindar lo mejor de sus
conocimientosy formacion académicaalasociedad. 4) Ser
una Institucion de formacién humana integral para lograr
de los educandos y formados hombres con vocacién de
servicio a la humanidad; 5) La libertad de catedra,
investigacién y estudio, de acuerdo con la misidn, vision,

objetivos y el contenido del Estatuto y los Reglamentos
especificos de la Universidad; 6) La autonomia académica,
administrativa y financiera, serd de acuerdo con el plan
estratégico, el presupuesto oficial, las politicas y normativas
académicas y administrativas de la Universidad que al respecto
se establezcan; 9) La libertad de difusion de pensamiento, de
produccién y creacion artistica, humanistica, cientifica y
técnica, asi como la igualdad ante la Ley y la Institucion de
todos los miembros de la comunidad universitaria, quienes no
podrén ser objeto de discriminacion alguna; 10) El derecho a la
participacién de los miembros de la comunidad universitaria en
la labor comun de los fines y objetivos de la universidad, por
medio de los mecanismos establecidos en el Estatuto y los
Reglamentos especificos.- Articulo 5.- Fines y Objetivos.-
Para la prestacion de los servicios de educacién superior e
investigacién, por medio de la docencia, asi como para la
proyeccién social y humanistica, la Universidad Central de
Nicaragua, se haestablecido como finesy objetivos a desarrollar
los siguientes: 1) Desarrollar en el estudiante el sentido de
emprendedor en la aplicacién de los conocimientos y
habilidades adquiridas dentro de su proceso de formacion
académica, de manera que estos sean generadores de fuentes de
trabajo y capaces de crear, inventar, innovar y transformar su
entorno; 2) Impulsar la investigacion en las areas especificas
de las carreras y profesiones que se ofrecen al educando, de tal
manera que ésta sirva para el fortalecimiento de la practicay
desarrollo impartida en la Universidad, su desarrollo dindmico
y que responda a los problemas socio econémicos y politicos
de la nacion; 3) Propiciar y desarrollar proyectos que conlleven
la consecucion de los recursos financieros, sea por medio de
convenios de colaboracion o con la formulacién de proyectos
de desarrollo y la implementacion de servicios académicos en
areas de capacitacion en general, asi como los servicios
académicos de post grados, diplomados y maestrias, asi como
cualquier otra forma o método de consecucion de los fines y
objetivos de la Asociacién; 4) Contribuir a la formacion
académica, cientifico — técnica, cultural, deportiva y patriética
de los estudiantes; 5) Promover e impulsar la superacion
cientifica, metodoldgica y pedagogica de su personal docente
y la capacitacion constante de su personal administrativo; 6)
Contribuir a la transformacion de la sociedad, mejorando y
adaptando nuevas tecnologias que beneficien el desarrollo
socioeconomico del pais; 7) Propiciar la capacidad critica y
autocritica, desarrollando en el estudiante la disciplina, la
creatividad, la solidaridad, la cooperacion y la eficiencia; para
tal efecto se le instruirda y dotara de los principios morales,
éticos y profesionales, asi como el desarrollo de los principios
y criterios humanisticos dentro de la cultura; los valores sociales
de la colectividad y los propios con el espiritu de impulsar,
promover la consolidacién del Estado de Derecho, la
democracia, la justicia social, la libertad, la paz, el pluralismo,
el respeto a las ideas y el espiritu critico, asi como la blsqueda
de laverdad. Le corresponde fomentary potenciar la tolerancia
y el didlogo como forma de relacion entre los pueblos y grupos
sociales; 8) Contribuir a la conservacién e incremento del
patrimonio historico y cultural de la nacion; 9) Impulsar
programas, acciones y campafias que promuevan una verdadera
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proteccion y defensa del medio ambiente y los recursos
naturales y en consecuencia la calidad de vida de los
nicaragienses; 10) Promover la igualdad, desarrollo,
movilidad y promocion social de los miembros dentro del
contexto social; 11) La extensidny proyeccion de la cultura
universitariaal servicio de laeducacion, recreaciony fomento
del desarrollo social y econdmico en la comunidad nacional;
12) Establecer relaciones de intercambio con las demas
instituciones de educacién superior, sean estas publicas o
privadas, nacionales o extranjeras que se identifiquen con
sus fines y objetivos, asi como propiciar y desarrollar
proyectos que permitan la consecuciéon de recursos
financieros a través de convenios de colaboracion, sean
bilaterales o multilaterales, con Organismos Nacionales o
Internacionales, para la formulacion y desarrollo de
proyectos en beneficio de la comunidad universitaria y de la
sociedad nicaragiense en general, para poder realizar,
implementar y desarrollar los servicios académicos en los
diferentes niveles de capacitaciony formacién que se propone
la Universidad; 13) Educar para la paz, la democracia, la
justicia social y los derechos humanos, de igual manera
fomentar, impulsary desarrollar la culturade paz y tolerancia,
la justicia social y aquellos programas orientados al
desarrolloy defensade los derechos humanos.- CAPITULO
I11.- ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL DE NICARAGUA -
Articulo 6.- Gobierno y Administracién.- Son 6rganos
de gobierno y administracion de la Universidad Central de
Nicaragua los siguientes: 1) La Asamblea General de
Asociados, integrada con todos los miembros, como maxima
autoridad; 2) La Junta Directiva de la Universidad; 3) Los
Organos Colegiados, mismos que estan integrados por: a)
El Consejo Universitario, mismo que se integra con: el
Rector, los Vice-Rectores, el Secretario General y los
Decanos de las Facultades, respectivamente y b) EI Consejo
Académico; 4) Rector; 5) Vice-Rector General; 6) Vice-
Rector de la Vida Estudiantil; 7) Secretario General; 8)
Vice-Rector Académico; 9) Vice-Rector Administrativo y
Financiero; 10) Decanos de Facultades; 11) Secretarios de
Facultades; asi como cualquier otro cargo que a criterio de
las autoridades de la Asociacién resultase necesario para el
desempefio de las actividades de la Universidad y el
cumplimiento de los fines y objetivos de la Asociacidn.-
Articulo 7.- Asamblea General- La Asamblea General se
integra con el total de los asociados inscritos y registrados
en el libro de asociados, es la méxima autoridad de la
Asociacion y las resoluciones adoptadas por ésta son
obligatorias para los diferentes Organos de Gobierno,
Direccién y Administracién y los Asociados, individual o
colectivamente.- CAPITULO IV.- (FUNCIONESDE LOS
ORGANOS DE GOBIERNO Y DE LOS MIEMBROS DE
LA JUNTA DIRECTIVA).- Articulo 8.- Funciones de la
Asamblea General Ordinaria de miembros.- Son
funciones de la Asamblea General de miembros las
siguientes: 1) Elegir cada dos afios la Junta Directiva; 2)
Conocer, aprobar, rechazar o modificar los informes de
labores que le rindan los otros érganos; 3) Aprobar el monto

de las cuotas de ingreso y de las cuotas mensuales de los
asociados; 4) Reformar total o parcialmente el presente
Estatuto; 5) Admitir a nuevos miembros o asociados y resolver
sobre el retiro de los mismos; 6) Elige, nombray remueve a los
miembros de la Junta Directiva, también puede ampliar el
nimero de miembros que conforman e integran la Junta
Directiva, en este caso se requiere la aprobacién de las dos
terceras partes del total de los miembro que integran la
Asociacioén; 7) Aprobar lamemoriaanual, el balance financiero
y el presupuesto general de la Asociacion; 8) Fijar las politicas
generales de la Asociacion asi como los programas, estrategias
y acciones a seguir; 9) Conocer y resolver sobre los actos de
modificacion de las actividades y objetivos de la Asociacion,
asi como fusion, disolucion y Asociacion de la Universidad
con otra Asociacién Civil sin Fines de Lucro.- Articulo. 9.-
Funciones de la Asamblea General Extraordinaria:
Corresponden a la Asamblea General extraordinaria las
siguientes funciones: 1) Reformar el Estatuto; 2) Acordar la
expulsién de sus asociados 0 miembros en caso que se trate de
situaciones apremiantes; 3) Conocer los informes de naturaleza
administrativa o cualquier otro asunto que por su importancia
o0 urgencia deban de ser abordado de forma extraordinaria; 4)
Acordar la disolucion y liquidacion de la Asociacion; 5)
Cualquier otro aspecto que la Ley o el presente Estatuto le
designen. En estos casos la votacién requerida serd de los dos
tercios del total de los miembros presentes.- Articulo 10.-
Periodo para sesionar.- La Asamblea General sesionara
ordinariamente cada afio, dentro de los primeros meses del afio
calendario, en el lugar, hora y fecha que se establezca en la
convocatoria por parte de la Junta Directiva; y
extraordinariamente cuando la Junta directiva o el treinta por
ciento de los asociados lo soliciten. Articulo 11.- Quérum.-
Habra quérum con la mitad mas uno del total de los asociados
y las resoluciones se tomaran con acuerdo de la mitad més uno
del total de los miembros asistentes.- Articulo 12.- Forma de
convocar.- La convocatoria se hara por escrito por lo menos
con cinco dias de anticipacién, previniéndose en la misma que
si no se cumple el quérum legal a la hora sefialada,
automaticamente queda hecha la segunda convocatoria para
setenta y dos horas después y la Asamblea General sesionara
con el total miembros presentes. En situaciones especiales que
ameriten reunién urgente, la convocatoria podra hacerse por
cualquier medio de comunicacidn, sea este social o no,
escrito, electronico, televisivo o escrito. Articulo 13.-
Aprobacién de resoluciones.- La Asamblea General
aprobara sus relaciones por mayoria simple de votos, salvo
en aquellos aspectos y caso que por su naturaleza deban ser
abordados en Asamblea General Extraordinaria, para lo que
se necesitard dos tercios del total de los miembros
presentes.- Articulo 14.- Junta Directiva.- Corresponde
a la Junta Directiva la direccién y administracion de la
Asociacion, y se compone de los siguientes cargos: 1)
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero,
un Fiscal y dos Vocales.- De los miembros integrantes de
ésta, por lo menos cuatro deberan ser miembros
fundadores.- Articulo 15.- Funciones de la Junta
Directiva.- Son funciones de la Junta Directiva las
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siguientes: 1) Cumplir y hacer cumplir los fines y
objetivos de la Asociacion; 2) Llevar los controles
requeridos y necesarios para el cumplimiento del presente
Estatuto, las resoluciones y acuerdos emanados de la
Asamblea General de asociados para que se cumpla con
sus fines y objetivos, asi como emitir los reglamentos
internos de laasociacidn; 3)Convocar a Asamblea General
de Asociados, a través del Presidente o del Secretario; 4)
Sesionar ordinariamente cada mes y extraordinariamente
cuando tres o mas de sus miembros lo requieran por
medio del Secretario; 5) Llevar el libro de actas de
reuniones para el registro y control de los acuerdos y
resoluciones de la asociacién, asi como los demés libros
que corresponden; 6) Adquirir bienes muebles e
inmuebles, sea a titulo oneroso o gratuito, o a cualquier
otro, asi como contratar el personal docente para la
prestaciéon de los servicios académicos y el personal
administrativo, asi como firmar contratos de cualquier
naturaleza con la aprobacidn respectiva; 7) Designar la
institucién bancaria con la que se trabajard, por medio de
la Tesoreria, para el dep6sito y custodia de los fondos de
la Asociacién; 8) Elaborar y presentar a la Asamblea
General de miembros, el estado financiero y plan de
actividades anuales de la Asociacién o cualquier otro
informe que se le solicite; 9) Previo acuerdo en Asamblea
General de miembros, nombrar a los miembros del
Consejo Universitario y removerlos de su cargo, cuando
lo consideren necesario; 10) Supervisar conjuntamente
con el Fiscal las actividades de la Asociacion; 11) Recibir
las solicitudes de afiliacién de la Asociacién, debiendo
presentar sus recomendaciones para la aprobacion o no
de éstas; 12) Recibir las solicitudes de renuncia voluntaria
y proponer laexpulsién o no de cualquierade los asociados
por las causales establecidas en el presente Estatuto; 13)
Establecer el monto de la péliza de fidelidad con que
debe de estar respaldado el Tesorero; 14) Elegir las
autoridades académicas y administrativas de la
Universidad de conformidad al Acto Constitutivo y al
presente Estatuto; 15) Nombrar a los miembros de la
Direccion General Administrativa, lo mismo que
removerlos de su cargo cuando lo estimen conveniente;
y 16) Las demés funciones que le sefiale la Asamblea
General, el Estatuto y el Reglamento Interno.- Articulo
16.- Quérum Junta Directiva.- Para las sesiones de la
Junta Directiva, esta hard quérum con la mitad més uno de
sus Miembros, asumira resoluciones por mayoria simple
y en caso de empate decidird el voto del Presidente o
quien haga sus veces, el voto de este serd valido por dos.-
Articulo 17.- Funciones del Presidente de la Junta
Directiva.- Son funciones del Presidente, las siguientes:
1) La representacion legal de la Asociacién, con
facultades de Apoderado Generalisimo; 2) Cumplir y
hacer cumplir el Estatuto, reglamentos, acuerdos y
resoluciones internas; 3) Otorgar con aprobacion de la
Junta Directiva poderes generales o especiales a terceros;
4) Elaborar el plan anual de la Asociacién y llevarlo a
conocimiento de la Asamblea General, previa aprobacion

de la Junta Directiva; 5) Proponer a la Asamblea General de
Asociados el nombramiento y remocidén de personal de la
Asociacion; 6) Presidir las sesiones de la Junta Directiva
y de la Asamblea General y realizar cualquier otra funcidn
compatible a su cargo. El Presidente de la Asociacion en su
calidad de Apoderado Generalisimo de la Asociacién y sin
limite de suma, para vender, hipotecar, permutar o pignorar
cualquier bien de la Asociacién, debera contar con la
autorizacion de la Junta Directiva, y firmara las cuentas
junto con el Secretario, autorizara junto con el Tesorero
los pagos que la Junta Directivaacuerde y llevara la iniciativa
en todas las gestiones que la Asociacion emprenda.- Articulo
18.- Funciones del Vicepresidente.- Son funciones del
Vicepresidente, las siguientes: En ausencia del Presidente,
asumir las funciones de éste y todas aquellas que le confiera la
Presidencia o la Asamblea General de Asociados o aquellos
que en particular se le designen.- Articulo 19.- Funciones del
Secretario.- Son funciones del Secretario las siguientes: 1)
Hacer las convocatorias para las sesiones de la Junta Directiva
y la Asamblea General; 2) Custodiar los libros, documentos y
sellos de la Asociacion; 3) Llevar los libros de registro de
asociados y recibir las nuevas solicitudes de ingresos; 4)
Preparar la memoria anual en coordinacién con el Presidente;
5) Levantar y firmar las Actas de sesiones de la Junta Directiva
y de la Asamblea General, asi como, certificar las resoluciones
de ambos organismos; 6) Recibir la documentacion interna y
externa, asi como dar apoyo al Presidente en la emisiény envio
de la correspondencia de la Asociacién; 7) Ejecutar otras
actividades que le asigne la Junta Directiva; 8) Dar lecturaala
correspondenciay tramitarla en la brevedad posible; 9) A méas
tardar dos semanas después de haber cesado en sus funciones,
deberad entregar los documentos, libros y archivos de la
Asociacion a su sustituto, salvo acuerdo en contrario.- Articulo
20.- Funciones del Tesorero.- Son funciones del Tesorero
las siguientes: 1) Cobrary administrar las aportacionesiniciales
de los asociados, mientras no se haya nombrado y organizado
la Direccion Administrativa; 2) De forma mancomunada con el
Presidente, manejar las cuentas corrientes o de ahorro en las
instituciones bancarias para el manejo de fondos de laasociacion,
asi como la firma de cheques o cualquier otro titulo valor a
favor de la Asociacion o de terceros; 3) Custodiar, bajo su
responsabilidad, los titulos valores pertenecientes a la
Asociacion; 4) Elaborar y proponer a la Junta Directiva los
planes de captacion de recursos econémicos y financieros
parael auspicio de programasy actividades de la Asociacién;
5) Cumplir con las demds funciones que le confiere la
Asamblea General, la Junta Directiva y el Reglamento
Interno; 6) Presentar de forma periddicaa la Junta Directiva
la lista de los asociados morosos y de los pagos hechos,
esto es de forma detallada; 7) Vigilar y controlar el uso de
los fondos y recursos de las cuentas de la Asociacién vy el
cumplimiento de las normas contables; 8) Cumplir con las
normas de cuido y vigilancia de los fondos de la Asociacion,
los que se deben de depositar a nombre de la Asociacidn en una
0 varias cuentas en cualquiera de los Bancos del pais; 9) Los
depositos o retiros se haran con la firma del Tesorero y del
Presidente, y en ausencia temporal del Presidente, firmara el
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Vicepresidente; 10) Debera rendir un informe anual a la
Asamblea General de Miembros y llevara un informe
anual a la Asamblea General y llevara al dia y ordenados
los Libros, Diario, Mayor e inventarios y balances; 11)
A mas tardar dos semanas después de haber cesado en sus
funciones debera entregar los documentos, libros y
comprobantes de la Asociacién a sus sustituto, pues de
los contrario serd expulsado de la Asociacion, salvo
acuerdo en contrario.- Articulo 21.- Funciones del
Fiscal .-Son funciones del Fiscal las siguientes: 1)
Supervisar el manejo de los fondos, egresos e ingresos y
en general todo lo relacionado con la situacion econémica
reglamentaria y deméas disposiciones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva; 2) Instruir para
conocimiento de la Asamblea General, la diligencia de
retiro de asociados y destitucion de directivos; 3)
Solicitar informes de actuacion a los demés miembros de
la Junta Directiva y presentar su dictamen a la misma.-
Articulo 22.- Funciones de los Vocales.- Son funciones
de los Vocales las siguientes: 1) Ayudar en las tareas que
les encomiende la Junta Directiva y sustituir en forma
temporal, cuando se ausente algin miembro de la Junta
Directiva, a excepciéon del Presidente; 2) En caso de
ausencia, al mismo tiempo, del Presidente y del
Secretario, el Vocal podra sustituir al Secretario, donde
solamente presidira las sesiones de asamblea o reuniones
de Junta Directiva; 3) Firmara las Actas junto con el
Tesorero; 4) Cualquier otra cosa que se le designe.-
Articulo 23.- Organos Colegiados.- Son Organos
colegiados de la Asociacion los siguientes: 1) EI Consejo
Universitarioy 2) El Consejo Académico.- 1) Consejo
Universitario, mismo que se integra con: el Rector, y
quien lo preside, los Vice rectores, el Secretario General
y los Decanos de Facultades, respectivamente, y cuyas
funciones son las siguientes: 1.1) Velar por el
cumplimiento de los fines y objetivos de la universidad;
1.2) Gestionar apoyo financiero y asistencia técnica, en
instituciones u organismos no gubernamentales, que
cooperen con proyectos educativos para la mejor marcha
de los planes académicos de la Universidad; 1.3) Elaborar
y / o revisar el marco legal de la Universidad de acuerdo
con el desarrollo institucional; 1.4) Definir politicas de
desarrollo para la Universidad; 1.5) Dictaminar sobre el
presupuesto anual de la Universidad; 1.6) Aprobar la
oferta educativa de la universidad, previa propuesta del
Consejo Académico; 1.7) Conceder distinciones y honores
a personas naturales y/o juridicas, nacionales o extranjeras,
que se hayan destacado en el engrandecimiento y prestigio,
asi como el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Universidad; 1.8) Delegar en la persona que ocupe el cargo
de rector, la facultad de otorgar y conferir poderes generales
judiciales y de administracion a cualquier funcionario de la
Universidad, sean estos de caracter permanente, temporal o
especifico; 1.9) Resolver aquellas situaciones que se
presenten y que no estuviesen contempladas en el presente
Estatuto y en los Reglamentos que se dicten para el
funcionamiento de la Universidad; también seré facultad de

este Consejo Universitario interpretarlo y llenar los vacios que
contenga, pudiendo también modificarlos total o parcialmente
hasta cumplir con los principios, fines y objetivos propuestos:
1.10) Los miembros del Consejo Universitario podran reunirse
una vez al mes de forma extraordinaria a peticion de la mitad
més uno del total de sus miembros o bien a instancia del rector
o del Consejo Académico, segulin sea el caso. La convocatoria
respectiva se efectuard por lo menos con veinticuatro horas de
anticipacion sea ésta de forma personal o por medio de cualquier
medio técnico o electronico, de ésta convocatoria se deberé
hacer constar en el libro de Actas antes del inicio de la sesién.
El Secretario debe informar a los miembros del Consejo, en
€aso que éste no sea el mismo se procedera a citar nuevamente
a todos los miembros debiéndose sefialar dia y hora convenido
para la reunion de estos se debe dejar constancia en el libro de
Actas. EI quérum se establece con los miembros del Consejo
que estén presentes las decisiones y resoluciones se adoptan
por mayoria simple, es decir la mitad mas uno de los miembros
del Consejo presentes.- 2) CONSEJO ACADEMICO.- Este
se integra por el Rector, quien lo preside, el Vice-Rector
General, el Vice-Rector académico, el Vice-Rector
Administrativoy Financiero, el Secretario General, los Decanos
de Facultad, Directores de Centros e Instituciones; también
pueden integrarse como miembros de este Consejo, por
invitacién, a un representante de los miembros del cuerpo
docente y un miembro en representacion de la comunidad
estudiantil. Esta Instancia tiene como funcién principal la
coordinacién del disefio y la administracién curricular de cada
una de las diferentes carreras que brinda la Universidad, asi
como el Plan Académico de Desarrollo Institucional, de
conformidad a los principios, fines y objetivos de la Universidad
y de la filosofia institucional en lo relacionado a la apertura de
nuevas carreras y el cierre de otras, la garantia de la calidad
académica a través del disefio y ejecucion de normas para el
control adecuado.- Articulo 24.- Funciones de los demaés
Organos de Gobierno.- Las funciones relacionadas a los
cargos siguientes: 1) Rector; 2) Vice-Rector General; 3)
Secretario General; 4) Vice-Rector Académico; 5) Vice-
Rector Administrativo y Financiero; 6) Decanos de Facultad;
7) Secretarios de Facultades se estableceran en el reglamento
especifico que para tal efecto dicte y apruebe la Universidad en
conjunto con la Junta Directiva de la Asociacion.- CAPITULO
V.- (ASOCIADOS).- Articulo 25.- Calidad de miembro.- La
calidad de miembros asociados se adquiere con la participacion
en el Acto Constitutivo o por integracién posterior, previa
solicitud y aceptacidn de la Asamblea General de Asociados y
de la Junta Directiva, quienes gozaran del derecho de voz y voto
en las sesiones, sean éstas ordinarias y extraordinarias.Articulo
26.- Integracion de nuevos miembros.- Pueden ser miembros
asociados aquellas personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, sean nacionales o extranjeras de reconocida solvencia
moral y civica identificada con los principios, fines y
objetivos de la Asociacion. En el caso de las personas que
sin ser comparecientes se incorporen en el transcurso de
los primeros doce meses después de haber obtenido la
Personalidad Juridica la Asociacion, se les considera
miembros fundadores, siempre y cuando estos acepten como
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propios los principios, fines y objetivos de la Asociacién.
De tal hecho, se deberd hacer constar en cada acta de
Asamblea Extraordinaria convocada especialmente para
tal fin, debiéndose notificar a la autoridad competente de
tal hecho o circunstancia en un plazo no mayor de noventa
dias.- Articulo 27.- Obligacion de los miembros.-
Todo miembro o asociado desde su admision estaré
obligado a cumplir con las disposiciones constitutivas,
Estatuto y cualquier otra resolucién adoptada legalmente
por los drganos de Gobierno de la Asociacion.
CAPITULO VI: (DE LOS DERECHOS Y DEBERES
DE LOS ASOCIADOQOS).- Articulo 28.- Derechos de
los Asociados.- Son derechos de los asociados los
siguientes: 1) Hacer propuestas por escrito a la Junta
Directiva y la Asamblea General; 2) Elegir y ser electos
en los cargos directivos o de fiscalia de la Asociacién;
3) Participar en las actividades productivas, educativas,
culturales, sociales y de capacitacion que organice la
Asociacion; 4) Participar convozy voto en las Asambleas;
5) Presentar ante el Fiscal de la Asociacién, cualquier
irregularidad que se pudiera presentar en el desempefio
de las funciones de los miembros de la Junta Directiva y
otros miembros de la Asociacién. Articulo29.- Deberes
de los Asociados.- Son deberes de los Asociados los
siguientes: 1) Cumplir con la Ley de Asociaciones Civiles
y sus Reformas, el Estatuto y Reglamento especifico de
la Asociacién, asi como de los acuerdos y resoluciones
que emanen de sus 6rganos de gobierno y administracién;
2) Pagar puntualmente las cuotas que les correspondan,
de acuerdo a la modalidad establecida; 3) Asistir a las
reuniones a las que hayan sido convocados; 4) Cooperar
en la conservacién de los bienes muebles e inmuebles,
asi como el buen desarrollo de las actividades de la
Asociacidn; 5) Apoyar las gestiones que realice la
Asociacién parael cumplimiento de sus finesy objetivos.-
Articulo 30.- Extincién de la calidad de miembro
asociado.- El caracter de asociados se extingue: a) Por
muerte; b) Por renuncia debidamente aceptada; c) Por
expulsiéon motivada en acuerdo tomado en Asamblea
General.- CAPITULO VII.- (DISOLUCION Y
LIQUIDACION).- Articulo 31.- Disolucién vy
Liquidacién.- Aunque la Asociacién es de duracion
indefinida, ésta podra dejar de existir por cualquiera de las
causas establecidas en la ley de Asociaciones Civiles sin
fines de Lucro y las que su Estatuto determine. Se decretara
la disolucién con aviso a las autoridades competentes,
correspondiendo a la Junta Directiva o en su defecto, a una
comision liquidadora integrada por tres miembros que seran
nombrados por la Asamblea General de Miembros con
funciones y plazos de ejercicio. Esta Comisién Liquidadora
realizara los activos, cancelara los pasivos y el remanente,
en caso que existiera, serd utilizado en primer lugar para
satisfacer los gastos de liquidacion y si adn persistiera
remanente alguno sera entregado a cualquier Asociacion
Civil sin fines de Lucro de caracter y naturaleza similar,
previo acuerdo de la Asamblea General de miembros. Con
laaprobacidn de las cuentas de los liquidadores y del balance

de liquidacion final por parte de la Asamblea General de
miembros, se procedera a publicar la disolucién y liquidacion
de la Asociacion en cualquier medio de comunicacion social
escrito de circulacion nacional o a través de cualquier medio
local con lo que se daré por concluida la existencia legal de la
Asociacioén. De esto se deberéd informar al Registro Nacional
de Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro que para tal efecto
lleva el Ministerio de Gobernacion.- CAPITULO VII.-
(PATRIMONIO).- Articulo 32.- Patrimonio.- El patrimonio
inicial de la Universidad Central de Nicaragua se constituye
con la cantidad de C$650,000.00, (Seiscientos cincuenta mil
cordobas netos) aportados en cantidades proporcionales por
cada uno de los miembros fundadores, mas el aporte voluntario
posterior que hara cada uno de los mismos, sea ordinaria o
extraordinariamente, también forma parte del patrimonio
aquellos fondos que provengan de aquellas fuentes de ingresos
propias, asi como los bienes muebles e inmuebles, derechos y
acciones que adquiera; las donaciones, herencias, legados y
subvenciones que provengan de personas naturales o juridicas,
sean estas publicas o privadas, nacionales o extranjeras, siempre
y cuando estas hayan sido aceptadas por la Asociacion y
destinadas por lamismaal cumplimiento de los fines y objetivos
expresados en este acto constitutivo y los fondos que provengan
de las cuotas que enteren sus estudiantes en concepto de pago
de cuotas y derechos de estudios universitarios. La Universidad
Central de Nicaragua, invertira sus recursos en parte en el
mantenimiento y mejora de sus instalaciones y plantas fisicas,
en la planificacion de sus programas académicos generales y
especiales, asi como en la tecnificacion constante de la
administraciéon.- CAPITULO IX.- DISPOSICIONES
GENERALES.- Articulo 33.- Impedimento de Accibn
Judicial.- La Asociacion no podra ser demandada ante los
Tribunales de Justicia por ninguno de sus miembros por motivo
de liquidacidn o disolucién, ni por desavenencias que surgieren
entre los miembros con respecto a la administracién o por la
interpretacion y aplicacién de las disposiciones de la Escritura
Constitutiva, el presente Estatuto, los Reglamentos especificos
o0 especiales que al respecto dicte al Asociacion.- Articulo
34.- Formas de solucién de conflictos.- Las desavenencias y
controversias que surjan por motivo de la aplicacién de la
Escritura Constitutiva, el presente Estatuto, los reglamentos
especificos o especiales que al respecto dicte la Asociacién o
las dudas que se dieren seran resueltas si ulterior recurso por
tres miembros honorarios designados para tal efecto por la
Asamblea General de miembros o por la Junta Directiva quienes
por mayoria simple de votos resolveran al respecto.- Articulo
35.- Procedimiento para la Reforma del Estatuto.- En los
casos de Reforma total o parcial del Estatuto, se procedera en
reunién extraordinaria especialmente convocada para tal
fin, en la cual se establecera el procedimiento y la mecénica
a desarrollar, el quérum legal para estas sesiones, la forma
de convocar y la aprobacién de resoluciones, seran los
establecidos en los articulos nimero once, doce y trece del
presente Estatuto, respectivamente.- CAPITULO X
(DISPOSICIONES TRANSITORIAS).- Articulo 36.-
Reconocimiento de fecha de inicio de funciones.- Se
reconoce como fecha de inicio de las actividades de la
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Asociacion denominada ASOCIACION UNIVERSIDAD
CENTRAL DE NICARAGUA (UCN), la fecha definida
y utilizada como primer dia lectivo, sin prejuicio de la
fecha de obtencion de la Personalidad Juridica, a partir
del momento en que iniciaron las primeras actividades
académicas.- Articulo 37.- Facultad del representante
legal.- Se otorga al Representante Legal de la Asociacion,
en calidad de Mandatario Generalisimo, las facultades
propias de la designacién, facultades amplias, bastantes
y suficientes al Sefior GILBERTO ISAIAS CUADRA
SOLORZANO, Presidente de la Asociacion, para que
gestione ante la Asamblea Nacional el otorgamiento de
la Personalidad Juridica de la misma, asi como las
gestiones posteriores ante el Registro de Asociaciones
civiles sin fines de lucro que para tal efecto lleva el
Ministerio de Gobernacién y cualquier otra gestion que
estime pertinente para el funcionamiento de la
Asociacion, personalmente por medio del apoderado
legal. Articulo 38.- Redaccién y aprobacion de
normas especificas.- La Junta Directiva de la
Asociacién, en un plazo no mayor de doce meses, debera
presentar a la Asamblea General de asociados las
normativas propuestas para el funcionamiento de la
organizacién del personal docente, administrativo y el de
investigacién, asi como el de las respectivas Facultades
de la Universidad, también corresponde a la Junta Directiva
la elaboracién de la normativa para los organismos
docentes, de investigacién y los de especializacién.-
Articulo 39.- Otros Reglamentos.- Corresponde a la
Junta Directiva designar a la instancia que estime
pertinente, sea de manera directa o por medio de
contrataciones, para la elaboracién y su posterior
aprobacion por la Junta Directiva, los reglamentos
relativos a: 1) Admisidn de estudiantes; 2) Evaluacién,
requisitos de promocién académica, de los grados, titulos
y equivalencias; 3) Programas de extension universitaria
y del plan de becas; y 4) Régimen legal de la autoridad y
moralidad y sus sanciones. En todos los casos previstos
en el presente articulo, podran ser aprobados o no por
los Organos Colegiados, para su posterior ratificacion
por la Asamblea General de miembro. El tiempo para la
elaboracion de los reglamentos referidos no podra ser
mayor a un afio lectivo universitario. CAPITULO XI:
(CUERPO LEGAL SUPLETORIO).- Articulo 40.-
Normas supletorias.- En todo lo no previsto en le
Escritura de Constitucion y el presente Estatuto, le sera
aplicable las disposiciones del derecho comun que se
refieran a la naturaleza y principios de la Asociacién,
siempre y cuando no le sean contrarios a sus fines y
objetivos, asi como cualquier otra disposicion que al
respecto establezca la Asamblea General de miembros
de la Asociacion y todo lo relativo al funcionamiento y
organizacién de la Universidad Central de Nicaragua.-
Asi se expresaron los comparecientes, a quienes adverti
e hice de su conocimiento de las trascendencias legales
de este acto, del objeto de las clausulas especiales que
contiene, de las que envuelven renuncias y estipulaciones

explicitas e implicitas, de las generales que aseguran la
validez de este instrumento y leida que fue por mi, el
Notario, todo lo escrito a los comparecientes, la encuentran
conforme y le dan su entera satisfaccidn, sin hacerle ninguna
modificacién, la ratifican y firman junto conmigo que doy
fe de todo lo relacionado.- (F) ILEGIBLE; (F) ILEGIBLE;
(F) ILEGIBLE; (F) ILEGIBLE; (F) ILEGIBLE; (F)
ILEGIBLE, NOTARIO.- PASO ANTE MI: DEL FRENTE
DEL FOLIO NUMERO SESENTA Y UNO, AL REVERSO
DEL FOLIO NUMERO SETENTA DE MI PROTOCOLO
NUMERO SEIS QUE LLEVO EN EL CORIENTE ANO Y A
SOLICITUD DE LOS SENORES GILBERTO ISAIAS
CUADRA SOLORZANO, ARMANDO MENDOZA YESCAS,
FRANCISCO JOSE SOMARRIBA PEREZ, FRANCISCO
JOSE LOPEZ PEREZ Y JOSE SALOMON DELGADO
VANEGAS, LIBROESTEPRIMER TESTIMONIO EN OCHO
HOJAS UTILES DE PAPEL SELLADO DE LEY QUE
FIRMO, SELLO Y RUBRICO EN LA CIUDAD DE
MANAGUA, A LAS DIEZ DE LA MANANA DEL DIA
CINCO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL. Oriel Soto
Cuadra, Abogado y Notario.

Debidamente inscrita en el Libro de Registro de Personas
Juridicas sin fines de lucro, bajo el nimero dos mil doscientos
dieciséis (2216), del folio doscientos cuarenta y cuatro, al
folio doscientos sesenta y tres, Tomo I, Libro Séptimo, de
Registro de Asociaciones. Managua, dos de Mayo del afio
dos mil dos. Los Estatutos que se deberan publicar son los
que aparecen autenticados por la Licenciada Janette Dolores
Fonseca, de fecha veintitrés de Abril del afio dos mil dos. Lic.
Brenda Mayorga S. de Brenes, Directora del Departamento de
Registro y Control de Asociaciones.

MINISTERIO DE FOMENTO
INDUSTRIAY COMERCIO

MARCAS DE FABRICA
COMERCIOY SERVICIO

Reg. No. 4317 — M. 0388397 — Valor C$ 720.00

Modesto A. Barrera Espinoza, Apoderado de JAVIER
CAJINA MARTINEZ, de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Comercio :

Clase (29)
Presentada: 28 de Marzo, del afio 2001, Exp.No. 2001-001037.
Managua, 2 de Octubre del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3
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Reg. No. 3198 — M. 0371760 — Valor C$ 720.00

Dra. Luz Marina Espinoza, Apoderado de TRICOM, S.A. de
Republica Dominicana, solicita Registro de Marca de
Fabricay Comercio:

Clase (16)

Presentada : 27 de Febrero del afio 2001. Exp.No. 2001-
000724. Managua, 19 de Junio del afio 2001. Mario Ruiz
Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No0.3694-M. 0372313 -Valor C$720.00

Dr. Luis Alonso Lépez Azmitia, Apoderado de
LABORATORIOS KIN, S.A., de Espafia, solicita Registro
de Marca de Fabricay Comercio:

Clase (5)
Presentada: 16 de Noviembre del afio 2001. Exp.No. 2001-
004241. Managua, 5 de Marzo del afio 2002. Mario Ruiz
Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.3695- M. 0405582 - Valor C$90.00

Dr. Luis Alonso Lépez Azmitia, Apoderado de DELFO,
S.A., de Republica de Nicaragua, solicita Registro de
Marca de Comercio:

LIGHT AND PURE

Clase (3)

Presentada: 28 de Abril del afio un mil novecientos noventa
ytres. Exp.No.1993-000981. Managua, 21 de Marzo del afio
dos mil dos. Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No. 3696 — M. 0420422 — Valor C$ 90.00

Dr. Mario Gutiérrez Vasconcelos, Apoderado de YALE
SECURITY INC., de EE.UU, solicita Registro de Marca de
Fabricay Comercio:

YALE

Clase (7)
Presentada : 10 de Abril del afio un mil novecientos noventa
y seis. Exp.No. 1996-001359. Managua, 24 de Abril del afio dos
mil dos. Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

33

Reg. No.3697 - M. 0420421 - Valor C$90.00

Dr. Mario Gutiérrez Vasconcelos, Apoderado de YALE
SECURITY INC., de EE.UU, solicita Registro de Marca de
Fabricay Comercio:

YALE

Clase (9)
Presentada : 10 de Abril del afio un mil novecientos noventa
y seis. Exp.No. 1996-001360. Managua, 24 de Abril del afio dos
mil dos. Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

33

Reg. No.3698 - M. 0420423 - Valor C$90.00

Dr. Mario Gutiérrez Vasconcelos, Apoderado de YALE
SECURITY INC., de EE.UU, solicita Registro de Marca de
Fabricay Comercio:

YALE

Clase (6)
Presentada : 10 de Abril del afio un mil novecientos noventa
y seis. Exp.No. 1996-001357. Managua, 24 de Abril del afio dos
mil dos. Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

33

Reg. No0.3699-M. 0411497 - Valor C$90.00
Lic. Carolina Pastora Rossler, Presidente de la Sociedad :
CHIC & CHOC, SOCIEDAD ANONIMA, (CHIC & CHOC,

S.A.), Nicaraglense, solicita Registro Sefial de Propaganda:

TU DULCE COMPANIA
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Servird : Para atraer la atencién al publico consumidor,
en base al nombre comercial CHIC & CHOC, SOCIEDAD
ANONIMA (CHIC & CHOC S.A.), inscrita bajo el nimero
40,992 C.C. con fecha 19 de Abril de mil novecientos
noventa y nueve.

Presentada: 03-Febrero-1998.

Opongase.
Registro de la Propiedad Industrial e Intelectual. Managua,
dieciséis de Junio-1999. Dra. Maria Soledad Pérez de
Ramirez, Registradora.

3-3

Reg. No. 4062 - M. 892494 - Valor C$90.00

Dr. Sergio Lacayo Martinez, Apoderado de BANCO DE
FINANZAS, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Fabricay Comercio :

ARRENDAMIENTO FINANCIERO BDF

Clase (16)

Presentada : 24 de Agosto del afio un mil novecientos
noventa y nueve. Exp.No. 1999-002821. Managua, 11 de
Febrero, del afio dos mil dos. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3

Reg. No. 4063 - M. 892495 - Valor C$90.00

Dr. Sergio Lacayo Martinez, Apoderado de BANCO DE
FINANZAS, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Fabricay Comercio :

BDF ARRENDAMIENTO FINANCIERO

Clase (16)
Presentada : 24 de Agosto del afio un mil novecientos
noventa y nueve. Exp.No. 1999-002817. Managua, 11 de
Febrero, del afio dos mil dos. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.4083-M. 0406206 — Valor C$90.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de
COMERCIAL SACUANIJOCHE, S.A., de Republica de
Nicaragua, solicita Registro de Sefial de Propaganda :

EL MAXIMO AHORRO

Para proteger : SERVIRA PARA PROMOCIONAR UN
ESTABLECIMIENTO DONDE SE COMERCIALIZARAY
DISTRIBUIRAN TODA CLASE DE PRODUCTOS
COMERCIALES ALIMENTICIOS, ABARROTES, DE
FERRETERIAS, FARMACIA, ALIMENTICIOS, DEL HOGAR,
DELIMPIEZAY ASEO PERSONAL, ENBASE AL NOMBRE
COMERCIAL MAXI-MERCADO Y ETIQUETA, Solicitud de
Registro No. 2001-02482.

Presentada : 27 de Julio del afio dos mil uno. Exp.No. 2001-
002873. Managua, 9 de Noviembre, del afio dos mil uno. Mario
Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.4084 - M. 0406205 - Valor C$90.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Sefial de Propaganda :

EL MAXIMO AHORRO AL MINIMO PRECIO

Para proteger: SERVIRA PARA PROMOCIONAR UN
ESTABLECIMIENTO DONDE SE COMERCIALIZARANY
DISTRIBUIRAN TODA CLASE DE PRODUCTOS
COMERCIALES ALIMENTICIOS, ABARROTES, DE
FERRETERIAS, FARMACIA, ALIMENTICIOS, DEL HOGAR,
DELIMPIEZAY ASEO PERSONAL, ENBASE AL NOMBRE
COMERCIAL MAXI-MERCADO Y ETIQUETA, Solicitud de
Registro No. 2001-02482.

Presentada : 27 de Julio del afio dos mil uno. Exp.No. 2001-
002872. Managua, 9 de Noviembre, del afio dos mil uno. Mario
Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

33

Reg. No.4085-M. 0406204 - Valor C$90.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Sefial de Propaganda :

SU PUNTO DE AHORRO

Para proteger: SERVIRA PARA PROMOCIONAR UN
ESTABLECIMIENTO DONDE SE COMERCIALIZARAY
DISTRIBUIRAN TODA CLASE DE PRODUCTOS
COMERCIALES ALIMENTICIOS, ABARROTES, DE
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FERRETERIAS, FARMACIA, ALIMENTICIOS, DEL
HOGAR, DE LIMPIEZAY ASEO PERSONAL, EN BASE
AL NOMBRE COMERCIAL MAXI-MERCADO Y
ETIQUETA, Solicitud de Registro No. 2001-02482.

Presentada: 27 de Julio del afio dos mil uno. Exp.No. 2001-
002874. Managua, 9 de Noviembre, del afio dos mil uno.
Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.4086 -M. 0406203 - Valor C$90.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republicade Nicaragua, solicita
Registro de Sefial de Propaganda :

PRECIOS EN SU PUNTO

Para proteger: SERVIRA PARA PROMOCIONAR UN
ESTABLECIMIENTO DONDE SE COMERCIALIZARAN Y
DISTRIBUIRAN TODA CLASE DE PRODUCTOS
COMERCIALES ALIMENTICIOS, ABARROTES, DE
FERRETERIAS, FARMACIA, ALIMENTICIOS, DEL
HOGAR, DE LIMPIEZAY ASEO PERSONAL,ENBASE AL
NOMBRE COMERCIAL MAXI-SUPERMERCADOS Y
ETIQUETA, Solicitud de Registro No. 2001-02876.

Presentada: 30 de Julio del afio dos mil uno. Exp.No. 2001-
002888. Managua, 9 de Noviembre, del afio dos mil uno.
Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No0.4087 - M. 0406212 - Valor C$720.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republicade Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Fabricay Comercio :

Clase (31)
Presentada: 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002483.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3

3680

Reg. No. 4088 — M. 0406214 — Valor C$ 720.00

Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Fabricay Comercio:

Clase (30)
Presentada : 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002472.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

33

Reg. No.4089-M. 0406211 -Valor C$720.00

Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Fabricay Comercio :

Clase (30)
Presentada : 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002477.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

33

Reg. No.4090- M. 0406213 -Valor C$720.00

Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Fabricay Comercio :

Clase (31)
Presentada : 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002473.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3
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Reg. No. 4091 — M. 0406207 - Valor C$ 90.00

Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de
COMERCIAL SACUANIJOCHE, S.A., de Republica de
Nicaragua, solicita Registro de Marca de Fabrica y
Comercio:

HIPERMAS

Clase (31)
Presentada: 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002474.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.4092 - M. 0406202 - Valor C$90.00

Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de
COMERCIAL SACUANIJOCHE, S.A., de Republica de
Nicaragua, solicita Registro de Marca de Fabricay Comercio:

HIPERMAS

Clase (30)
Presentada: 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002475.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.4093-M. 0242551 -Valor C$90.00

Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de
COMERCIAL SACUANIJOCHE, S.A., de Republica de
Nicaragua, solicita Registro de Marca de Fabricay Comercio:

MAXI

Clase (31)
Presentada: 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002480.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.4094 - M. 0242553 - Valor C$90.00
Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de
COMERCIAL SACUANIJOCHE, S.A., de Republica de

Nicaragua, solicita Registro de Marca de Fabricay Comercio:

MAXI

3681

Clase (30)
Presentada : 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002479.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

33

Reg. No.4095-M. 0406215 - Valor C$720.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de UNION
COMERCIAL DE NICARAGUA, S.A. (UNICOMER), de
Republica de Nicaragua, solicita Registro de Marca de
Servicios:

Clase (37)
Presentada: 3 de Octubre del afio dos mil uno. Exp.No. 2001-
003588. Managua, 29 de Noviembre, del afio dos mil uno.
Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

33

Reg. No.4096 - M. 0406208 — Valor C$720.00

Carlos Conrado Cabrera, Apoderado Especial de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Marca de Servicios :

Clase (42)
Presentada : 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002476.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

33

Reg. No. 4097- M. 0406209 — Valor C$ 720.00
Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de COMERCIAL

SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registro de Nombre Comercial :

A C
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Paraproteger : SERVIRAPARADISTINGUIR Y PROTEGER
UNA SERIE DE ESTABLECIMIENTOS QUE SE
DEDICARAN AL EJERCICIO DEL COMERCIO GENERAL,
ESPECIALMENTE SUPERMERCADOS, PULPERIAS,
DISTRIBUIDORAS, ABARROTERIAS, FARMACIAS,
FERRETERIAS.

Presentada: 27 de Julio del afio dos mil uno. Exp.No. 2001-
002876. Managua, 9 de Noviembre, del afio 2001. Mario Ruiz
Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No0.4098 - M. 0406216 — Valor C$720.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de UNION
COMERCIAL DE NICARAGUA, S.A. (UNICOMER), de
Republica de Nicaragua, solicita Registro de Nombre
Comercial :

Para proteger: AMPARAR O IDENTIFICAR UNA
EMPRESA O ESTABLECIMIENTO CUYO GIRO
COMERCIAL ESLA OPERACION DE PRESENTACION DE
SERVICIOS DE REPARACION DE PRODUCTOS
ELECTRODOMESTICOS Y DEL HOGAR (RADIO,
TELEVISORES, VHS, COCINAS, LAVADORAS,
REFRIGERADORAS, CAMAS, MUEBLES Y
ELECTRODOMESTICOSVARIOS).

Presentada: 24 de Septiembre del afio dos mil uno. Exp.No.
2001-003445. Managua, 16 de Noviembre, del afio dos mil
uno. Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No.4099-M. 0406201 - Valor C$90.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republicade Nicaragua, solicita
Registro de Nombre Comercial :

HIPERMAS

Paraproteger : SERVIRAPARADISTINGUIR Y PROTEGER
UNA SERIE DE ESTABLECIMIENTOS QUE SE DEDICARAN
AL EJERCIO DEL COMERCIO GENERAL, ESPECIALMENTE
SUPERMERCADOS, PULPERIAS, DISTRIBUIDORAS,
ABARROTERIAS, FARMACIAS, FERRETERIAS.
Presentada : 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002481.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

3-3

Reg. No0.4100- M. 0406210-Valor C$720.00

Dr. Carlos A. Conrado Cabrera, Apoderado de COMERCIAL
SACUANJOCHE, S.A., de Republica de Nicaragua, solicita
Registrode Nombre Comercial :

Paraproteger : SERVIRAPARADISTINGUIRY PROTEGERUNA
SERIE DE ESTABLECIMIENTOS QUE SE DEDICARAN AL
EJERCICIO DEL COMERCIO GENERAL, ESPECIALMENTE
SUPERMERCADOS, PULPERIAS, DISTRIBUIDORAS,
ABARROTERIAS, FARMACIAS, FERRETERIAS.

Presentada : 4 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002482.
Managua, 12 de Octubre, del afio 2001. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

33

Reg. No.4210-M. 865418 —Valor C$90.00

Dr. Fernando Santamaria Zapata, Apoderado de
LABORATORIOSARSAL, S.A.DE.C.V.,de El Salvador, solicita
Registro de Marca de Fabricay Comercio :

CHEMEDIK KALMAN

Clase (5)
Presentada : 6 de Junio del afio dos mil. Exp.No. 2000-002752.
Managua, 6 de Mayo, del afio dos mil dos. Mario Ruiz Castillo,
Registrador Suplente.

33
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Reg. No. 3809 — M. 801576 — Valor C$ 720.00

Dr. Narciso Arévalo Lacayo, Apoderado Especial de
COMPANIA LICORERA DE NICARAGUA, S.A., de
Republicade Nicaragua, solicita Registro de Marca de Fabrica
y Comercio:

Clase (33)
Presentada : 6 de Junio del afio 2001. Exp.No. 2001-002046.
Managua, 28 de Septiembre del afio 2001. Mario Ruiz
Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No. 3048- M. 0403836 — Valor C$ 35.00

Dr. Fernando Santamaria Zapata, en caracter de Apoderado
delaSociedad WARNER LAMBERT COMPANY, de Estados
Unidos de América, solicitaconcesion de Patente de Invencion
denominada :

“COMBINACIONESPARALADIABETES”
CASO 12.324-P

Opdngase
Registro de la Propiedad Intelectual. Managua, 21 de Marzo
del 2002. Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Reg. No. 3052 — M. 0403760 — Valor C$ 35.00

Dra. Maria José Bendafia Guerrero, en caracter de Apoderado
delaSociedad WARNER LAMBERT COMPANY, de Estados
Unidos de América, solicitaconcesion de Patente de Invencidon
denominada :

“PREPARACIONESFARMACEUTICASESTABILIZADAS
DEGABAPENTINAY PROCESO PARAPREPARARLA”
CASO 12.241-P.

Opdngase

Registro de la Propiedad Intelectual. Managua, 21 de Marzo
del 2002. Mario Ruiz Castillo, Registrador Suplente.

3-3

Ministerio de Fomento, Industriay Comercio
Direccion de Tecnologia, Normalizaciény Metrologia

Reg. No. 3806 - M. 0435060 - Valor C$ 1,920.00

NORMATECNICAAMBIENTAL PARAEL MANEJO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LOS
DESECHOS SOLIDOSNO-PELIGROSOS

CERTIFICACION

La Suscrita Secretaria Ejecutiva de la Comision Nacional de
Normalizacion Técnicay Calidad, CERTIFICA: 1.- Queenel Libro
de Actas que llevadicha Comisién, en las paginas 028, 029, 030,
031,032,033y 034 seencuentrael Actanimero001-02 laque en
sus partes conducentes, integray literalmente dice: « ACTA No.
001-02 Primerasesion ordinariaanual de laComision Nacional de
Normalizacion Técnicay Calidad. Enlaciudad de Managua, a las
nueve de lamafana del dia diecinueve de Febrero de dos mil dos,
reunidos en el Auditorio del Ministerio de Fomento, Industriay
Comercio, MIFIC, que cita contiguo al Centro Comercial
Metrocentro, reunidos los miembros de la Comision Nacional de
Normalizacion Técnica y Calidad, que acudieron mediante
notificacion enviada con fecha 28 de Enero, la cual consta en
archivoy que contiene ademas la Agenda de la presente reunion,
hora, lugar y fecha conforme lo establece la Ley.

Estan presentes los siguientes miembros de la Comisidn: Lic.
Marco Narvaez, Ministro de Fomento, Industriay Comercio; Lic.
Marling Blandon, del Ministerio Agropecuario y Forestal; Ing.
Clemente Balmaceda, del Ministerio de Transporte e
Infraestructura; Dr. Alfonso Porta Sdnchez, del Ministerio de
Salud; Lic. Javier Hemandez Munguia, del Ministerio del Ambiente
y los Recursos Naturales; Ing. Evenor Masis A., del Instituto
Nicaragliense de Acueductos y Alcantarillados; Ing. Guillermo
Thomas, de laCamarade Industriade Nicaragua; Lic. J. Salvador
Robeloyel Lic.Javier Delgadillo, del Instituto Nicaragtiense de
Telecomunicacionesy Correos; Arg., LailaMolinade laCéamara
de Comercio de Nicaragua; Ing. Luis Gutiérrez de Instituto
Nicaragliense de Energia; Ing. Manuel Callejas de la Unién de
Productores Agropecuarios de Nicaragua; Lic. Jamileth Loyman
de Martinez, Secretaria Ejecutiva de la Comision Nacional de
Normalizacién Técnicay Calidad.

Como invitados:

Dr. Julio César Bendafa, Director General de Competencia y Transparencia
en los Mercados del Ministerio de Fomento, Industria y Comercio.

Dr. Gilberto Solis de la Camara de Industria de Nicaragua
Lic. Meyling Centeno del Ministerio de Salud
Ing. Francisco Moreno del Instituto Nacional Forestal MAG-FOR

Lic. Maria Eugenia Rosales del Instituto Nacional Forestal MAG-FOR

Ing. Roger Gutiérrez del Ministerio de Transporte e Infraestructura
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Lic. Arcadio Choza del Ministerio del Ambiente y los Recursos Naturales

Lic. Silvia Elena Martinez del Ministerio del Ambiente y los
Recursos Naturales

Lic. Nora Yescas del Ministerio del Ambiente y los Recursos
Naturales.

Dr. Oriéon Baldizon del Ministerio Agropecuario y Forestal

Lic. Luis Dinarte del Ministerio Agropecuario y Forestal

Ing. Birmania Martinez del Ministerio Agropecuario y Forestal
Ing. Lizbeth Castillo del Ministerio Agropecuario y Forestal

Ing. Maria Alejandra Rivera del Ministerio Agropecuario y Forestal
Lic. Carlos Gabuardi del Ministerio de Fomento, Industriay Comercio.

Ing. Noemi Solano L. del Ministerio de Fomento, Industria y
Comercio;

No asistieron los siguientes miembros citados a esta primera
sesion ordinaria:

Dr. Edmundo Torrez Godoy, de la UNAN-LEON

Lic. Luis Martinez, del Ministerio del Trabajo

Habiendo sido constatado el gourom de Ley y siendo este
el dia, horay lugar sefialados se procede a dar por iniciada
la sesion del dia de hoy, presidiendo esta sesién el Lic.
Marco Narvéaez Ministro de Fomento, Industriay Comercio
en calidad de Presidente de la Comisién, quien la declara
abierta.

A continuacién se aprueban los puntos de agenda que son
lo siguientes...(partes inconducentes) 08-02 Aprobar la
NTON 05014-01 Norma Técnica Obligatoria Nicaragliense
Ambiental para el Manejo, Tratamientoy Disposicién Final
de los Desechos S6lidos No-peligrosos presentada por el
MARENA...(partes inconducentes). No habiendo otro
asunto que tratar, se levanta la Sesion a las once de la
mafiana del dia diecinueve de Febrero del afio dos mil dos.
Lic. Marco Narvéaez, Ministro de Fomento, Industria y
Comercio Presidente. Lic. Jamileth Loyman de Martinez
Secretaria Ejecutiva de la Comision Nacional de
Normalizacion Técnica y Calidad. Es conforme con su
original, con el cual fue debidamente cotejado por la
Suscrita Secretaria Ejecutiva y a solicitud del Ministerio
del Ambiente y los Recursos Naturales para su debida
publicacién en La Gaceta, Diario Oficial, extiendo esta
CERTIFICACION la que firmo y sello en la ciudad de
Managua a los dos dias del mes de Abril del dos mil dos.
Jamieth Loyman Martinez, Secretaria Ejecutiva Comision
Nacional de Normalizacion Técnicay Calidad.

LaNorma Técnica Nicaragliense 05014-02 hasidorevisaday
aprobada por el comité Técnico de NORMA TECNICA
OBLIGATORIANICARAGUENSE AMBIENTAL PARAEL
MANEJO, TRATAMIENTO Y DISPOSICIONFINAL DELOS
DESECHOS SOLIDOS NO-PELIGROSOSYy en su estudio
participaron las siguientes personas:

COMITETECNICODENORMATECNICAOBLIGATORIA
NICARAGUENSE AMBIENTAL PARA EL MANEJO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LOS
DESECHOS SOLIDOSNO-PELIGROSOS

Ing. Rodolfo Lugo Alcaldia de Managua ALMA
Ing. Juan R. Sandoval Instituto  Nicaragliense de

Fomento Municipal INIFOM
Ing. Boanerges Castro Ministerio de Salud MINSA
Ing. Manuel I. Salinas Asociacion de Nicaraglienses

de Ingenieros Sanitarios ANISA
Ing. Roberto Garcia Asociacion de Municipios de

Nicaragua AMUNIC
Ing. Denis Pefia Direccion de Evaluacion de

Calidad Ambiental MARENA
Lic. Meriluz Mendoza Asesoria Legal MARENA
Ing.. Franklin Navarrete Direccion General de

Coordinacion Territorial MARENA
Ing. José Luis Rojas Direccion de Politicas y

Normas Ambientales MARENA
Ing. Arcadio Choza Direccion de Politicas

y Normas Ambientales MARENA
Ing. Silvia Martinez Direccion de Politicas

y Normas Ambientales MARENA

Ing. Maria E. Baldizén Consultor Ambiental

LaNorma Técnica Obligatoria Nicaragliense Ambiental para
el Manejo, Tratamiento y Disposicién Final de los Desechos
So6lidos No-Peligrosos hasido aprobada por el Comité Técnico
el dia 3 del mes de Agosto del 2001 en la salade reuniones de
la Direccion General de Calidad Ambiental (DGCA) del
Ministerio del Ambiente y Recursos Naturales (MARENA).

El Ministerio del Ambiente y los Recursos Naturales
(MARENA) con fundamento en la Ley General del Medio
Ambientey los Recursos Naturales (Ley 217) Titulo I1, Capitulo
I, Arto. 8,y enel Decreto 9-96, Reglamento de la Ley General
del Medio Ambiente y los Recursos Naturales, Titulo I,
Capitulo I, Arto 3, que delegan en MARENA, la facultad de
expedir las normas oficiales en materiade ambiente y recursos
naturales.

CONSIDERANDO

Que los Artos. 95, 96, 97, Capitulo VI, Titulo 1V, del Reglamento
de laLey, faculta para fines del Arto. 129y 130, Capitulo 111,
Titulo IV de laLey General del Medio Ambiente, se emitiréd la
normativa ambiental para el Manejo, Tratamiento y
Disposicién Final de los Desechos Sélidos No peligrosos.

Que el manejo, tratamiento y disposicion final de los desechos
sélidos no peligrosos, deben reunir condiciones de seguridad
ambiental para la eliminacién de éstos, lo cual debe ser
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regulado por el MARENA, con el fin de garantizar la
proteccidn de las personas y el medio ambiente.

Que dentro de plazos establecidos, los interesados
presentaron sus comentarios al proyecto de norma, los
cuales fueron analizados por el Comité Técnico Consultivo
de laNorma, realizandose las modificaciones procedentes.

Que habiéndose cumplido con los procedimientos
establecidos por la Comisién de Normalizacién Técnicay
Calidad para la elaboracién de Proyectos de Normas
Técnicas Obligatorias Nicaragienses, el Presidente de la
Comision Nacional de Normalizacion ordend la publicacion
del proyecto de Norma Obligatoria Nicaragiense NTON 05
014-01 que establece las disposiciones generales para el
manejo, tratamiento y disposicién final de los desechos
sélidos no peligrosos, se procede a expedir la siguiente
norma:

NORMATECNICAOBLIGATORIANICARAGUENSE

AMBIENTAL PARAEL MANEJO, TRATAMIENTOY

DISPOSICION FINAL DE LOSDESECHOS SOLIDOS
NO PELIGROSOS

1.- OBJETO

Esta Normatiene por objeto establecer los criterios técnicos
y ambientales que deben cumplirse, en la ejecucion de
proyectos y actividades de manejo, tratamiento y
disposicién final de los desechos sélidos no peligrosos, a
fin de proteger el medio ambiente.

2.- AMBITODEAPLICACION

Esta Norma es de aplicacion en todo el territorio nacional
y de cumplimiento obligatorio para todas las personas
naturalesy juridicas, que realicen el manejo, tratamientoy
disposicién final de desechos s6lidos no peligrosos.

3.- DEFINICION DE TERMINOS

3.1 Botadero: Sitio donde se disponen los desechos
sélidos sin ningln tratamiento.

3.2 Compost: Material que se genera a partir de la
descomposicidn de los residuos s6lidos organicos y sirve
como mejorador del suelo agricola, parques y jardines, y
recuperacidn de tierras no fértiles.

3.3 Compostificaciéon: Proceso controlado de
descomposicién bioldgicade los residuos sélidos organicos

que permite la produccion de compost.

3.4 Contenedor de desechos: Recipiente que sirve parael
almacenamiento de los desechos s6lidos no peligrosos.

3.5 Desechos Sdélidos no-peligrosos: Todos aquellos

desechos o combinacion de desechos que no representan un
peligro inmediato o potencial para la salud humana o para
otros organismos vivos. Dentro de los desechos no peligrosos
estdn: Desechos domiciliares, comerciales, institucionales,
de mercados y barrido de calles.

3.6 Desechos Solidos Domésticos: Aquellos desechos que
por su naturaleza, composicién, cantidad y volumen es
generado enactividades realizadas en viviendas o en cualquier
establecimiento asimilable a éstas.

3.7 Desechos Sélidos Comerciales: Aquellos desechos
generados en establecimientos comerciales y mercantiles,
tales como: almacenes, depdsitos, hoteles, restaurantes,
cafeteriasy plazas comerciales.

3.8 Desechos Sdlidos Institucionales: Aquellos desechos
generados en establecimientos educativos, gubernamentales,
militares, carcelarios, religiosos, terminales aéreos, terrestres,
fluviales o maritimosy en edificaciones destinadas a oficinas,
entre otros.

3.9 Desechos Sélidos de Mercado: Aquellos desechos
generados en mercados, supermercados y establecimientos
similares.

3.10 Desechos Sélidos de barridos de calles: Todos aquellos
desechos que se generan de la actividad de la limpieza de
calles y areas publicas como parques, areas verdes y de
juegos deportivos.

3.11 Densidad de Desechos: Es la relacion que existe entre
peso de los desechos y el volumen que ocupan, se expresa en
kg/m3,

3.12 Disposicion final: Es la Gltima actividad operacional del
prestador del servicio de aseo, mediante la cual los desechos
sélidos son descargados en forma definitiva.

3.13 Estaciones de Transferencia: Puntos que se utilizan
para realizar la descarga o almacenamiento local de los
desechos por un periodo corto de tiempo, menor de un dia,
para luego ser trasladados a la disposicion final.

3.14 Frecuencia de recoleccién : NUumero de veces que
recolectan los desechos s6lidos en un mismo lugar en un
tiempo determinado.

3.15 Humus: Material que se genera mediante la crianza de
lombrices, Gtil para mejorar el suelo agricola, parques, jardines,
y recuperacién de tierras no fértiles.

3.16 Incineracion: Procesamiento térmico de los residuos
sélidos mediante la oxidacién quimica con cantidades en
exceso de oxigeno.

3.17 Incinerador: Instalacién o dispositivo destinado a reducir
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acenizas los desechos solidos y otros residuos, reduciendo
el volumen original de la fraccion combustible de los
residuos solidos del 85-95 % .

3.18 Lixiviados: Liquido maloliente producto de la
descomposicién o putrefaccidn natural de los desechos
solidos con gran concentracién de contaminantes,
incluyendo el agua pluvial que se infiltra a través de la
basura.

3.19 Lombricultura: Técnica de crianza controlada de
lombrices con residuos sélidos organicos para producir
Humus.

3.20 Macroruteo: Consiste en determinar el tiempo no
efectivo de recoleccidn en un area determinada.

3.21 Microruteo: Trazado de laruta que deberan seguir los
vehiculo recolector, determinando el tiempo efectivo de
recoleccion, desde que inicia la recoleccion en la primer
vivienda hasta que llega al vertedero.

3.22 Pirolisis: Descomposicién de los desechos por la
accion del calor.

3.23 PPC: Produccion per cépita, cantidad de desechos
que produce una persona en un dia, expresada como
kilogramo por habitante y por dia (Kg/hab-dia).

3.24 Plantas de recuperacién: Sitios destinados a la
recuperacidn de materiales provenientes de los desechos

sélidos no peligrosos.

3.25 Reciclaje: Es un proceso mediante el cual ciertos
materiales de los desechos sélidos se separan, recogen,
clasificany almacenan parareincorporarlos como materia
primaal ciclo productivo.

3.26 Recuperacion: Actividad relacionada con la obtencion
de materiales secundarios, bien sea por separacién,
desempaquetamiento, recogida o cualquier otra forma de
retirar de los residuos sélidos algunos de sus componentes
para su reciclaje o reuso.

3.27 Reuso: Es el retorno de un bien o producto a la
corriente econémica paraser utilizado en forma exactamente
igual acomo se utilizé antes, sin cambio alguno en su forma
o naturaleza.

3.28 Recolectores: Personas destinadas a la actividad de
recolectar los desechos solidos.

3.29 Residuos sélidos: Aquellos residuos que se producen
por las actividades del hombre o por los animales, que
normalmente son sélidos y que son desechados como
inGtiles o superfluos.

3.30 Relleno Sanitario: Técnica de eliminacion final de los
desechossolidos en el suelo, que no causa molestia ni peligro
para la salud y seguridad publica, tampoco perjudica el
ambiente durante su operacién ni después de terminado el
mismo.

3.31 Servicio de Aseo Ordinario: Esel servicio de recoleccion
de los desechos no peligrosos que se presta a una localidad
de manera periddica, con horario definido.

3.32 Servicio de Aseo Extraordinario: Es el servicio de
recoleccion de los desechos sélidos no peligrosos que se
presta a una localidad de manera irregular, por las
caracteristicas propias de estos desechos en cuanto a
accesibilidad, tamafio, composicién y volumen.

3.33 Serviciode Limpieza Publica: Conjunto de actividades
que posibilitan el almacenamiento, barrido, recoleccién,

transporte, reciclaje y disposicion final de residuos so6lidos
de manera apropiada y sostenida en el tiempo.

3.34 Sotavento: Direccidn contrariaal viento.

3.35 Tratamiento: Es el proceso de transformacién fisico,
quimico o bioldgico de los desechos sélidos que procura
obtener beneficios sanitarios o econémicos, reduciendo o
eliminando efectos nocivos al hombre o al medio ambiente.

3.36 Vermicompostage: Proceso de produccion de Humus de
lombriz.

4.-DISPOSICIONES GENERALES

4.1 El manejo de los desechos so6lidos comprende las
siguientes actividades:

Almacenamiento.

Recoleccion.

Limpieza Urbana.

Transferencia.

Transporte.

Tratamiento o procesamiento.

Reciclaje, reutilizaciony aprovechamiento.
Disposicion final.

4.2 El manejo de los desechos s6lidos no peligrosos desde el
punto de vista sanitario se clasifica en:

4.2.1 Servicios de aseo ordinario o regular.
4.2.2 Servicio de aseo extraordinario.
4.2.3 Servicioespecial.

4.3 Laprestacion del servicio de aseo ordinario tendrd como
objetivo el manejo de las siguientes clases de desechos:
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4.3.1 Desechosdomiciliares, comerciales, institucionales
y todo los desechos s6lidos no-peligrosos, generados en
las &reas urbanas de los municipios.

4.3.2 Desechos que por su naturaleza, composicién,
tamafio y volumen pueden ser incorporados en el servicio
ordinario.

4.3.3 Desechosnoincluidos en el servicio extraordinario
y especial.

4.4 Laprestacion del servicio de aseo extraordinario tiene
como objetivo el manejo de las siguientes clases de
desechos:

4.4.1 Desechos que por su naturaleza, composicién,
tamafio y volumen deben ser considerados como
extraordinario, tales como escombros, materiales de
construccion, poda de arboles.

4.42 Desechos que por su localizacién, presentan
dificultades en sumanejo por accesibilidad de los vehiculos
recolectores.

4.4.3 Desechosnocontempladas en los incisos anteriores
que requieran para su manejo condiciones extraordinaria
de las del servicio ordinario, tales como: limpieza de
tragantes y cauces.

4.5 Laprestacion del servicio especial tiene como objetivo
el manejo de los desechos sdlidos con las caracteristicas
siguientes:

4.5.1 Desechos so6lidos no peligrosos no planificados,
producidos de actividades eventuales, tales como: fiestas
publicas, actividades recreativas, otras.

4.5.2 Desechos sélidos producto de eventos naturales,
tales como: terremotos, incendios, huracanes, vulcanismo,
lluvias torrenciales.

4.5.3 Otros desechos producidos por actividades no
planificadas.

4.6 La prestacion del servicio de aseo ordinario y
extraordinario deberéser planificado por la municipalidad.

4.7 Lamunicipalidad no aceptard ningun tipo de desechos
peligrosos, dentro del sitio de disposicion final.

4.8 No se permite la utilizacién de sitios no autorizados por
MARENA, para ladisposicién final de los desechos sélidos
no peligrosos.

5.-  ANALISISPRELIMINAR

5.1 Para la realizacién de los analisis y calculos de

disefio para el mejoramiento del manejo de los desechos
sélidos, se tomaran en cuenta lo siguiente:

5.1.1 Produccion Per capita, se calcula para estimar la
produccion total de residuos sélidos en una determinada area
geografica. Parafines de lapresente normael PPC se calculara:
Dividiendo la cantidad de basura generada por dia entre el
numero total de personas.

5.1.2 Densidad, es necesariaparacalcular el tipo, volumeny
frecuenciade vaciado de recipientesy contenedores, conocer
lacapacidad de los vehiculos de recoleccidn, estimar detalles
del relleno sanitario. Para fines de esta norma la densidad de
los desechos se calculara: Dividiendo el peso de la basura
entre el volumen ocupado (Kg/m?)

5.1.3 Composicion fisica de los desechos sdlidos no
peligrosos, permite conocer las posibilidades de reciclaje,
reutilizacion y recuperacién de los residuos. Para este fin la
municipalidad podré utilizar el método de reduccién o cuarteo,
o cualquier otro que considere conveniente.

a) Los desechos sdlidos no peligrosos de acuerdo a la fuente
de generacidn se clasifican en:

- Desechos domiciliares

- Desechos comerciales

- Desechos Institucionales

- Desechos de Mercado

- Desechos de Limpieza de Calles.

b) Para los fines de esta norma los desechos sélidos no
peligrosos, de acuerdo a su composicidn fisica se clasifican
en:

- Desechos de alimentos
- Papel y cartén

- Desechos de Textiles

- Pléstico

- Desechos de jardineria
- Cuero y caucho

- Metal

- Vidrio

- Ceramicay piedra

- Otros (tierra, cenizas)

6.-RESPONSABILIDADES DEL MANEJO DE LOS
DESECHOSSOLIDOS

6.1 El servicio de recoleccién, transporte, tratamiento y
disposicién final de los desechos s6lidos, estara a cargo de
las municipalidades, las cuales podran realizar por
administracion directa o mediante contratos con empresas o
particulares, que se otorgaran de acuerdo a las formalidades
legales y el cumplimiento de la siguiente normativa.

6.2 En los casos que la municipalidad no prestara el servicio
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de recoleccién, transporte y tratamiento de los desechos
sélidos no peligrosos a las industrias, éstas deben realizar
su propio manejo, via directa o a través de contratacion.
Las Industrias para dicho manejo deberad contar con el
permiso de lamunicipalidad avalado por MARENA, MINSA.

6.3 En los casos que lamunicipalidad no preste el servicio
de recoleccién, transporte y tratamiento de los desechos
sélidos no peligrosos a las empresas constructoras y a
todo el que realice obras de construccion, estas deberan
realizar su propio manejo, via directa o a través de
contratacion. Las Empresas constructoras y el que realice
alguna obra de construccion para dicho manejo debera
contar con el permiso de la municipalidad.

6.4 La contratacién de servicios para el manejo total o
parcial de los desechos, no exime a la municipalidad de la
responsabilidad mencionadaenelinciso 6.1y por lo tanto,
debe ejercer estricta vigilancia en el cumplimiento de las
actividades propias del manejo de los desechos.

6.5 Las municipalidades deben remitir a la delegacién
territorial del MARENA que le corresponda, un informe
anual del manejo de los desechos sélidos, el cual debe
contener y sin limitarse a ello lo siguiente:

6.4.1 Cantidad de desechos generados, recolectados,
tratados y dispuestos anualmente en cada municipalidad.

6.4.2 Evaluaciéntécnicoambiental del cumplimientode la
presente normativa.

6.4.3 Propuesta de mejoramiento para el siguiente ciclo.

6.6 MARENA territorial remitird anualmente a MARENA
Central un informe del manejo de los desechos en las
municipalidades atendidas por ellos.

6.7 EI manejo de los desechos s6lidos no peligrosos, debe
obedecer a un programa establecido y cumplido por la
municipalidad y por aquellos que se le concedan. El
programa debe incluir los aspectos siguientes:

6.7.1 Establecimiento de rutas y horarios para la
recoleccion de los desechos, los que seran dados a conocer
a todos los usuarios.

6.7.2 Mantenimiento de los vehiculos y equipos
destinados a la recoleccion y disposicion sanitaria de los
desechos.

6.7.3 Entrenamientoy capacitacién constante al personal
que realiza el manejo de los desechos para una mejor
prestacion del servicio y cumplimiento de las medidas de
seguridad que debe observar.

6.7.4 Actividades a desarrollar en caso de incidentes

ocurridos por cualesquier circunstancias, que dificulten,
restrinjan o impidan la prestacion del servicio de aseo.

6.7.5 Mecanismos de informacién a los usuarios sobre, el
almacenamiento y entrega de los desechos, en cuanto a
localizacién, tamafio, capacidad y calidad de los recipientes
y otros aspectos relacionados con la correcta prestacion del
servicio.

7.- PRESENTACIONDE LOSDESECHOS

7.1 Para la presentacién de los desechos so6lidos no
peligrosos, los usuarios que sean atendidos por el servicio de
aseo ordinario tienen las siguiente obligaciones:

7.1.1 Almacenar los desechos generados en cada fuente, en
forma segura, aplicando las disposiciones de la presente
normativa.

7.1.2 Nodepositar sustancias liquidas, excretas humanas, ni
desechos sélidos peligrosos, en los recipientes destinados
para larecoleccién, tanto en el servicio ordinario como en el
especial.

7.1.3 Colocar los recipientes en sitios de facil recoleccion
parael servicio ordinario, de acuerdo con las rutas y horarios
establecido previamente por la municipalidad o el prestador
del servicio, evitando la obstruccién peatonal y vehicular.

7.1.4 Los recipientes para el almacenamiento de los
desechos, no deben permanecer en los sitios en que se
recogen, en dias diferentes a los establecidos por el servicio
de aseo de la municipalidad o del prestador del servicio.

7.2 Paralapresentacion de los desechos s6lidos no peligrosos,
los usuarios del servicio extraordinario tienen las siguiente
obligaciones:

7.2.1 Disponer los desechos de acuerdo al horario y en los
sitios indicados por la municipalidad o por el prestador del
servicio.

7.2.2 Ubicarlos de tal manera que no destruyan las vias
peatonales y vehiculares.

7.3 Los recipientes con desechos se deben ubicar en lugares
secos, planos y arriba de la cuneta, para que en periodos de
lluvia no sean arrastrados por las corrientes y facilitar la
recoleccion a los recolectores del prestador del servicio.

7.4 Los recipientes con desechos, listos para la recoleccion
deben estar bien cerrados, para que no se esparzan los
desechos en las calles y no causen molestia por moscas y
otros insectos, asi mismo no se introduzca agua de lluvia.

7.5 Los recipientes con desechos deberan apilarse a la hora
de ser colocados paralarecoleccion, disminuyendo el tiempo
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de recolectay minimizando el esfuerzo humano.

7.6 Disponer los recipientes en los sitios de recoleccién
ajustandose al horario establecido por la municipalidad o
el prestador del servicio en el sector, evitando sean tirado
0 esparcidos por animales.

8.- ALMACENAMIENTODEDESECHOS

8.1 Para el almacenamiento de los desechos sélidos no
peligrosos los usuarios deben utilizar recipientes
desechables o re-usables tales como:

8.1.1 Se deben utilizar bolsas plasticas para los desechos
organicos y otros tipos de desechos que no causen ningin
tipode lesidn o cortaduraa los recolectores, producidos en
todas las fuente de generacion, deben estar debidamente
cerrados antes de ser colocados para la recoleccion.

8.1.2 Se debe utilizar sacos de nylon (macen) para
desechos de plasticos, desechos de papel, cartén, madera
y otros que no causen ningun tipo de cortadura o lesion a
los recolectores de los desechos.

8.1.3 Se deben utilizar cajas de cartén, baldes plasticos o
metélicos, paralos desechos de vidrio, ceramica, aluminio
y metéalicos para los desechos de origen doméstico.

8.1.4 Se debe utilizar en las Industrias contenedores
metélicos para los desechos de vidrio, ceramica, aluminio
y metalicos.

8.1.5 Paraelalmacenamientode los desechos de jardineria
se debe utilizar bolsas de jardineria o plasticas de un
volumen no mayor de 30 Kilogramos y no mayor de 30 cm
de largo.

8.1.6 Todos los desechos deben almacenarse dentro de
las propiedades, resguardandolos del sol y la lluvia,
evitando alterar sus propiedades fisicas, quimicas y
bacterioldgicas.

8.1.7 Los desechos de mercados se deben almacenar en
recipientes (contenedores, barriles, medios barriles).
Cuando se utilicen barriles o medios barriles, estos deben
estar siempre cerrados con tapas, las cuales deben ser de
peso ligero, por su continua manipulacion.

8.2 Para el almacenamiento de los desechos sélidos
municipales en contenedores, éstos deberan ubicarse en
lugares planificados tomando en cuenta los siguiente:

8.2.1 Deben ser disefiados de acuerdo a la cantidad de
personas atendidas y cantidad de desechos a almacenar.

8.2.2 La distancia entre los contenedores, debe ser de un
radio no mayor de 100 metros.

8.2.3 El tiempo de permanencia de los desechos antes de su
recoleccion, no debe ser mayor de tres dias.

8.3 Todos los contenedores pequefios deberan poseer tapas.

8.4 EIl prestador del servicio debera realizar el lavado y
desinfectado de los contenedores de desechos, la cual debe
realizarse como minimo 2 veces por mes.

8.5 Para el almacenamiento de los desechos so6lidos no
peligrosos los usuarios que utilicen recipientes no-
retornables, tendrén las siguientes caracteristicas:

8.5.1 De color opaco.
8.5.2 Impermeables y resistentes a la humedad.

8.5.3 Su resistencia debe soportar la tension ejercida entre
el peso de los desechos contenidos y la manipulacion por los
recolectores.

8.5.4 No deben generar emisiones tdxicas por combustion,
descomposicidn o transformacion.

8.5.5 Sucapacidad debe estar de acuerdo con lo establecido
por cada municipalidad, el volumen no debe ser mayor de 30
kilogramos de peso por cada trabajador, cuando la
manipulacién sea manual.

8.5.6 Debencerrarse por medio de unnudo o algin dispositivo
de amarre fijo.

8.6 Para el almacenamiento de los desechos sélidos
municipales los usuarios que utilicen recipientes re-usables
o retornables, tendrén las siguientes caracteristicas:

8.6.1 Peso y dimensiones que faciliten su manipulacion
durante la recoleccion. No mayor de 75 cm de alturay 60 cm
de diametro.

8.6.2 Construccion de material impermeable, de facil limpieza,
con proteccién contra la corrosién (plastico o metal con
pintura anticorrosiva).

8.6.3 Deben tener tapas bien ajustables, que no dificulten el
vaciado de los desechos durante la recoleccion, de tal forma
que, estando cerrados o tapados no permitan la entrada de
agua, insectos, roedores, ni el escape de liquidos por sus
paredes o por el fondo.

8.6.4 Bordes y esquinas redondeados, de mayor area en la
parte superior, para facilitar el vaciado.

8.6.5 Capacidad de acuerdo con lo establecido por cada
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municipalidad, no siendo el volumen mayor de 30 kilogramos
de peso por cada trabajador cuando la manipulacién sea
manual.

8.7 Los usuarios comerciales, institucionales y de mercados
que utilicen contenedores, deben solicitarle al prestador
del servicio que disponga los mismos en cantidad
suficiente, de acuerdo a los volimenes producidos por
cada generador.

8.8 Los pequefios comerciantes ubicados en areas publicas
como aceras, parques, estacionamientos y otras, deben
mantener limpia el area donde estan ubicados y sus
alrededores, para lo cual deben usar como minimo un
recipiente para depositar los desechos, rotulados para que
los usuarios también los utilicen. Estos recipientes deben
tener tapas y permanecer cerrados hasta el momento de su
uso.

8.9 Los duefios de transporte terrestre nacional colectivo
urbano e interurbano, maritimo deben colocar recipientes
para que los usuarios depositen sus desechos, al momento
de hacer uso de las unidades, sefializandolos en lugares
visibles.

8.10 Todos los usuarios de transporte nacional terrestre,
aéreo y maritimo deben depositar los desechos en los
recipientes destinados para este fin.

8.11 Todas las terminales terrestres, maritimas y aéreas
deben tener contenedores externos para el almacenamiento
de los desechos sélidos no peligrosos producidos por los
usuarios, los cuales seran dispuestos por el prestador del
servicio.

9.- RECOLECCIONDEDESECHOS

9.1 Es responsabilidad de las municipalidades o las
empresas asignadas para realizar la actividad de
recoleccion, retirar todos los desechos que entreguen los
usuarios del servicio ordinario o regular, de acuerdo con lo
estipulado para este tipo de servicio y siempre que la
presentacion se realice de conformidad con lo dispuesto en
el capitulo 7 y 8 de la presente normativa.

9.2 Si durante el proceso de recoleccidn y transporte los
desechos son esparcidos por el prestador de servicio, es
obligacién de los operarios proceder inmediatamente a
recolectarlas.

9.3 Esobligacién de todo duefio de lote de terreno baldio,
mantenerlo cercado, libre de maleza y basura, instalando
rétulos dentro del terreno, alusivos a no botar basura. La
municipalidad es responsable de hacer cumplir esta
disposicion.

9.4 En caso de que se encuentre a cualquier persona

depositando desechos en lotes baldios, cauces, orillas de la
carretera y cuerpos de agua se procederd a sancionar de
acuerdo a las leyes vigentes o cualquiera que surgiere en su
efecto.

9.5 La recoleccién de los desechos sélidos no peligrosos
podra ser: recoleccion ordinaria o regular, recoleccién
extraordinariay recoleccion especial.

9.5.1 Lamunicipalidad planificaralaactividad de recoleccion
de los desechos tanto de servicio ordinario como de servicio
extraordinaria, definiendo rutas y horarios, asi como ladebida
comunicacién a toda la poblacion. En caso de que la
municipalidad contrate a prestadores de servicio o de
concesiones, esta debera aprobar la planificacién de las
actividades sefialadas.

9.5.2 El servicio de recoleccién ordinariay extraordinaria se
realizard de acuerdo a lo planificado en cuanto a cantidad de
desechos recolectados, frecuencia de recoleccion, espacio
fisico cubierto, equipos disponibles y otros componentes a
considerar en la planificacién.

9.5.3 Enelservicioderecoleccidnordinariay extraordinaria
de los desechos sélidos no peligrosos, no se permite la
recoleccidn de recipientes que contengan sustancias liquidas,
excretas humanas y de animales, plaguicidas, desechos
toéxicos, patégenos, combustibles, inflamables, explosivas,
volatiles y radioactivas, envases de productos quimicos que
por su naturaleza sean catalogados como desechos peligrosos.

9.4.2 EIl servicio de recoleccion especial se realizara de
acuerdo a las necesidades prevalecientes en el caso de
eventualidades naturales u otras no planificadas.

9.6 Los desechos domésticos no peligrosos generados en
los medios de transporte aéreo, maritimo y terrestre
internacional y que sean entregados en el pais, deberan ser
regidos por el codigo sanitario internacional. En el caso que
seanrecolectados por el servicio extraordinario e incinerados,
se deben disponer los residuos y cenizas de acuerdo a lo
planteado en la presente normativa en lo que respecta a
disposicién final.

9.7 La recoleccion de los desechos dispuestos puerta a
puerta de las viviendas debe cumplir con lo siguiente:

9.7.1 Losrecipientesdeben colocarse al frente de lavivienda,
de acuerdo al horario establecido, antes que los vehiculos
recolectores pasen por estos sitios.

9.7.2 Elsistemadebe serimplementado en zonas residenciales
0 barrios con infraestructura bien definida donde el equipo
pueda realizar esta actividad.

9.7.3 En caso de que se usen recipientes retornables, los
recolectores deben disponerlos, después de vaciarlos, en el
mismo sitio donde se recolectaron los desechos.
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9.7.4 El prestador del servicio debera establecer horarios y
rutas de recoleccién en cada municipalidad (por zonas,
distritos, barrios, otros) de acuerdo a las caracteristicas
propias de cada ciudad, informacién que se debe dar a
conocer a los usuarios de este servicio.

9.8 La Recoleccién de los desechos en puntos de
recoleccion, especificados por la municipalidad, debera
cumplir lo siguiente:

9.8.1 Cuando las vias son calles principales y transitadas
por automotores, se podré utilizar el sistema de recoleccion
nocturna.

9.8.2 Enbarrios periféricosy con calles de dificil acceso
para los vehiculos de recoleccién se deberan establecer
puntos de recoleccion equipados con contenedores
dimensionados de acuerdo a los volimenes de produccién
de desechos del area a serviry ubicados estratégicamente,
cubriendo como minimo un radio de accién de 100m. La
frecuencia de recoleccion debe ser no mayor de dos dias.

9.8.3 Los desechos de mercado deberan ser depositados
en pequefios o grandes contenedores, barriles o medios
barriles con tapas. Estos deberan estar ubicados en lugares
donde no existan concentraciones de personas.

9.8.4 Losdesechos de mercados municipales deberan ser
recolectados diariamente.

9.8.,5 EI prestador del servicio de recoleccion debera
establecer el horario de recoleccion, y darlo a conocer a
todos los usuarios, para que estos dispongan sus desechos
antes que el vehiculo de recoleccion pase recogiéndolos.

9.9 EIl prestador del servicio de recoleccién de aseo
ordinario establecera la frecuencia 6ptima de recoleccion,
de tal forma que los desechos sdlidos no se alteren o
propicien condiciones adversas a la salud de las personas
o contaminen al ambiente. La frecuencia de recoleccién
sera al menos tres veces por semana.

9.10 Encentroscomercialeslafrecuenciaderecoleccién
debe ser diaria.

9.11 EI prestador del servicio determinara las rutas de
recoleccion més idéneas, las cuales deben ser revisadas y
mejoradas por medio de sucesivos ensayos de prueba-
error, y corregidos en la practica, hastaalcanzar la ruta mas
optima.

10.- TRANSPORTEDELOSDESECHOS
10.1 Los vehiculos y equipos destinados al transporte de

desechos sélidos no peligrosos se seleccionaran tomando
en consideracion:

10.1.1 Cantidad de desechos a transportar.
10.1.2 Condiciones topograficas de cada localidad.
10.1.3 Condiciones climatolégicas del éarea.

10.1.4 Desarrollo de proyectos de reciclaje impulsados por el
prestador del servicio de recoleccion y transporte.

10.1.5 Mano de obra calificada para el mantenimiento de los
vehiculos.

10.1.6 Condiciones econémicas del municipio.
10.1.7 Otros.

10.2. EIl prestador del servicio de transporte debe realizar
anélisis y célculos para determinar los tipos de equipos de
recoleccion y transporte que utilizaran cada localidad para
cubrir la demanda del servicio de aseo, se debe calcular el
ndmero de vehiculos recolectores y la capacidad de cada uno
de ellos, asi como la frecuenciade recoleccion, los tiempos de
recoleccion, cuadrilla de recolectores, rutas de recoleccion.
Paralarecoleccidny transporte se pueden utilizar los equipos
siguientes:

10.2.1 Losequiposdetraccionanimal se pueden utilizar para
zonas o lugares con condiciones topograficas inaccesibles
por vehiculos motorizados y areas suburbanas, con
poblaciones menores de 10,000 habitantes.

10.2.2 Vehiculos motorizados de pequefia y mediana
capacidad, de 1.5 a 4.0 toneladas se permiten utilizar para
municipios con poblaciones entre 10,000 - 20,000 habitantes,
previendo los gastos econdmicos para la operacién y
mantenimiento respectivo.

10.2.3 Losequipos motorizados de gran capacidad o mayores
de 4 toneladas, se deben utilizar en ciudades con poblaciones
mayores a los 20,000 habitantes, los cuales se seleccionaran
deacuerdo alas condiciones mencionadas en el numeral 10.1.

10.3 No se permite el uso de vehiculos y equipos que
presenten malas condiciones en lamanipulaciény transporte
de los desechos y que atenten contra la salud y seguridad de
los trabajadores y el medio ambiente, los vehiculos prestaran
el servicio de recoleccién y transporte hasta que estas
condiciones sean corregidas. MARENA y MINSA deberan
dar seguimiento a esta disposicion.

10.4 EI mantenimiento de los vehiculos y equipos
destinados al transporte y tratamiento de los desechos sélidos,
estard a cargo de la municipalidad a través de servicios
municipales, salvo los casos que el servicio de recolecciony
transporte sea a través de contratos.

10.5 Enloscasos de que a los vehiculos recolectores se les

3691

Digitalizado por: 7

ENRIQUE BOLANOS




24-05-2002

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 96

brinde mantenimiento dentro de los planteles de la alcaldia
o de los prestadores del servicio, éstos deberan cumplir en
lo que corresponda con las condiciones minimas requeridas
en las normas de gasolinera.

10.6 Los desechos liquidos contaminados con aceites y
grasas, producto del mantenimiento de los vehiculos
recolectores, deberan ser tratados antes de su disposicion
final, y deben cumplir con los pardmetros establecidos en
el decreto 33-95 para ser descargados en el sistema de
alcantarillado o en un cuerpo receptor.

10.7 Losvehiculosyequiposal terminar la jornadadiaria
se deben lavar, para mantenerlos en condiciones que no
atenten contra la salud y el ambiente de las personas.

10.8 Los sitios de lavado de vehiculos y equipos
utilizados para larecoleccidn, transporte y tratamiento de
los desechos sélidos deben ubicarse dentro del sitio de
disposicién final de los desechos.

10.9 Se debe establecer un sistema de tratamiento para
las aguas de lavado de los vehiculos recolectores.
MARENA avalara el sistema de tratamiento a utilizar por el
prestador el servicio.

10.10 MARENA daréaseguimiento al sistema de tratamiento
de las aguas de lavado. El monitoreo seré responsabilidad
de la municipalidad o del prestador del servicio. Los
resultados seran remitidos cada seis meses a la
representacién de MARENA en el territorio.

10.11 Los vehiculos destinados al transporte de tierra,
escombros, papeles o cualquier otro material que pueda ser
esparcido por el viento, debera proveerse de los mecanismos
necesarios para garantizar el correcto transporte y
aislamiento de dichos materiales.

10.12 Todos los vehiculos de recoleccidn y transporte
deben estar rotulados con el emblema visible de cada
alcaldia, en caso que el sistema sea dado en contrato, los
vehiculos deberan tener el emblema del duefio y de la
municipalidad respectivamente.

10.13 Los vehiculos de recoleccién y transporte de
desechos solidos no peligrosos deberan ser utilizados
Unicamente para desarrollar esta actividad.

10.14 Para la recoleccién y transporte de los desechos
sélidos peligrosos se pueden utilizar:

10.14.1 Carretillas de mano, carretillas haladas por animales,
carretillas de pedal, carretillas motorizadas, triciclos
motorizados.

10.14.2 Se permite el uso de carretillas de mano en
recoleccidn casaacasa, en particular recolecciénalo largo

de calles angostas.

10.14.3 El radio tipico de operacion de una carretilla sera como
méximo de 2 Km. Se establecerd una estacién de transferencia
para la recoleccion y transporte a la disposicion final.

10.14.4 Larecoleccién impulsada tnicamente por el esfuerzo
humano, a través de bicicletas, triciclos, carretones, puede
utilizarse para limpieza de calles, areas suburbanas, barrios
pequefios menores a 5,000 habitantes.

10.14.5 Se permite el uso de equipos de traccién animal. Se
tomaran como referencia las volcarretas disefiadas por
INIFOM vy uso con su respectiva autorizacién.

10.14.6 Solo personal autorizado por la municipalidad podra
prestar el servicio de recoleccion, transporte y disposicién
final en lugares previamente autorizados.

10.14.7 Deberan usarse camiones compactadores cuando por
las condiciones propias de laciudad o municipio sea necesario
compactar grandes cantidades de desechos y los volimenes
deban ser compactados o reducidos de ¥ a % del volumen.

10.14.8 Se podran usar tractores con trailer en areas cercanas
alrelleno, encalles quebradasy en conjunto con los servicios
de limpiezade calles.

10.14.9 Se pueden utilizar camiones volquetes en dreas donde
no existe acceso para los camiones compactadores, areas
periféricas, barrios y calles estrechas donde no puedan
penetrar los camiones compactadores.

10.14.10 Se deben usar camiones contenedores en areas donde
las cantidades de desechos asi lo requieran, principalmente
en mercados y grandes centros comerciales.

10.14.11 En caso de utilizar trailer, camiones volquetes,
volcarretas, carretas y otros que no sean compactadores, se
debe de cubrir los desechos para evitar malos olores y
esparcimiento de los mismos en larecoleccidny el transporte
al sitio de disposicidn.

10.15 Las medidas de higiene y seguridad de los trabajadores
en el transporte de los desechos s6lidos no peligrosos, deben
cumplir con las normativas establecidas por el Ministerio del
Trabajo (MITRAB), para este tipo de actividad.

11.- LIMPIEZAURBANA

11.1 LaLimpieza Urbanacomprende las labores de barridoy
limpieza de vias y areas publicas y son responsabilidad de
servicios municipales y deben realizarse con la frecuencia
necesaria para que las vias y las areas estén siempre limpias.

11.2 Sedebe colocar en las aceras de las calles, recipientes
para almacenamiento exclusivo de desechos producidos por
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transelntes, en nimero y capacidad de acuerdo con la
intensidad del transito peatonal y automotor.

11.3 Lafrecuenciadel barrido de callesy vias principales
debe ser diaria.

11.4 Losrecipientesparaalmacenar desechosde limpieza
publica, deben ser para uso exclusivo de los peatones, y no
se puede depositar en ellos desechos generados en el
interior de las viviendas.

11.5 Lostiposde barrido pueden ser de barrido manual o
mecanizado, en dependencia de las condiciones fisicas y
econdmicas del municipio.

11.6 Siel barrido es manual con carretones, estos deben
depositar los desechos en pequefios o grandes
contenedores que pueden ser barriles 0 medios barriles
contapas, y debenserubicados de acuerdo a lo establecido
por el encargado de la limpieza publica.

11.7 Lalimpiezapublicase deberealizar iniciando desde
el lugar mas alejado hasta terminar en el lugar més cercano
a la ubicacion de los sitios de recoleccion.

11.8 EI responsable de servicios municipales debe
establecer el horario de recoleccion, frecuenciay longitud
de calles a barrer por cada cuadrilla.

11.9 Sedebeninstalarrétulos, avisosy cualquier tipo de
seflalizacion para que los usuarios depositen en estos
recipientes los desechos.

11.10 Los cadaveres de animales en las vias publicas
deben ser removidos mediante la ejecucion de servicios
especiales, coordinados con el MINSA, estableciéndose
las medidas de proteccion personal y ambiental que se
requieran.

11.11 En calles muy transitadas y anchas, mayores a los 6
metros, se utilizara el barrido mecanizado, sin embargo
puede realizarse con barrido manual, siempre y cuando se
guarden las medidas de seguridad para los barredores.

11.12 Sedebeusarel sistemade limpieza manual en areas
adoquinadas.

11.13 Lalimpieza mecanizada debe cumplir con los rangos
establecidos para emisiones a la atmosfera y de ruido.

11.14 Se debe hacer uso de protectores de oido para los
operarios de las limpiadoras mecanizadas, cuando el nivel
del ruido es mayor o igual a 85dB, para 8 horas de trabajo.

11.15El personal del servicio de limpieza publicavinculado
directamente con el manejo y tratamiento de los residuos
sélidos deben utilizar un equipo minimo compuesto por lo
siguiente:

11.15.1 Botas.

11.15.2 Guantes.

11.15.3 Mascarillas.

11.15.4 Gorro o protector de la cabeza.

11.15.5 Uniforme completo, el traje debe llevar el logotipo del
prestador del servicioy debe ser de color Ilamativo paraevitar

accidentes y apropiado al clima local.

11.16 Todo los aspectos relacionados a la salud de los
trabajadores sera regulado por el organismo competente.

12.- ESTACIONESDE TRANSFERENCIAS

12.1 Paradeterminar si se requiere o no, de una estacién de
transferencia, se debe contar con un estudio que incluya
como minimo lo siguiente:

12.1.1 Determinar la cantidad de desechos a transferir.
12.1.2 Determinar el tiempo efectivo de recoleccién.

12.1.3 Calcular ladistanciaal sitio de disposicion final a partir
de terminado el microruteo.

12.1.4 Velocidad y capacidad de los vehiculos recolectores.

12.1.5 Capacidad econémica de la municipalidad para la
inversion inicial, operacion y mantenimiento de Estaciones
de Transferencia.

12.1.6 Descripcidn de la tecnologia a instalar.

12.1.7 Ubicacién de las Estaciones de transferencia (ubicarlas
donde no ocasionen molestias a la poblacion).

12.1.8 Flota vehicular existente y necesidad de adquirir
nuevos equipos especializados para esta actividad.

12.1.9 Capacidad instaladaenel area, parael mantenimiento
de estos equipos.

12.1.10 Determinar que tipo de estacidn de transferencia se
utilizard, manual o mecanizada

12.2 Sedebesolicitar unaautorizacion ambiental al MARENA
para la operacidn de las estaciones de transferencia y se
anexara como parte de esta solicitud el estudio mencionado
enelnumeral 12.1.

12.3 La municipalidad es responsable de controlar la
operacion correcta de las estaciones de transferencia, paralo
cual debe realizar unaestrictavigilancia para prevenir que se
convierta en un botadero o vertedero sin control.
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12.4 Se debe impermeabilizar el area a utilizar como
estacidn de transferencia, el coeficiente de permeabilidad
debe ser menor o igual a 1 x 10 ° cm/seg.

12.5 EI tiempo de almacenamiento temporal en una
estacion de transferencia no debe ser mayor de undia, para
lo cual se tiene que planificar su evacuacién diariamente.

12.6 Se definird un plan operativo en el cual estén
definidas las horas y cantidades de cargay descarga de los
vehiculos recolectores, para evitar complicaciones en la
operatividad y retrasos.

12.7 Las estaciones de transferencia se ubicaran donde
no causen molestias a los vecinos circundantes. No deben
ubicarse en areas donde haya permanencia de personas en
200 metros del limite de la estacion de transferencia, con
respecto a centros hospitalarios, escuelas, centros
recreativos, viviendas y otros.

12.8 La estacién de transferencia deben estar cercada y
con rétulos indicando la actividad que se realiza.

12.9 Laubicacionde lasestaciones de transferencia deben
estar a una distancia minima de 1000 mts. de las fuentes
destinadas al abastecimiento de agua potable, sean aguas
superficiales o pozos.

12.10 Para la ubicacion y disefio, se debe tomar en cuenta
la direccidn del viento que debe de estar a sotavento de la
poblacion de tal manera que el aire circule de la poblacion
hacia el sitio de transferencia por los olores que se
desprenden en la carga y descarga de los desechos; la
pendiente por las escorrentias de las lluvias que pueden
ocasionar molestias si van a parar a los pobladores; la
posicién geografica con respecto al paisaje.

12.11 Se deben disefiar canales de drenajes con una fosa
séptica como minimo para la descarga de las aguas del
lavado de las Estaciones de Transferencia, que se realizaréan
adiario.

12.12 Aquellas municipalidades que instaleny operen una
estacion de transferencia manual deberén utilizar vehiculos
de pequefia 0 mediana capacidad para que descarguen en
el area destinada como estacion de transferencia. Los
vehiculos de mayor capacidad seran cargados manualmente
con palas o carretillas, adaptando rampas para realizarlos
con mayor rapidez, en dependencia del equipo a utilizar
para transferir al sitio de disposicion final.

12.13 No se permite dejar desechos de un dia para otro en
las estaciones de transferencia.

12.14 Se debe de proporcionar a los operarios equipos de
proteccién adecuados para este tipo de actividad de acuerdo
a las disposiciones del MITRAB.

12.15 Se debe realizar un anélisis de la forma més adecuada
de transferir los desechos toman do en cuenta: equipos
disponibles, capacidad econémica, caracteristicas fisicas del
lugar, el tipo de transferencia en funcién del volimen.

12.16 Aquellas municipalidades que instalen y operen una
estacidn de transferencia mecanizada, podran utilizar:

12.16.1 Estaciones de transferencia con un sistemade un solo
nivel.

12.16.2 Estaciones de transferencia con un sistema mecanizado
de dos niveles.

12.16.3 Un sistema de tres niveles o fosas de compactacion.
13.- TRATAMIENTO O PROCESAMIENTO

13.1 Los desechos sdlidos no peligrosos debe ser procesados
o tratados mediante laejecucion de métodos fisicos, quimicos
y biol6gicos tales como: trituracién y compactacién,
incineracidn, pirélisis, compostaje, vermicompostaje y
rellenos sanitarios.

13.2 Todo tratamiento o procesamiento que se realice con los
desechos sélidos no peligrosos, debenrealizar unaevaluacion
ambiental de los efectos que puedan generarse por dicho
tratamiento en el medio ambiente, el cual debe ser revisadoy
autorizado por MARENA.

13.3 Lostratamientos o procesamientos deben realizarse con
el fin de proteger la salud y el medio ambiente, asi como
reducir los volumen de los desechos, sin perjuicio de recuperar
materiales reutilizables y generar subproductos:

13.3.1 Biogas.
13.3.2 Compost
13.3.3 Humus.
13.3.4 Energia.
13.3.5 Otros de interés.

13.4 EIMARENA debe dar seguimientoy control para velar
por el cumplimiento de los requisitos ambientales conforme a
lo establecido por la legislacion vigente, sin perjuicio de
otros que surgieren en su efecto.

13.5 Loscentrosdestinados al procesamiento o tratamiento
de los desechos sélidos deben estar ubicados, como minimo
a 1000 metros de los asentamientos humanos, industrias de
alimento, escuelas, hospitales, centros de desarrollo infantil,
areas de recreacién y cualquier actividad que haya
permanencia de personas.

13.6 La ubicacion de los centros de tratamiento o
procesamiento deben estar a una distancia minima de 1000
mts. de las fuentes destinadas al abastecimiento de agua
potable, sean aguas superficiales o pozos. La direccién
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predominante del viento, sera a sotavento, es decir de las
poblaciones al centro de procesamiento o tratamiento.

13.7 No se permite laubicacion de los centros de tratamiento
en areas protegidas como: Reservas Bioldgicas, Parques
Nacionales y Reservas de Recursos genéticos; Patrimonio
cultural, Sitios Histdricos y areas consideradas fragiles.
Los desechos generados en estas areas deberan llevarse
fuera y ser tratados.

13.8 En las areas protegidas que tengan Planes de Manejo
(Planes Maestro), el sitio de los centros de tratamiento
deben ubicarse segun la zonificacion y su normativa
correspondiente. Laubicacion de los centros de tratamiento
en areas protegidas que no tengan Planes de Manejo
(Planes Maestro), deberad solicitar la autorizacién
correspondiente ala Direccion General de Areas Protegidas
del MARENA.

13.9 Loscentrosde tratamiento o procesamiento no deben
ubicarse a menos de 1000 metros de la linea limitrofe
municipal. Se excepttan las administraciones municipales
mancomunadas.

14.RECICLAJE,REUTILIZACIONY APROVECHAMIENTO

14.1 Silamunicipalidad o cualquier empresa se propone
arealizar un proyecto de reciclaje de desechos s6lidos no
peligrosos, en los cuales los volimenes sean mayores de
5toneladas/ dia, deberéan solicitar un permiso a MARENA
para su instalacion y operacion.

14.2 Los desechos sélidos no peligrosos que se utilicen
paralarealizar el reciclaje no deben ponerenriesgo lasalud
y el ambiente.

14.3 Pararealizarel proyecto dereciclaje, reutilizaciony
aprovechamiento de los desechos sélidos no peligrosos,
se debe realizar un anélisis, evaluando los siguientes
aspectos:

14.3.1 Volumen y tipo de desecho sélido que se desea
reciclar.

14.3.2 Aspectos ambientales a considerar y cumplir.
14.3.4 Tecnologia de reciclaje.

14.3.5 Costos de inversién inicial, operacion y
mantenimiento del sistema de reciclaje.

14.3.6 Uso y demanda de los productos.

14.4 Silamunicipalidad es quien realizara el reciclaje o
aprovechamiento de los desechos sélidos no peligrosos,
lo debera coordinar con MARENA, MINSA y MITRAB; asi
como establecer unaplanificacion bien definidaen cuanto

a horarios, equipos a utilizar, frecuencia y otros parametros
a considerar, la cual no deberd interferir con el servicio de
recoleccidn ordinarioy extraordinario. Se debe determinar la
ubicacion del area destinada para la separacidn, clasificacion
y almacenaje de los desechos sélidos a reciclar.

14.5 Sielreciclaje fuese realizado por empresas particulares,
la municipalidad deberad establecer control de éstas en
coordinacion con MARENA, MINSAy MITRAB.

14.6 Los tipos de desechos a reciclar, podran ser:

14.6.1 Desechos orgéanicos.
14.6.2 Papel y carton.
14.6.3 Pléastico.

14.6.4 Aluminioy cobre.
14.6.5 Vidrio.

14.6.6 Metales.

14.6.7 Cuero y caucho.
14.6.8 Otros de interés

14.7 Solo se permite la separacion de los desechos s6lidos
en lafuente de origeny en lossitios autorizados por MARENA
y MINSA.

14.8 EIl acopio y almacenamiento temporal de elementos
recuperables deberé efectuarse en sitios de almacenamiento,
antes de su traslado al sitio de clasificacion y empaque,
observandose condiciones sanitarias y de proteccién de los
trabajadores y del ambiente.

14.9 Laubicacion de los sitios de almacenamiento, centros
de acopio y plantas de recuperacion de desechos sélidos,
deben de realizarse de acuerdo con las normas de planificacion
urbana vigentes en cada municipio y de conformidad con las
directrices que sefiale el MARENA, MINSA.

14.10 La instalacion y funcionamiento de los sitios de
almacenamiento, centros de acopio y plantas de recuperacion
de desechos, requeriran de la autorizacién del MARENA y
MINSA.

14.11 La operacion de los sitios de almacenamiento, centros
de acopio y plantas de recuperacion de desechos, deberan
realizar sus actividades bajo las siguientes condiciones:

14.11.1 Cumplir con las disposiciones de salud ocupacional,
higiene y seguridad industrial, control de la contaminacién
del aire, agua y suelo, de acuerdo con las normas vigentes y
las que al efecto sefiale el MARENA, MINSA, MITRAB.

14.11.2 Mantener las instalaciones y sus areas periféricas,
libres de todo desechos soélidos o liquido que pudiera
generarse de la actividad de almacenamiento.

14.11.3 Asegurarse el aislamiento con el exterior, para evitar
problemas de estética, proliferacién de vectores y roedores,
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asi como de olores molestos y ruido.

14.11.4 Realizar las operaciones de descarga, cargay manejo
de material recuperablesenel interior de sus instalaciones.

14.11.5 Otras que determine el MARENA Yy MINSA.

14.11.6 Lasolicitud de permiso e instalacion y operacion de
laplantadereciclaje debe contar con un programade cierre
o clausura, ante un eventual cese de operaciones.

14.12 No se consideraran como plantas de recuperacion,
las empresas industriales que utilicen como materia prima
desechos sélidos reciclables y las que emplean desechos
sélidos reutilizables para su produccion.

14.13 Lamunicipalidad debera establecer programas para
fomentar el reciclaje, evaluando previamente los
mecanismos de implementacion, dado que la calidad y
composicién los desechos son diferentes entre una ciudad
y otra.

14.15 EIl programa de reciclaje debera considerar lo
siguiente:

14.15.1 Fomentar la separacién en la fuente de generacién,
fortaleciendo y organizando a los segregadores informales.

14.15.2 Establecer la participacion comunitaria y la
educacion ambiental en los procesos de separacion de
desechos no peligrosos.

14.15.3 Disminuiren lo posible lasegregacion de reciclables
en las aceras, en los camiones recolectores y en la
disposicién final.

14.15.4 No se permitird que personas ajenas a las que
prestan el servicio de aseo y a las no autorizadas por la
municipalidad realicen el reciclaje y manipulen desechos
de cualquier origen.

14.15.5 Se deben Realizar estudios muy cuidadosos de
mercado y tomar en cuenta los costos ambientales que
implican la instalacién de plantas de aprovechamientos o
de reciclaje como las de compost, incineracidon con
recuperacion de energia, biogéas, otros. Se deberd tomar en
cuenta el costo de oportunidad de la disminucién de los
residuos que tiene que manejar el servicio de aseo urbano
y mayor vida Gtil del vertedero.

14.15.6 Fomentar lainvestigaciony el aprovechamiento de
subproductos obtenidos del tratamiento de los desechos
como biogas, energia y otros de interés.

15.- DISPOSICIONFINAL

15.1 La ubicacién de los sitios de disposicién final

deberan cumplir con los requisitos establecidos en la
normativa 05 013 - 01 para rellenos sanitarios, en lo que
corresponda.

15.2 Lautilizaciéonde incineradores paratratar los desechos
sélidos no peligrosos, requieren del previo permiso del
MARENA Y MINSA.

15.3 Lautilizaciéonde incineradores requieren del tratamiento
disposicién final de los residuos y cenizas que se generen de
este proceso.

15.4 La disposicion final de los residuos y las cenizas
producidas por la incineracién de los desechos sélidos no
peligrosos se deben realizar bajo los requisitos establecidos
en la normativa 05 013 - 01 Norma Técnica para el control
Ambiental de los rellenos sanitarios.

15.5 No se permite en los sitios de disposicidn final de
desechos sélidos no peligrosos las cenizas provenientes de
incineradores para desechos sélidos peligrosos, en lo que
correspondaalaNorma Técnicaparael Manejoy eliminacion
de residuos sélidos peligrosos.

15.6 Sedebedestinarunéareaenelsitiode disposicion final
de los desechos sdlidos no peligrosos, cuando la
municipalidad lo decida asi, para realizar la separacién,
clasificacion y almacenaje de los desechos a reciclar.

15.7 La presente normativa debera ser evaluada cada
quinquenio, analizando el método utilizado para ladisposicion
final, introduciendo mejoras de acuerdo a los avances
tecnoldgicos. Previamente se debe realizar un diagndstico
que indique los niveles de cumplimiento de la normativa, en
funcién de su aplicacién.

15.8 Cualquier mejoramiento alatécnica que se utilice para
la disposicion final de los desechos, debe ser evaluado por
MARENA, MINSA, los cuales deber&an emitir unaautorizacion
donde aceptan dicho mejoramiento o nuevo sistema, exigiendo
la aplicacion de un plan de gestion ambiental.

16.- TRATAMIENTODELIXIVIADOS

16.1 Para cumplir con las normativas vigentes en todo el
territorio nacional, respecto a la descarga de desechos
liquidos, la municipalidad o el prestador de servicio debera
contar con un sistema de tratamiento de lixiviados, en los
casos que lo ameriten, antes de ser descargados para su
disposicién final.

16.2 No se permite la descarga de lixiviados en el sueloy en
cuerpos de agua, sin tratamiento previo.

16.3 Los métodos de tratamiento a emplearse dependeran
de las cantidades de lixiviados generados 'y la composicién de
éstos, areas disponibles, capacidad econ6mica de la
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municipalidad, personal capacitado para la operacién y
mantenimiento disponible en laregion.

16.4 Cualquiera que sea el sistema de tratamiento a
emplearse paralos lixiviados, debe considerar lo siguiente:

16.4.1 Caracteristicas del Suelo y subsuelo, nivel freatico
y zonas de expansion futuras.

16.4.2 Caracteristicas de las descargas de los lixiviados.
Poblaciones y actividades situadas aguas abajo y su
distancia aproximada al sitio de descarga.

16.4.3 Siladescargase realizaraaunrioy no se disponga
de datos sobre aforos del rio, estos deberén ser efectuados,
determinando los gastos minimos de estiaje y maximos de
crecientes.

16.4.4 Si la descarga se realizara en el mar o en un lago,
deberéan determinarse los datos necesarios para conocer la
direcciény lavelocidad de los vientos y corrientes de agua
predominantes, niveles minimos y maximos de mareas
(bajamar y pleamar respectivamente), y debera realizarse
un levantamiento batimétrico de unaamplia zona, alrededor
del punto de descarga.

16.4.5 Siladescargaesen el suelo, se debe determinar la
capacidad de saturacién del suelo, porosidad y
permeabilidad.

16.5.1 Para el monitoreo de las aguas de descarga o las
aguas ya tratadas, se tomaran como referencia los valores
limites establecidos en el decreto 33-95 para descarga de
aguas residuales domésticas. Larealizacion del monitoreo
es responsabilidad de la municipalidad o del prestador del
servicio.

16.6 Paraeltratamientode los lixiviados se podran hacer
uso de tratamientos fisicos, quimicos y bioldgicos.

16.7 Se permite el uso de lagunas de evaporacién o de
secado, lagunas de estabilizacion, filtros percoladores,
biofiltros, recirculacién de lixiviados, siemprey cuando el
MARENA revise y apruebe estos disefios.

16.8 Cuando serealice larecirculacion de los lixiviados
alas celdas activas, se disefiaran lagunas de almacenamiento
y sistemas de recoleccién de los lixiviados para luego ser
bombeados a las celdas activas de los rellenos sanitarios.

16.9 Enelcasoqueserealicelacirculacionde loslixiviados
se debe impermeabilizar el &rea del almacenamiento de los
lixiviados. Paratal fin, se debe utilizar arcilla de los sitios
de préstamo aprobados por MARENA, con coeficiente de
permeabilidad no mayor que 10x10° cm/seg; lonas de
material sintético u otro material aprobado por lainstancia
correspondiente.

16.10 Cualquiera que sea el tipo de tratamiento de los
lixiviados, MARENA en conjunto con MINSA debera evaluar
el monitoreo establecido en la normativa 05 013 - 01 Norma
Técnicaparael Control Ambiental de los Rellenos Sanitarios
y otros que surgieren en su efecto.

17.- DISPOSICIONES FINALES DE LA PRESENTE
NORMATIVA

17.1 No se permite depositar animales muertos, en los
recipientes de almacenamiento de uso publico o privado.

17.2 No se permite la quema de desechos sélidos no
peligrosos, bajo ninguna circunstancia.

17.3 No se permite entrega de desechos por parte de los
usuarios del servicio ordinario, a trabajadores del barrido y
limpieza de las vias y areas publicas.

17.4 Nosepermite remover o extraer desechos del contenido
total o parcial de losrecipientes, unavez colocados en el sitio
de recoleccion, por personal distinto al del servicio de
recoleccion.

17.5 No se permite la disposicion o abandono de desechos,
cualquiera que sea su procedencia, a cielo abierto, en vias o
areas publicas, en predios baldios, cauces y en los cuerpos
de agua.

17.6 No se permite arrojar desechos, de cualquier tipo, en
vias publicas, parques y areas de esparcimiento colectivo.

17.7 Nose permite almacenar desechos sélidos en un mismo
recipiente, cuando puedan interactuar ocasionando
situaciones peligrosas.

17.8 No se permite depositar desechos peligrosos en
recipientes destinados al almacenamiento de desechos sélidos
no peligrosos.

17.9 La instancia responsable para dar seguimiento a la
vigilancia de la presente normativaes MARENA en conjunto
con MINSA.

18.- OBSERVANCIADELANORMA

18.1 Las Municipalidades son las responsables del servicio
de recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de
los desechos so6lidos. EI Ministerio del Ambiente y Recursos
Naturales (MARENA) y el Ministerio de Salud (MINSA) son
las Instituciones responsables de la Observancia de la
aplicacion de la presente normativa.

19.- ENTRADAENVIGENCIA
19.1 La presente Norma Técnica Obligatoria Nicaragiense

entrard en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta,
Diario Oficial.
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20.- SANCIONES

2.1 Todas las personas que incumplieren con la presente
normativa serdn sancionados de acuerdo a la legislacion
vigente y a las que surgieren en su efecto.

21.- PERIODOSDEREVISION

21.1 Larevision de la presente norma se realizara cada 5
afios como periodo méximo a partir de la fecha de su puesta
envigencia, siendo esta responsabilidad del Ministerio del
Ambiente y los Recursos Naturales.

22.- REFERENCIAS

a. Ley No. 217 Ley General del Medio Ambiente y los
recursos naturales, Gaceta, Diario Oficial No. 105, Managua,
Jueves 6 de Junio de 1996.

b. Decreto 9-96 Reglamento de la Ley General del Medio
Ambiente y los Recursos Naturales, Gaceta, Diario Oficial
No 163, Managua 29 de Agosto de 1996.

c. Decreto 45-94, Reglamento de Permiso y Evaluacién de
Impacto Ambiental.

d. Decreto 33-95 Disposiciones para el Control de la
contaminacion proveniente de las descargas de aguas
residuales domésticas, industriales y agropecuarias.

e. Guia para el Manejo de residuos Sdélidos en ciudades
Pequefias y Zonas Rurales, Serie Técnica No. 31, Centro
Panamericano de Ingenieria Sanitaria y Ciencias del
Ambiente, Division de Salud y Ambiente OPS/OMS, con el
auspicio de la Agencia Espafiola de Cooperacidon
Internacional, OPS/CEPIS/PUB/97.31.

f. Desechos Sélidos, Sector Privado / Rellenos Sanitarios,
Programade Gestion Urbana-PGU, Oficina Regional para
América Latinay el Caribe, Serie Gestién urbana, Vol. 13.

g. Proyecto Manejo Integral de los Desechos Sélidos a
Nivel Nacional, Instituto Nicaragliense de Fomento
Municipal, Direccién de Desarrollo Urbano y Servicios
Municipales, diciembre 1996.

h. Ley No. 219. Ley de Normalizacién Técnicay Calidad,
Gaceta, Diario Oficial No. 123, Managua, Martes 2 de Julio
de 1996.

i. Decreto No. 71-97. Reglamento de la Ley de Normalizacién
Técnicay Calidad, Gaceta, Diario Oficial No. 241, Managua,
Jueves 18 de Diciembre de 1997.

k. Gestidon Integral de residuos Sélidos, George
Tchobanoglous-Hilary Theisen-Samuel A. Vigil M¢ Graw Hill,
1998

|. Entrevista a la Lic. Ruth Saavedra, Directora de Servicios
Municipales de la Alcaldia de Ledn.

m. Entrevista al Ing. Rodolfo Lugo, Director de Limpieza
Publica de la Alcaldia de Managua.

n. Entrevista a la Ing. Maria Asuncion Ortega, Especialista
Ambiental.

0. Guia para laubicacion de vertederos DGCA, MARENA.

Ultimalinea....

SECCIONJUDICIAL

Reg. No.4325- M. 908587 - Valor C$90.00
CONVOCATORIA

LaJunta Liquidadora del Banco Nicaragtiense de Industriay
Comercio, S.A. convocaparalas 3:00 p.m. del dia 10 de Junio
del corriente afio, en el local de la Sala de Juntas que citaen
el Edificio Centro Banic, segundo piso, a reunién de
Acreedores para conocer lo que estos tengan que alegar
sobre sus créditos.

Dado en la ciudad de Managua, a los quince dias del mes de
Mayo del afio dos mil dos. JUNTA LIQUIDADORABANIC.-
Ottoniel Ruiz Armijo, Presidente.- Guillermo Lugo Alaniz,
Miembro.- Yali Molina Palacios, Miembro.

2-1
SUBASTA PUBLICA

Reg. No. 4441 - M. 0408883 - Valor C$255.00

Alasnueve de lamafianadel tres de Junio del afio dos mil dos
y en el local de este Juzgado saquese a subasta el bien
inmueble que consiste en una finca rdstica situada en La
Comarca San Roque, carreteraa San Francisco del Carnicero,
Departamento de Managua, inscrita bajo el Namero 129,896;
Tomo 1975; Folio 241/2; Asiento 1ro. Columna de
inscripciones, Seccién de Derechos Reales, Libro de
Propiedades del Registro Publico del Departamento de
Manauga.

Ejecuta: Marcial Cecilio Cabrera Campos.
j. Compendio de resoluciones y normativas en materia de Ejecutada: Agropecuaria Monterrojas
higiéne y seguridad del trabajo (1993-1998), Ministerio del Base: Trescientos treinta y un mil novecientos
trabajo. sesenta y tres cordobas con dieciséis centavos.
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Dado en el Juzgado Cuarto Civil de Distrito de Managua,
el catorce de Mayo del afio dos mil dos. Dra. Ruth Chamorro
Martinez, Juez Cuarto Civil de Distrito de Managua.

3-1

CANCELACION Y REPOSICION DE
CERTIFICADO

Reg. No.3754 - M. 0408659 — Valor C$720.00

CERTIFICACION. YO VIDA BENAVENTE PRIETO,
Abogado y Juez Tercero Civil del Distrito de Managua,
CERTIFICO la sentencia de juicio de “Cancelaciéon y
Reposicion de Certificado”, que integramente dice :
Juzgado Tercero Civil del Distrito. Managua, cinco de
Abril del afio dos mil dos. Las diez y cinco minutos de la
mafiana. VISTOS RESULTA: por escrito presentado a las
diez de lamafiana del diez de Octubre del afio dos mil uno,
lasefioraBERTHA EMILIA OROZCO viuda de Mendieta,
mayor de edad, ama de casa, viuda y de este domicilio
comparecio y expuso: Que era duefia del Certificado No.
134 que amparaba treinta y cinco acciones comunes
nominativas de la Sociedad CREDITO, S.A., registradaen
el Libro de Registro de Acciones de lamencionada sociedad
en el Folio 130, lo que se establecia segun certificacion
librada por el Secretario de la Junta Directiva de Crédito,
S.A., lacual adjuntaba, que el certificado mencionado se le
extravio, por lo que solicitaba su cancelacidn del mismoy
la reposicion de este por parte de Crédito, S.A., por igual
valor. Se cit6 a mediacidn a las partes, la que no se efectuo
por lano comparecenciade la parte demandada segin Acta
de Mediacién que rola a Folio cuatro. Previa solicitud se
certificd el Actade Mediaciény se mandd a oir por tercero
diade lasolicitud de cancelaciony reposicion de certificado
promovida a Crédito, S.A., quien no se manifesto al
respecto. Se abrié a pruebas porel término de Ley el juicio.
La parte actorasolicité se le tuviese como prueba a su favor
certificacion extendida por el Secretario de la Junta Directiva
de Crédito S.A. sefior ADOLFO MCGREGOR BENARD, la
que rola a Folio uno y en la cual se hace constar que en el
Libro de Registro de Acciones que lleva la Sociedad Crédito,
S.A. aparecen registradas en el Folio 130 el certificado de
accionesniumero 134 el cual amparatreintay cinco acciones
anombre de lasefioraBERTHA EMILIADE MENDIETA,
a lo que se accedi6 en auto posterior con citacién de la
parte contraria. CONSIDERANDO I. Que se cité atramite de
mediacion el cual no se efectu6 por lano comparecencia de
la parte demandada, segun Acta de Tramite de Mediacidn
querolaafoliocuatro. Il. Que se mand6 a oir por el término
de Ley de la solicitud de reposicion de certificado a
CREDITO, S.A., el que no comparecié a hacer uso de su
derecho. I11.- Que laLey General de Titulo VValores (L.G.T.V.)
ensu articulo 89 establece: “El poseedor que haya sufrido
el extravio, la sustraccion o la destruccion del titulo a la
orden, puede pedir su cancelacion por medio de demanda

presentada ante el Juez del lugar donde deban cumplirse las
prestaciones, o bien lareposiciénensucaso”,yenelarto. 91
expresa: Realizadas las oportunas comprobaciones sobre la
verdad de los hechos alegados y sobre el derecho del
poseedor, si de las pruebas aportadas resultare cuando menos
una presuncién grave a favor de la solicitud, habida
consideraciones la calidad del reclamante, el Juez, sin més
tramite; decretard la cancelacion del titulo. IV. Que siendo
que laLey General de Titulos VValores (L.G.T.V.) conforme sus
articulo 89 y siguientes, ha establecido el procedimiento para
lareposicionde los titulos valores extraviados y la autoridad
competente, quien debe hacer las comprobaciones oportunas
sobre la verdad de lo alegado, el derecho del poseedor y las
pruebas aportadas y en el caso de autos en el periodo
probatorio la parte actora presento certificacién librada por el
secretario de la Junta directiva de Crédito, S.A. sefior ADOLFO
MCGREGOR BENARD, laquerolaFoliounoyen lacual se
hace constar que en el Libro de Registro de Acciones que
lleva la Sociedad, Crédito S.A., aparecen registradas en el
Folio 130 el certificado de acciones nimero 134 el cual ampara
treinta y cinco acciones a nombre de la sefiora BERTHA
EMILIA DE MENDIETA, que lacertificacién antes referida se
tuvo como prueba a favor de la parte actora con citacién de
la parte contraria, la que no manifesto al respecto, por lo cual
debe procederse a la cancelacién y reposicion solicitadas.
POR TANTO: De conformidad a los considerando, Artos. 89
L.G.T.V.,ysiguientes, Artos. 1387 Pr, 424, 446 Pr, la Suscrita
Juez Falla; Ha lugar a lasolicitud de Cancelacidny Reposicidn
de Certificado extraviado de que se ha hecho mérito. II.
Cancélese y déjese sin ningun efecto ni valor legal el
CERTIFICADO DE ACCIONES NUmero 134 que amparatreinta
y cinco acciones, que consta en el Folio 130 del Libro de
Registro de Acciones de la Sociedad CREDITO, S.A. el que
debe ser repuesto por un Certificado nuevo, de lamisma clase
y valor del que se cancela, a favor de la solicitante BERTHA
EMILIAOROZCOviudade MENDIETA. Ordénese el ejercicio
de los derechos derivados del mismo, Unicamente a su
beneficiario antes nombrado por las acciones emitidas y por
las personas obligadas, en la fecha de su vencimiento,
después de sesenta dias de la tercera publicacion de este
decreto en el Diario Oficial, La Gaceta, en donde debera
aparecer por tres veces consecutivas con intervalo de siete
dias, entre unay otra publicacion. COPIESE, NOTIFIQUESE
Y LIBRESE LA CERTIFICACIONPARALOSFINESDELEY.
(f) VIDABENAVENTEPRIETO. (f)A.M.S.S. COPIADOEN EL
LIBRO COPIADORDE SENTENCIA#145. FOLIOS401 AL 403
DEL DOSMIL DOS.ES CONFORME CON SUORIGINAL CON
EL CUAL FUE COTEJADO Y A SOLICITUD DE PARTE
INTERESADAEXTIENDO LAPRESENTE CERTIFICACION
EN LA CIUDAD DE MANAGUA, ALOSVEINTICUATRO
DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL DOS. VIDA
BENAVENTEPRIETO,JUEZTERCEROCIVILDELDISTRITO
DE MANAGUA. (F) A.M.S.S. (Sria).
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CITACION DE PROCESADOS

Por medio del presente EDICTO cito y emplazo al (los)
supuesto (a) autor (es): INGRACIA JACQUELINE
TALAVERA MARTINEZ, por el delito de LESIONES
DOLOSAS, siendo de generales desconocidas el (los)
supuesto (a) para que dentro del término de nueve dias
comparezca a este Juzgado a defenderse en la causa, por el
delito (os) antes mencionados. En perjuicio de MARIA
ELENA MARQUEZ, todo bajo apercibimiento de Ley de
declararsele (s) REBELDE (s), de nombrarle Abogado de
Oficio, de dictar sentencia que sobre él (la, los) recaiga,
surtird los mismos efectos como si estuviera presente (s).
Se le recuerda a las autoridades, la obligacion que tienen
de capturar al (la,los) procesado (a,0s) antes mencionado
(s,a), a los particulares de denunciar el lugar donde se
oculte (n) siendo su direccion lasiguiente : De la Terminal
de4 la Maya de Sinacoi, cuatro andenes al sur, una arriba,
vista Xolotlan. Dado en la ciudad de Managua, a los seis
dias del mes de Noviembre del afio dos mil uno. Lic. Maria
Ivette Pineda Gdmez

Por medio del presente EDICTO cito y emplazo al (los)
supuesto (a) autor (es): ROBERTO ANTONIO GARCIA
SOZA, poreldelitode LESIONES CULPOSAS, siendode
generales desconocidas el (los) supuesto (a) para que
dentro del término de nueve dias comparezca a este Juzgado
a defenderse en la causa, por el delito (os) antes
mencionados. En perjuiciode EDWIN NOEL ESPINOZA
ACUNA, todo bajo apercibimiento de Ley de declararsele
(s) REBELDE (s), de nombrarle Abogado de Oficio, de
dictar sentencia que sobre €l (la, los) recaiga, surtira los
mismos efectos como si estuviera presente (s). Se le
recuerda a las autoridades, la obligacién que tienen de
capturar al (la,los) procesado (a,0s) antes mencionado
(s,a), a los particulares de denunciar el lugar donde se
oculte (n) siendo su direccidén lasiguiente : Tipitapa, frente
al bar Serrano. Dado en la ciudad de Managua, a los siete
dias del mes de Noviembre del afio dos mil uno. Lic. Maria
Ivette Pineda Gdmez

Por primera vez cito y emplazo a OSCAR RAMON
CARCAMO BLANCO, quien esta siendo procesado en
este Juzgado Séptimo Distrito del Crimen de Managua, por
eldelitode : HOMICIDIOen perjuiciode ALLAN ANTONIO
ARCIA, representado por suhijaMARTHAELIZABETH
ARCIA IZAGUIRRE, paraque dentro del término de quince
dias comparezca a defenderse en la causa que se le sigue,

bajo apercibimiento de elevar la presente causa a plenario,
nombrarle Abogado Defensor de Oficio y abrir la causa a
prueba. Se les recuerdaa las personas en general el deber que
tienen de denunciar el lugar donde se encuentre y a las
autoridades de aprehender a dicho ciudadano, todo de
conformidad a lo establecido en los artos. 362 y 363 In. y el
Arto. 97 de la Ley Organica del Poder Judicial (L:O:P:J).
Managua, 31 de Octubre del afio dos mil uno. Sabino Hernandez
Medina, Juez Séptimo Distrito del Crimen de Managua, por
Ministerio de Ley.

Por primera vez cito y emplazo a : GARY FRANCISCO
RODRIGUEZ ESPINOZA, ALLAN ANTONIO OROZCO
RUIZY LUISANTONIO SANDINO AREAS, quien (es) esta
(an) siendo procesado (s) en este Juzgado Séptimo Distrito
del Crimen de Managua, por el delito de : HOMICIDIO Y
LESIONESRECIPROCAS, enperjuiciode GERAL GABRIEL
FARINAROMERO Y DE ELLOS MISMOS., para que dentro
del término de quince dias comparezca a defenderse en la
causa que se le sigue, bajo apercibimiento de elevar la presente
causa a plenario, nombrarle Abogado Defensor de Oficio y
abrir la causa a prueba. Se les recuerda a las personas en
general el deber que tienen de denunciar el lugar donde se
encuentre y a las autoridades de aprehender a dicho
ciudadano, todo de conformidad a lo establecido en los arto.
362y 363In.yelarto. 97 delaLey Organicadel Poder Judicial
(L.O.P.J). Managua, 29 de Noviembre del afio dos mil uno. Dr.
Sabino Hernandez Medina, Juez Séptimo Distrito del Crimen
de Managua.

Por primera vez cito y emplazo a : LEXER DANIEL
CASTELLON ARDILA Y/O LEXER OCTAVIO PEREZ
TENORIO, quien (es) esta (an) siendo procesado (s) en este
Juzgado Séptimo Distrito del Crimen de Managua, por el
delitode : ROBO CON FUERZA, enperjuiciode MARTINA
LEONOR PAGUAGA GUTIERREZ, para que dentro del
término de quince dias comparezca a defenderse en la causa
que se le sigue, bajo apercibimiento de elevar la presente
causa a plenario, nombrarle Abogado Defensor de Oficio y
abrir la causa a prueba. Se les recuerda a las personas en
general el deber que tienen de denunciar el lugar donde se
encuentre y a las autoridades de aprehender a dicho
ciudadano, todo de conformidad a lo establecido en los arto.
362y 363In.yelarto. 97 delaLey Organicadel Poder Judicial
(L.O.P.J). Managua, 31 de Octubre del afio dos mil uno. Dr.
Sabino Hernandez Medina, Juez Séptimo Distrito del Crimen
de Managua.
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